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Npr pn-qr-yn¡-unovyvqnqr¡-¡|pvnyr¡
Los seres humanos vivimos en grupo y continuamente nos estamos relacionando  con 

los dem§s individuos de nuestro grupo. En nuestra casa, en el colegio, en el trabajo, en el auto-
b¼s, cuando hacemos deporte, cuando compramos, etc. convivimos con otras personas con las 
que compartimos objetivos, valores y normas. Cuando nos relacionamos con ellas ponemos en 
juego lo que se denominan Habilidades Sociales.

Desde peque¶os nos han ense¶ado a relacionarnos con los dem§s. Nuestros padres, 
educadores, amigos, etc.  nos han mostrado como tenemos que saludar, pedir las cosas, partici-
par en actividades de grupo, mostrar nuestros sentimientos, hacer notar nuestras discrepancias 
sobre alg¼n asunto, etc. Todas esas destrezas conýguran las Habilidades Sociales.

Algunos individuos han alcanzado muy buenas destrezas y saben relacionarse muy 
bien con los dem§s. Otros, sin embargo, por su manera de ser tienen m§s diýcultades. Las 
sesiones de este m·dulo intentan ayudarte a mejorar tu manera de relacionarte con los dem§s. 
Pretendemos que tu comportamiento y tu manera de decir las cosas cuando est§s con otras per-
sonas te ayude a aýanzar lazos de amistad y cordialidad, y a evitar malentendidos y conþictos 
innecesarios.

Mejorar tus habilidades sociales te va a producir importantes beneýcios personales. 
Vas a conseguir aumentar tu competencia interpersonal, por ejemplo, iniciando y manteniendo 
conversaciones, dando las gracias, pidiendo disculpas, mostrando opiniones diferentes, etc. De 
esta manera tu c²rculo de amistades puede ampliarse. Adem§s, si alguna vez surge un conþicto, 
podr§s resolverlo haciendo valer tus derechos, pero sin llegar a comportamientos violentos.

Tambi®n te va a ayudar a conseguir ®xitos personales en tus relaciones con los dem§s. 
A todos nos gusta que nos respeten. Cuando se ponen en juego las habilidades sociales de 
manera eýcaz, las personas con las que nos relacionamos se dan cuenta que los respetamos y 
valoramos, lo cual favorece la opini·n que tienen de nosotros/as.

En las sesiones de este m·dulo te mostramos algunas rutinas de comportamiento que 
te pueden ayudar a relacionarte amigablemente con los dem§s.
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Si aprendes esta habilidad, sabr§s escuchar a los dem§s, 
captando lo que te quieren comunicar, no s·lo a trav®s de lo que 
te dicen (sus expresiones verbales), sino tambi®n a trav®s de 
sus gestos (expresiones no verbales).

Conocer bien esta habilidad te servir§ paraé

1 - Mostrar inter®s y respeto para que la persona con la que 
hablas sepa que deseas escuchar lo que te cuenta.

2 - Conseguir que la persona con la que est§s hablando sienta 
m§s ganas de seguir cont§ndote cosas y quiera seguir en tu 
compa¶²a.

Ten en cuenta que...

ā  Es muy importante mostrar inter®s y respeto.

ā Debes hacerle ver a la persona con la que hablas que quieres 
escuchar lo que te dice para que se sienta bien cont§ndotelo.

Yé áááAtenci·n!!!

Si consigues aprender esta habilidad tendr§s amigos con 
los que hablar que estar§n siempre dispuestos a escucharte.

àEst§s listo? áPasa la p§gina y empecemos!

>-:-R¡p£pun 
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Mira a la persona que te 
est§ hablando a la cara 
(establece  contacto ocular)

Da muestras de inter®s en la 
conversaci·n asintiendo con 
la cabeza, con una postura 
relajada, y si, por ejemplo, 
te est§ contando algo alegre, 
al®grate t¼ con ®l, sonr²e, y si 
est§ triste no te r²as...
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Com®ntale lo que 
piensas sobre el tema, 
y si no entiendes lo 
que te cuenta, p²dele 
explicaciones y 
preg¼ntale.

Expresa tu opini·n 
sobre el tema de la 
conversaci·n
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àHas comprendido?

Acabas de ver un ejemplo de c·mo escuchar 
correctamente, y as² conseguir estas tres cosas:

ā Mostrar inter®s y respeto por la persona que te 
habla.

ā Demostrarle que deseas escuchar lo que te cuenta.

ā Que la persona con la que est§s hablando sienta m§s 
ganas de seguir cont§ndote cosas y de seguir en tu 
compa¶²a.

Ahora, piensa durante la semana en las situaciones en 
las que has usado esta habilidad y escr²belas aqu².

1

2

3

4

5
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Queremos que aprendas a iniciar una conversaci·n con 
otra persona y a intervenir en una conversaci·n que ya ha 
comenzado.

 
Saber iniciar y mantener una conversaci·n es bueno paraé

1 - Conocer gente 

2 - Contar las cosas que te gustan.

3 - Enterarte de las conversaciones

Ten en cuenta que...

ā Aprender§s cosas nuevas e interesantes

ā Podr§s decir c·mo te sientes.

ā Preguntar dudas.

ā Compartir experiencias

Yé áááAtenci·n!!!

Piensa si a la otra persona le interesa seguir hablando contigo, 
o si por el contrario est§ aburrida.

àEst§s listo? áPasa la p§gina y empecemos!

?-:-{vpvn -§-zn{¢r{r -£{n-p|{¤r ¡npvÄ{
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Saludar con educaci·n

Preguntar o comentar algo 
sobre alg¼n tema com¼n.
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Escuchar lo que 
el otro te dice.

Preguntar dudas 
y opinar.
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Si tiene inter®s, continuar la conversaci·n; si no lo 
tiene, cambiar de tema o concluir la conversaci·n.

àHas comprendido?

Acabas de ver un ejemplo de c·mo iniciar y mantener 
una conversaci·n. Saber hacer esto bien es bueno para 
ti  porque:

ā Podr§s conocer gente.

ā Podr§s contar las cosas que te gustan.

ā Te enterar§s mejor de la opini·n de los dem§s.
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Ahora, piensa durante la semana en las situaciones en 
las que has usado esta habilidad y escr²belas aqu².

1

2

3

4

5
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Es importante que aprendas a hacer preguntas cuando 
quieras saber algo.

Saber formular una pregunta te ayudar§ aé

1 - Solucionar dudas o problemas.

2 - Pedir algo que necesitas.

3 - Conocer qu® piensan otras personas.

Ten en cuenta que...

ā Hay muchas situaciones en las que es muy importante preguntar; 
si no preguntas, NUNCA sabr§s las respuestas.

ā Hay cosas que no vienen en los libros, pero que s² saben las 
personas. áPreg¼ntaselas!

Yé áááAtenci·n!!!

Dice el refr§n que òpreguntando se llega a Romaó.

àEst§s listo? áPasa la p§gina y empecemos!

@-:-S| z£yn -£{n-} rt£{¢n
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Qu® queremos saber. Piensa un 
poco cu§l es tu duda.

Qui®n nos puede aclarar la duda: ver todas las personas 
que nos pueden responder y elegir la m§s adecuada.
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àHas comprendido?

Te hemos mostrado una manera de formular 
correctamente una pregunta. Si haces bien las 
preguntas, puedes:

ā Solucionar las dudas o problemas que tengas.

ā Pedir algo que necesites.

ā Conocer qu® piensan otras personas.

àC·mo hacemos la pregunta?  Hay que ser 
amable. 1- Elegimos un buen momento y lugar 
(durante un descanso, o cuando la persona no 
est® hablando con alguien). 2-  Pensemos la 
pregunta. 3-  Sin amenazar ni gritar.


