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Introduccion

El colegio Sagrada Familia se propone el logro de una ensefianza de calidad y una formacién en
valores, con el fin de proporcionar a los alumnos una educacién integral, que les posibilite
tanto el acceso con garantia de éxito a estudios superiores, como su incorporacién a la
sociedad como personas responsables, participativas, criticas, solidarias y cristianas.

El presente proyecto recoge los objetivos y prioridades de actuacion; incorpora la concrecion
de curriculos establecida por la administracién, asi como el tratamiento transversal en las
areas y materias de la educacion en valores. Tomando como referencia la Ley Organica 2/
2006, de 3 de mayo, la Ley 17/ 2007 de 10 de diciembre y los Decretos 327/2010 y 328/2010
de 13 de julio, este Proyecto educativo parte del andlisis de las caracteristicas del entorno
social y cultural del centro, recoge la forma de atencidn a la diversidad del alumnado vy la
accion tutorial, el plan de convivencia, asi como otros planes y proyectos disefiados para
responder a la consecucién de los objetivos. Por otro lado da a conocer la organizacion que
hace posible su funcionamiento al servicio de la educacién.

Este Proyecto Educativo es una propuesta integral que permite llevar a cabo los procesos
educativos del centro. Contextualizado en la realidad concreta que tenemos, y teniendo en
cuenta la legislacion vigente, recoge nuestras sefias de identidad, basadas en nuestro caracter
propio. Su funcidn es proporcionar un marco global de referencia a la organizacién escolar,
permitiendo una actuacion coordinada de la Comunidad Educativa. Pretende la necesaria
identificacion de todas las personas que trabajan en él para caminar unidos desde la misién
compartida.



ANALISIS DE CONTEXTO

BREVE HISTORIA

Nuestro colegio se halla situado en el sevillano barrio de Nervidn.

A principios del siglo XX, se disefia en estos terrenos, propiedad del Marqués de Nervion, una
“Ciudad Jardin” a semejanza de las que en esos afios se construian en Inglaterra.

Anibal Gonzdlez es el encargado de realizar el proyecto de creacion del barrio, que fue
concebido en torno a un eje central situado en la Gran Plaza. En los afios 20 y 30 el tipo de
construccion predominante fue el chalet cercado por un espacio ajardinado.

Y es el 3 de agosto de 1943 cuando las religiosas de la Sagrada Familia de Urgel adquieren
« Villa Covadonga », iniciando meses mas tarde su labor docente.

En los afios posteriores se van ampliando las instalaciones para poder dotar al centro de aulas
y dependencias. Asi, en 1944 se anexiona el pabellon « Madre Janer » adosado al primer
edificio, para posteriormente, ampliar el conjunto con los Pabellones de San José, de Lourdes y
del Sagrado Corazén de Jesus donde se inaugura la capilla el 9 de abril de 1962.

El centro dispondra ademds en ese momento de comedor, biblioteca e internado.

En 1972 se construye el Pabellén de Beatriz de Suabia donde aln hoy se sitdan el gimnasio, las
clases de primaria, y el saldn de actos. En ese mismo afio se suprime el internado.

En sus origenes el alumnado fue femenino, aunque en los afios 60 habia un grupo de nifios en
infantil.

Los ninos volvieron nuevamente a las aulas en el curso escolar 1998-99, siendo el alumnado
mixto a partir de entonces.

En 1963 se obtiene la autorizacién del Ministerio de Educacién para impartir el Bachiller
superior. La oferta educativa en la actualidad es infantil, primaria, secundaria y bachillerato.



SITUACION GEOGRAFICA

Direccion:

Tfno: 954581470
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SERVICIOS Y RECURSOS DEL CENTRO

AULA MATINAL.

El servicio de Aula Matinal va dirigido a todos los alumnos de Infantil y Primaria con el fin de
facilitar a las familias la conciliacién entre la vida familiar y laboral. Funcionara desde
septiembre hasta junio.

Este servicio permite la asistencia de los alumnos al Centro de siete y cuarenta y cinco de la
mafiana a nueve y quince. El desarrollo de este servicio garantiza la atencién de los alumnos
por parte de profesionales, llevando a cabo, preferentemente, actividades ludicas: juegos,
manualidades, actividades socio-culturales.

Este servicio se podra solicitar con caracter continuado para todo el curso, por quincenas,
semanas y dias sueltos.

COMEDOR ESCOLAR (modalidad de Catering).

OBIJETIVOS

Promover la adquisicion de habitos higiénicos y de urbanidad en relacidon con el comedor,
complementando asi la labor que realizan sus familias.

Valorar y respetar otro tipo de trabajos: cocineros/as, monitores/as.

Desarrollar habitos alimentarios saludables. Promover la adaptacién del nifio a una diversidad
de menus y a una disciplina en el acto de comer que incluya la cortesia, la solidaridad y la
educacion para la convivencia.

Ofrecer una planificacidn alimentaria que aporte las sustancias nutritivas que el nifio necesita
para su normal desarrollo y completando la alimentacidn recibida en casa.

Contribuir a la integracion de la familia en la medida que facilita a los padres el ejercicio de sus
funciones laborales y sociales.

Interesar a la familia en los beneficios que pueden obtenerse de una colaboracién conjunta
con los responsables del comedor escolar, tanto en lo referido a salud como en su educacidn
nutricional.

Tareas del COORDINADOR:
Asumir la responsabilidad en la organizacidn y funcionamiento del servicio.

Coordinar y supervisar los medios personales, econdmicos y materiales, adscritos al mismo.
Mantener reuniones y contactos periddicos con los/las cuidadores/as para una adecuada
programacion, desarrollo y evaluaciéon de las actividades a realizar con el alumnado.

Atender a las familias que utilizan dicho servicio.

Velar para que se cumpla la normativa del comedor escolar.

Realizar una evaluacidn sobre el funcionamiento del comedor escolar segln lo aprobado en la
PGA e incluirlo en la Memoria de fin de curso.

Tareas de los MONITORES:

Vigilar y asegurar el cumplimiento de las normas basicas de convivencia e higiene.



Supervisar que la cantidad de los alimentos sea adecuada.

Comunicar a las familias los asuntos de interés relacionados con sus hijos/as, bien
directamente o a través de la Coordinadora encargada del comedor.

Ensefiar un uso correcto de los utensilios empleados en la comida, y unos habitos adecuados
en la mesa.

Cada monitor tendra un nimero determinado de alumnos fijos, como referencia. El cuidado y
vigilancia se realizard para todos los comensales en general.

En ningln caso se administraran medicamentos a los alumnos.

Atencidn al alumnado en los periodos anterior y posterior a las comidas, basicamente en el
ejercicio y desarrollo de las actividades programadas para estos periodos. Todo su trabajo ird
encaminado a conseguir los objetivos reflejados en el Proyecto Educativo del Centro.

ALUMNADO

Serd de cumplimiento por parte de los/as alumnos/as: Cuidar el material. Comer, al menos,
una cantidad minima y variada. Ningln comensal dejard de comer el menu correspondiente,
salvo advertencia formulada por los padres o tutores legales, por escrito, a la Coordinadora del
Servicio de comedor. En ningln caso se aplicaran correctivos que recaigan en la alimentacion,
ni por exceso, ni por defecto. Solicitar ayuda con correccion. Respetar las normas basicas de
higiene personal: lavado de manos, uso de la servilleta... Respetar a las personas que atienden
el servicio. Cada alumno tendra un monitor de referencia. La inapetencia continuada serd
objeto de comunicacion a los padres/madres por parte de los monitores o del equipo
directivo.

FAMILIAS

El servicio de comedor podra ser solicitado por todo el alumnado del Colegio que desee hacer
uso del mismo. Para poder utilizar dicho servicio debera presentar en el mes de junio su
solicitud. Las familias deben favorecer y cooperar para el adecuado cumplimiento de las
normas establecidas. Comunicar al Centro y a la empresa encargada del comedor, por escrito,
las posibles alergias y regimenes especiales de sus hijos/as. Comunicar al profesor encargado
las incidencias mas destacables que se produzcan en el servicio. Intercambiar informacién con
los/as monitores/as cuando las necesidades lo requieran. Comunicar a la empresa del
comedor, con antelacién de un dia, las comidas ocasionales (dias sueltos), de los alumnos/as
que no sean fijos en la utilizacion del servicio. Los padres de alumnos/as usuarios del Comedor
Escolar recibirdn, a primeros de cada mes, a través de la empresa adjudicataria del servicio, los
menus correspondientes a este periodo, colocandose igualmente una copia de los mismos en
el tablén de anuncios del Centro.

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

El Comedor Escolar no es un mero servicio que se presta al alumnado y a las familias, sino que
es una actividad mas que debe entenderse como una continuacion que el alumno/a recibe en
el Centro y en su propia familia. Por ello se subordinara siempre a los objetivos generales del
Centro en el sentido de colaborar al logro de una educacién integral de nuestros alumnos y
alumnas.

Hay preparado un plan de actividades para realizar con los alumnos/as por parte de los/las
cuidadores/as y personal encargado del Comedor entre las catorce vy las dieciséis horas, todos



los dias de funcionamiento de este servicio y siempre de acuerdo con las normas generales y
especificas del Centro en cuanto a relaciones entre las personas, uso de espacios, cuidado de
instalaciones y del material, etc. Asi, después de la comida, los escolares pueden hacer uso de
los espacios convenidos por el Centro para tal fin, pudiendo ocupar el tiempo en actividades
complementarias, siempre bajo vigilancia. Se respetaran todas las actividades e instalaciones
del Centro, y no se accederd a las aulas, si no es acompafiado/a de un monitor/a. Los
alumnos/as que hacen uso del Comedor Escolar permaneceran en el recinto escolar durante el
horario destinado al mismo o hasta que sean recogidos por sus padres, quienes tendran que
comunicarselo al cuidador/a de referencia, o sean entregados a los monitores/as responsables
de las actividades extraescolares.

AULA DEL MEDIODIA.

Es un servicio que funciona de 14:15 a 14:45 horas y donde se contempla la atencion a
aquellos alumnos de Educacion Infantil y Primaria que deben esperar la salida de sus hermanos
mayores que estan escolarizados en Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ORIENTACION FAMILIAR.

La orientacion familiar es un proceso dirigido tanto a las personas individualmente
consideradas como a las familias a lo largo del ciclo vital. Los padres tienen derecho a
participar (en la escuela) en la educacién integral de sus hijos.

Este gabinete de Asesoramiento y Orientaciéon familiar, tiene como objetivo basico el
desarrollo integral de la persona, proporcionando una exhaustiva evaluacién e intervencién en
problemas de infancia, adolescencia y familia.

Toda intervencion de orientacién familiar debe partir de las necesidades de los destinatarios.
Las necesidades sentidas (las expresadas por los individuos o los grupos familiares), como las
evolutivas (propias de Infancia, pubertad, adolescencia...) y las sociales (trabajo, vivienda,
educacion...).

La orientacién familiar debe atender a las necesidades de la diversidad de tipos o modelos de
familias que existen y conviven en nuestra sociedad. Igualdad de oportunidades y no
discriminacion, Predominio del caracter educativo / preventivo sobre el terapéutico / remedial
de la orientacién familiar.

La mayor parte de los programas y actuaciones de intervencién se llevan a cabo desde un
enfoque integrador en el que se tienen en cuenta los diferentes contextos: escolar, familiar y
comunitario.

Contexto familiar: mejorar las relaciones padres/hijos y la dindmica de la familia en general. Se
les facilita a los padres informacidon sobre temas psicopedagdgico y socio-psicoldgico
(nutricién, sexualidad, relacién intergeneracional...), y se les entrena en estrategias de
desarrollo de capacidades y mejora de las interacciones en familia y gestién de los recursos
familiares.

Contexto escolar: mejorar los procesos académicos y de socializacién de los hijos. Requieren
un tratamiento sistémico familia/escuela.

Contexto comunitario: intervenciones orientadas a la prevencion y a la resolucion de
problemas. Requieren un tratamiento sistémico en el que estén incluidos familia, colegio y
comunidad.



Entre las funciones de este Gabinete de Asesoramiento y Orientacidn familiar, destacamos:

Asesoramiento: Dirigida a la familia como institucion y a las personas consideradas
individualmente. Dar informacién, sugerir medidas de actuacién, aconsejar sobre la necesidad
de derivar a otros profesionales...etc. Dicha funcién puede llevarse a cabo a través de la
entrevista, las técnicas de grupo o la consulta.

Apoyo: a las familias en temas de familia y se concreta en actuaciones de ayuda,
asesoramiento, colaboracion en el desarrollo de las funciones, deteccidon de necesidades, etc.

Funcién de Diagnédstico - Evaluaciéon: en cualquier momento, al iniciarse el proceso (e. inicial), a
lo largo del mismo (e. formativa) y al final (e. sumativa). El orientador puede estar asistido por
profesionales de otros ambitos disciplinares y cientificos. Detectar situaciones familiares de
especial dificultad.

Coordinacion: estd dirigida a cuantos agentes participan en el proceso socioeducativo. Se
realiza mediante la técnica de reunién y la dindmica de grupos.

Informacién: se concreta en proporcionar datos relacionados con las necesidades de las
familias en temas relacionados con el bienestar general.

Mediacion: tiene como principal destinatario al individuo. La finalidad ultima es ayudar a
resolver situaciones de dificultad en un clima de didlogo, cooperacidn y respeto.



CARACTERISTICAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO.

El colegio Sagrada Familia esta constituido por:

- Un edificio principal donde se ubican conserjeria, secretaria y administracion, asi como
recibidores de atencidn a los padres.

- Un edificio anexo donde se encuentran dependencias de la Comunidad de religiosas

- El pabellén de primaria consta de 10 aulas, despacho de direccién de infantil y primaria, sala
de profesores, gimnasio y salén de actos

- Pabellén de infantil donde se ubican las aulas de infantil de 3 afos
- Pabelldn de infantil de 4 y 5 afios

- Edificio de Secundaria donde se encuentran el despacho del Jefe de estudios, la sala de
profesores, despacho del orientador, aula de apoyo, varias salas de reuniones, despacho de la
religiosa representante de la Titularidad, 10 aulas y departamento de religion

- Edificio de Bachillerato donde se situa el despacho de direccidn de secundaria y bachillerato,
departamentos, sala de usos multiples, sala del AMPA, 10 aulas.

Nuestros alumnos disponen de una biblioteca que estd abierta durante todo el horario escolar.
Asi mismo, cuentan con 3 laboratorios, una sala de audiovisuales y un aula de musica.

Existen varios patios donde tiene lugar el recreo o actividades deportivas y zonas ajardinadas
gue datan de los origenes de la fundacidn del colegio.




CARACTERISTICAS DESCRIPTIVAS DE LOS GRUPOS QUE FORMAN LA COMUNIDAD

De las familias de nuestro centro (Educacién Infantil, Primaria, Secundaria y Bachillerato),
practicamente la mitad de ellas pertenecen al distrito postal 41005, teniendo su residencia
principalmente en las calles: Avda. Cruz del Campo, Alejandro Collantes, Beatriz de Suabia,
José Luis de Casso, Luis Montoto, Marqués del Nervidn y Rico Cejudo.

Otras viven en el distrito postal 41007, siendo las calles con mayor domiciliacidon las
de: Avd. Kansas City; Luis Montoto, Avd. El Greco, Avd. La Soled, etc. Y un nimero menor
corresponden al distrito postal 41018. Estas familias pertenecen al distrito escolar n? 8 de
escolarizacion.

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS.

La zona de referencia de nuestras familias es, en lineas generales, de una clase y nivel
socioecondmico medio, con un sector medio alto, y otro sector por debajo de los niveles
medios.

Hay también un grupo de familias con problematicas y dificultades debidas a la
desintegracion del nucleo familiar.

ASPECTOS CULTURALES.

El nivel cultural es muy variado. La mayor parte de los padres tienen estudios
universitarios, pero también se detecta un grupo con un nivel cultural medio y medio-bajo.

De todas formas en la mayoria de las familias se detecta interés y preocupacién por la
formacién y educacién de sus hijos, centrandose en ocasiones mas en el rendimiento que en la
adquisicion adecuada de conocimientos y valores, que se dan por supuestos, dada la identidad
del Centro.



IDENTIDAD Y CARACTER PROPIO
ORIGENES DE LOS CENTROS SAGRADA FAMILIA DE URGELL

Nuestros centros educativos nacen gracias a la capacidad de respuesta y compromiso de Ana
Maria Janer Anglarill ante las necesidades de sus hermanos. Ella y sus compafieras atienden a
los mas vulnerables de la sociedad, en una época de guerras, sufrimiento, hambre vy
precariedad.

El 29 de junio de 1859 funda el Instituto de Hermanas de la Sagrada Familia de Urgell,
dedicado a la atencién de ancianos y enfermos y a la educacién de nifios y jévenes.

Ana Maria Janer es testimonio del amor de Cristo en la sociedad que le toca vivir, desde la
sencillez y el trato personal. En la actualidad, los centros educativos y asistenciales vinculados
a la Sagrada Familia de Urgell estan presentes en 11 paises. Hermanas y laicos trabajamos
juntos, siguiendo su ejemplo y ensefianza, para AMAR y SERVIR SIEMPRE Y EN TODO.

IDENTIDAD Y MISION
Centros con estilo propio

Fundamentamos nuestra accidn educativa en la visidn cristiana de la persona y del mundo,
participando de la misién evangelizadora de la Iglesia catdlica. Fieles al carisma de Ana Maria
Janer, educamos a nuestros alumnos desde el amor y el servicio. Contribuimos a su formacién
integral, con una sensibilidad especial hacia aquellos que mds lo necesitan, acompafiados por
unos educadores conscientes de su mision.

Nos caracteriza el ambiente de familia, cercano y sencillo. Atendemos la diversidad de
nuestros alumnos con un trato personalizado. Queremos que se sientan como en casa.
Acogemos sin distincidn de culturas y de religiones.

Educamos desde el aprecio, el conocimiento y el compromiso con la realidad en que vivimos.
Respetamos y valoramos la cultura, la lengua, las tradiciones y las costumbres de cada lugar y
de cada persona que acude a nuestros centros. Nuestro deseo es generar un fuerte sentido de
pertenencia e identificacién de cuantos formamos parte de la comunidad educativa.

Entendemos que la educacion es un servicio a la sociedad. Nos adherimos a los conciertos y
subvenciones de la administracién y a otros que puedan surgir para facilitar el acceso a
nuestros centros.

Nuestra mision es educar

La misidn principal de nuestros centros es la formacion global de los alumnos. Ofrecemos los
elementos necesarios para que crezcan y desarrollen todas sus capacidades.

Entendemos que la educacion debe ayudar a construir el proyecto vital de cada persona y a
afrontar las diversas etapas de la vida, las relaciones con los demas, los compromisos y el
trabajo profesional. Favorecemos que cada uno de nuestros alumnos pueda ir desarrollando
su vocacién personal y profesional.

Apostamos por la formacidon de personas seguras de si mismas, auténomas y con una
identidad propia. Personas solidarias y comprometidas con la sociedad, y transformadoras de



su entorno. Personas que sienten y se compadecen con el que sufre y salen al encuentro del
otro. Personas coherentes, honestas y reflexivas que construyen sus propios ideales, valores y
criterios. Personas que dan valor a la vida, a los demas y a lo que tienen. Anhelamos que
nuestros alumnos, finalizada su escolarizacidn, estén preparados para ser en el futuro expertos
en humanidad.

Valores que nos identifican

Sefialamos a continuacién los valores que forman parte de nuestra tradicidon y que también
hoy configuran nuestra propuesta educativa. Aprendemos del ejemplo de Jesus de Nazaret y
de los valores que encontramos en el Evangelio: el amor al préjimo, la cercania, la fraternidad
y el servicio desinteresado. Todos los miembros de la comunidad educativa los aceptamos.

Amor

El amor, vivido como vocacién de servicio, es el rasgo fundamental de nuestra identidad. La
pedagogia fundamentada en el amor es la herencia y el compromiso esencial con el carisma de
Ana Maria Janer.

Amar es para nosotros aceptar a cada alumno y afirmar su valia, destacando sus talentos y
potencialidades. Significa generar confianza y seguridad, que se sienta valorado. Las relaciones
cordiales y afectuosas nos ayudan a crear un clima de aprendizaje positivo. El amor nos lleva a
ser pacientes con los ritmos y procesos y a saber esperar. Pero el amor también nos hace ser
exigentes, responsables, y rigurosos en el trabajo sistematico.

Acogida y cercania

Nos caracterizamos por un trato sencillo y acogedor, que no hace distinciones entre las
personas. Nuestros centros acompafian a todos los alumnos y familias, especialmente a
aquellos que viven situaciones dificiles. Nuestros educadores tratan siempre a los alumnos con
suavidad y firmeza, creando un entorno de seguridad para cada uno, de modo que se sientan
verdaderamente aceptados.

Ambiente de familia

En nuestros centros cuidamos el ambiente de familia. Todos nos encontramos en casa y
sentimos que tenemos un proyecto comun entre manos. Por eso, potenciamos los medios que
facilitan las relaciones interpersonales entre los diversos miembros de la comunidad educativa.
Creemos que el trabajo conjunto entre familias y educadores es vital en el proceso educativo
de nuestros alumnos.

Compromiso y servicio

Educamos a nuestros alumnos para que sean sensibles a las situaciones de injusticia social y se
pregunten cémo pueden contribuir a hacer el mundo mas justo y mas humano. De acuerdo a
sus edades, promovemos experiencias de servicio, de ayuda desinteresada y de adhesién a
proyectos solidarios. Para nosotros, la misma tarea educativa es una vocacién de servicio.

Entendemos que estos valores fundamentan nuestra cultura organizativa y nos marcan una
direccion comun, generan cohesién y una identidad compartida. Los impulsamos en cada una
de las actividades que realizamos y estan presentes en todas las areas y proyectos de forma
interdisciplinar.



LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA:

Corresponde a este documento del Proyecto Educativo del Centro definir los objetivos
generales que el Colegio Sagrada Familia de Urgel pretende conseguir, una vez conocido el
contexto en el que se ubica y las caracteristicas de la comunidad educativa que lo compone. Y
los define a la luz de una concepcidn cristiana de la educacién como servicio a la comunidad,
que potencie los valores espirituales, personales y académicos del alumnado, y compense las
desigualdades sociales, econdmicas y culturales.

Los objetivos principales son tres:
1. Fomentar el esfuerzo y la implicacion de toda la comunidad educativa en este Proyecto.
2. Conseguir un espacio de convivencia adecuado.

3. Posibilitar, en la medida de lo posible, a todo tipo de alumnado el aprovechamiento de sus
capacidades.

El primer objetivo surge desde el convencimiento de que el esfuerzo es necesario para la
consecucion de las metas propuestas y de que, independientemente de los resultados que se
consigan, ya es un logro en si mismo. Para intentar alcanzar la consecucion de este objetivo
sera necesario:

- Reconocer y estimular en el alumnado su dedicacion al estudio.
- Controlar y corregir las actuaciones del alumnado que no se esfuerza.

- Implicar a la familia en el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas y hacerles participes de
la responsabilidad que tienen en el mismo.

- Promover la innovacidn educativa y la formacién permanente por parte del profesorado para
dar la mejor respuesta posible a las necesidades del alumnado.

Con el segundo objetivo no sélo se pretende que las condiciones en las que se desarrolla el
trabajo de toda la comunidad educativa sea el adecuado, sino que ademas queden
incorporados al proceso educativo como valores transversales la dimensidn trascendente del
ser humano, la coeducacién y la educacién en valores humanos y cristianos. Para intentar
lograr este objetivo sera necesario:

- Dotar al centro de unas normas de convivencia efectivas y que sean conocidas y asumidas por
la totalidad de la comunidad educativa.

- Impulsar las actividades pastorales, de educacién en valores y de coeducacién como ejes
vertebradores de las actuaciones en el Colegio.

- Posibilitar el aprendizaje de las lenguas extranjeras.
- Impulsar metodologias activas e innovadoras para el aprendizaje de la L2

- Favorecer los cauces de comunicacion entre los distintos estamentos de la comunidad
educativa.

- Colaborar con entidades y personas del entorno: asociaciones de familias, centros educativos
adscritos, Ayuntamiento, asociaciones de diversa indole, medios de comunicacién locales,
centro del profesorado, empresas de la zona etc.



COORDINACION PEDAGOGICA

- Hacer visibles las distintas estructuras de participacién de la que dispone el Centro, de modo
que toda la comunidad educativa pueda contribuir en el desarrollo de los objetivos del mismo.

Por ultimo, con el tercer objetivo se trata de crear, con las limitaciones impuestas por la
escasez de recursos, las mejores condiciones posibles para que cada alumno, en funcién de sus
capacidades y de su esfuerzo pueda alcanzar sus metas personales y académicas. Para ello sera
necesario:

- Disefiar un horario de centro que permita la aplicacién del maximo numero posibles de
medidas de atencion a la diversidad.

- Establecer y organizar coordinadamente las adaptaciones curriculares necesarias que
refuercen y apoyen al alumnado con necesidades educativas especiales.

- Transmitir al alumnado las habilidades, competencias y conocimientos suficientes que le
permitan al término de su estancia en el centro tener las suficientes garantias de éxito en el
camino que escoja seguir.

- Orientar al alumnado para que pueda ser responsable en la toma de decisiones propiciando
el autoconocimiento y ofreciendo la informacidon necesaria sobre las posibles alternativas
laborales y académicas.

- Fomentar un buen uso de la lengua castellana, tanto en su dimensién escrita como en su
dimensién oral, propiciando para ello el compromiso comun de todos los Departamentos en la
aplicacion de las medidas que se determinen.

- Fomentar el aprendizaje de la L2 para conseguir la adecuada implantacion de la ensefianza
bilinglie

OBJETIVOS DE MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR.

En el articulo 23.3.a del Decreto 327/2010 se precisa que el Proyecto Educativo abordara los
“Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar y la continuidad del alumnado en el
sistema educativo.”

Por ello, teniendo en cuenta las caracteristicas de nuestro centro, los objetivos propios serian:
1. Reducir el nimero de alumnado repetidor.
2. Reducir el abandono escolar temprano.

3. Mejora de las condiciones de trabajo en el aula para un mejor rendimiento educativo.

El proyecto pedagdgico de nuestro centro recoge los principios educativos que nos orientan.
Nos responsabilizamos a llevarlo adelante con la complicidad de todos los que formamos parte
de la comunidad educativa.

Alumnos protagonistas de su proceso educativo

Los alumnos son los protagonistas de su propio proceso de aprendizaje. Promovemos su
motivaciéon e implicacion personal para que aprendan a aprender. Nuestro reto es que



disfruten haciéndolo. Pero también sabemos que el aprendizaje es lento, requiere constancia,
esfuerzo personal, paciencia, planificacién y volver a empezar cuando las cosas no salen como
habiamos pensado.

Educadores que acompaiian a los alumnos

Nuestros educadores, desde el trato cercano y sencillo, se comprometen a conocer y a aceptar
a cada alumno tal y como es, a descubrir sus necesidades educativas para potenciar lo mejor
de cada uno de ellos. Los educadores son acompafantes del proceso educativo.

Atendemos a cada uno de nuestros alumnos

Creemos que la educacién debe ser inclusiva. Por eso atendemos a los alumnos teniendo en
cuenta las diferentes capacidades y ritmos de aprendizaje, y también sus fortalezas, sabiendo
qgue nuestro objetivo es la formacion integral de cada uno de ellos. Utilizamos los medios que
ayudan a personalizar la educacion: tutorias, orientacién, programas especiales.

Aprendemos de la vida y para la vida

Nuestro itinerario pedagégico quiere ayudar a potenciar los cuatro aprendizajes bdsicos:
aprender a conocer, descubrir y comprender; aprender a convivir con los demds; aprender a
hacer para afrontar situaciones diversas; y aprender a ser para construirse internamente.

Nuestras metodologias son experienciales y motivadoras, deben hacer que el aprendizaje sea
significativo. Los alumnos son formados para tener una mirada amplia y critica de la realidad
que les permita aprender de manera permanente. Entendemos que progresivamente irdn
configurando las aptitudes, las actitudes, los valores y los criterios que en un futuro les haran
personas libres y autonomas.

Trabajamos de manera cooperativa

Potenciamos las relaciones de colaboracién y de ayuda partiendo del reconocimiento positivo
y la confianza en nuestros alumnos. Contamos con la responsabilidad de cada uno de ellos. Les
preparamos para que puedan trabajar con personas diversas y sepan afrontar los conflictos
propios de la convivencia. Entendemos que aprender juntos genera una interdependencia
positiva y un sentimiento de unidad, solidaridad y generosidad. Se entrenan para dar y recibir,
es decir, favorecemos la adquisicién de competencias que van mas alla de los conocimientos
tedricos.

Educamos la gestion de las emociones

Estamos convencidos de que es tan importante educar la dimensidon cognitiva como la
emocional. La gestidn de las emociones es necesaria para el desarrollo personal y emocional
del alumno y ayuda al equilibrio y desarrollo de las propias capacidades. El habito de la
reflexion y de la interiorizacién ayuda a que aprendan a poner nombre a lo que viven y sienten.



Respetamos y valoramos la vida

Queremos ayudar a nuestros alumnos a desarrollar la capacidad de asombrarse por las cosas
sencillas; a admirarse, respetar y reconocer el valor del planeta donde vivimos; a dar gracias
por todo lo que recibimos; y a suscitar el deseo de mejorar el mundo. Educamos en el respeto
y acogida de todas las manifestaciones de vida, en el reconocimiento de la dignidad de cada
persona y en el rechazo a todo tipo de discriminacién e intolerancia, en la defensa de la paz y
la justicia.

Descubrimos nuestras raices y acogemos la diferencia

Priorizamos el conocimiento y el amor a la propia tierra, cultura, lengua, costumbres y
tradiciones. Desde ese respeto nos acercamos a otras realidades culturales que nos
enriquecen y nos ayudan a ir al encuentro del otro diferente. La interculturalidad se vive en
nuestro centro como fuente de riqueza que abre las puertas a la acogida y al didlogo.

Ensefiamos a comunicarnos y aprendemos idiomas

Ensefiamos a nuestros alumnos a comunicarse en un mundo global y a gestionar Ia
informacién. Pretendemos que tengan un dominio fluido del lenguaje oral y escrito.
Disefiamos situaciones en las cuales les resulte necesario narrar, dialogar y exponer sus ideas y
puntos de vista para fortalecer sus competencias comunicativas. Les preparamos para que
dominen otras lenguas, ademas de las propias. Por eso promocionamos los proyectos
plurilinglies.

Integramos las nuevas tecnologias

Las herramientas tecnoldgicas estdn integradas en el aula como lo estdn en la vida cotidiana.
Ensefiamos a nuestros alumnos a tomar conciencia de la ayuda que suponen para el
aprendizaje. Pero mas alld de su uso instrumental y comunicativo, pretendemos que creen
habitos de uso responsable de las mismas.

Estimulamos la creatividad

Nos proponemos conocer, reconocer y potenciar las capacidades en las que destaca cada
alumno y que motivan su acercamiento a la realidad de una manera determinada.
Favorecemos que desarrolle otras competencias aproximandose al entorno desde oépticas
diversas. Queremos despertar la observaciéon y el gusto creativo en las aulas y en las
actividades que se organizan en el centro.

Evaluamos el proceso de aprendizaje

La evaluacidn del proceso de aprendizaje la hacemos de manera personalizada y no valorando
Unicamente aspectos cognitivos. Esta vinculada a la adquisicion de competencias y al
conocimiento interdisciplinar, teniendo en cuenta el proceso y los resultados. Buscamos que
los alumnos sean capaces de realizar su autoevaluacién.



Caminamos para ofrecer un servicio de calidad

Es nuestro deseo aumentar el grado de satisfaccion de todos los que formamos parte de la
comunidad educativa. Esto supone la reflexidn sobre nuestra propuesta, una continua
actualizacién pedagdgica y gran creatividad por parte del personal docente. Fomentamos la
aplicacion de herramientas para la mejora de la gestion.



REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

ORGANOS Y FUNCIONES

La Entidad Titular

e El Instituto de Hermanas de la Sagrada Familia de Urgel, como Titular, define la identidad y el
estilo educativo del Centro y tiene la ultima responsabilidad del mismo ante la sociedad, la
Administracion educativa competente, los padres de alumnos el profesorado y el personal de
administracion y servicios.

e La Entidad Titular tiene derecho a:

a.

Establecer el Caracter Propio del Centro, garantizar su respeto y dinamizar su
efectividad.

Disponer el Proyecto Educativo del Centro, que incorporara el caracter
propio del mismo.

Ostentar la Direccién del Centro, su representacion y asumir la
responsabilidad de su organizaciéon y gestion.

d. Ordenar la gestidon econdmica del Centro y aprobar el presupuesto anual.
e. Decidir la solicitud de autorizacidon de nuevas ensefianzas, y la modificacién y

extincion de la autorizacién existente.

Decidir la suscripcidn de los conciertos establecidos por la Administracion
Educativa y promover su modificacion y extincion.

Decidir la prestacion de actividades y servicios.

. Promover la elaboracién y proponer el Reglamento de Régimen Interior para

su aprobacién en el Consejo Escolar, asi como establecer sus normas de
desarrollo y ejecucion.

Nombrar y cesar a los drganos unipersonales de gobierno y gestién del
Centro y a sus representantes en el Consejo Escolar, de conformidad con lo
sefalado en el presente Reglamento.

Nombrar y cesar a los érganos de coordinacién de la, accién educativa, de
conformidad con lo indicado en el presente Reglamento.

Incorporar, contratar, nombrar y cesar al personal del Centro.

Fijar, dentro de las disposiciones en vigor, la normativa de admisidon de
alumnos en el Centro y decidir sobre la admisidn y cese de éstos.

. Desarrollar y concretar las normas de convivencia aprobadas por el Consejo

Escolar.

e La Entidad Titular esta obligada a:

a.

b.

C.

Dar a conocer el Caracter Propio, el Proyecto Educativo y el Reglamento de
Régimen Interior del Centro.

Responsabilizarse del funcionamiento y gestion del Centro ante |Ia
Comunidad Educativa, la Sociedad, la Iglesia y las Administraciones publicas.
Cumplir las normas reguladoras de la autorizacién del Centro, de la
ordenacion académica y de los conciertos educativos

e Los representantes de la Congregacion en los Centros que ejercitan facultades vy
responsabilidades de ésta como Entidad Titular de Centro son: a. El/La Representante del



Titular y/o la Directora General b. Representantes de la Entidad Titular en el Consejo Escolar

del Centro.

ORGANOS DE GOBIERNO DEL CENTRO

e Los dérganos de gobierno, participacion y gestion

1.

Los dérganos de gobierno, participacion y gestiéon del centro son
unipersonales y colegiados.

. Son dérganos unipersonales de gobierno y gestion, el Representante del

Titular, el Director Académico, el Coordinador General de Etapa (o Jefe de
Estudios), el Coordinador General de Pastoral y el Administrador.

Son ¢érganos colegiados de gobierno y gestién, el Equipo Directivo, el
Claustro de Profesores y el Equipo de Pastoral.

Son drganos colegiados de participacion el Consejo Escolar.

Los drganos de gobierno, participacidon y gestion desarrollaran sus
funciones promoviendo los objetivos del Caracter Propio y del Proyecto
Educativo de Centro y de conformidad con la legalidad vigente.

()rganos unipersonales

Representante del titular

La Representante de la Entidad Titular en el Centro es nombrada y cesada por la Superiora
Provincial. Cesara en sus funciones por cumplimiento del plazo, dimisidn o por decisidon del
6rgano que la nombro oida la persona afectada.

Funciones de la Representante del Titular:
a.

Dinamizar la efectividad del Caracter Propio del Centro y garantizar el
respeto al mismo.

Aprobar las lineas generales del Proyecto educativo del Centro.

Proponer a la Superiora Provincial la modificacién de la autorizacién de los
centros por incremento o disminucidn de unidades.

. Proponer a la Superiora Provincial la modificacién de los conciertos

educativos, por incremento o disminucidn de unidades y suscribir en nombre
de la Entidad Titular los conciertos educativos.

Supervisar la elaboracién de los presupuestos y su correcta ejecucion
Suscribir las solicitudes ordinarias dirigidas a la Administracién en nombre de
la Entidad Titular.

Impulsar y coordinar el proceso de constitucion del Consejo Escolar.

. Aprobar la distribucidn de horas lectivas y no lectivas del personal del Centro

Mantener y potenciar relaciones con los distintos miembros de la Comunidad
Educativa y sus asociaciones, con la iglesia local y con las instituciones del
entorno del centro.

Autorizar la afectacion y cesion de los locales del centro que no tenga la
consideracion de acto de administracion extraordinaria.

Incorporar, contratar, nombrar y cesar al personal contratado del centro v,
en general, ejercitar las competencias del empleador en la relacion laboral.
Fijar, dentro de las disposiciones en vigor, la normativa de admisidon de
alumnos en el Centro y decidir sobre la admisidn y cese de alumnos.

m. Aprobar las directrices pastorales para el Centro.
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Director/a general

El/la directora/a General es nombrado/a y cesado/a por la Superiora Provincial. Cesara en sus
funciones por cumplimiento del plazo, dimisién o por decisiéon del érgano que la nombré oida
la persona afectada.

Funciones de la Directora General

Promover la elaboracién del Proyecto Educativo del Centro, hacer la propuesta para su
aprobacion, darlo a conocer y dinamizarlo.

Proponer a la Entidad Titular para su nombramiento al jefe de estudios y coordinadores de
nivel.

Presentar al Consejo Escolar la propuesta de la Entidad Titular sobre presupuestos
correspondientes a fondos publicos y cantidades autorizadas y rendicién anual de cuentas, y
determinar los precios del Centro.

Distribuir las horas lectivas y no lectivas del personal del Centro, de acuerdo con lo establecido
en el Convenio colectivo.

Proponer a la Entidad Titular la modificacidn del régimen de jornada escolar del Centro.

Tener la iniciativa en materia de disciplina de alumnos por transgresiones graves.

Proponer sistemas complementarios de financiacion.

Cumplir las normas reguladoras de la autorizacién del Centro, de la ordenacién académica, de
los conciertos educativos, de las relaciones laborales y, en general, la relacionada con la
actividad y funcionamiento del Centro.

Representantes de la Entidad Titular en el Consejo Escolar del Centro. Sus facultades son:

Servir de cauce de comunicacidn entre el Consejo Escolar y la Entidad Titular del Centro.

. Promover las iniciativas de la Entidad Titular del Centro en el ambito del Consejo Escolar

Ademas de los Representantes del Titular del Centro ejercen facultades y responsabilidades de
la Congregacion como Entidad Titular de Centro, el/la director/a Académico/a y el Equipo
Directivo

DIRECTOR/A ACADEMICO/A

e El/la Director/a Académico/a es el 6rgano de direccion en el ambito pedagdgico y
académico de uno o varios niveles de un Centro integrado.

e Ambito y nombramiento.

1. Es nombrado/a por la Superiora Provincial y, en el caso de centros o niveles
concertados, propuesta por la Entidad Titular al Consejo Escolar. La decision sobre
la propuesta compete a la Entidad Titular.

2. En caso de desacuerdo, la Entidad Titular propondra tres candidatos eligiendo el
Consejo o su Seccién a uno por mayoria absoluta. Si después de dos votaciones
ninguno de los propuestos hubiera obtenido la mayoria absoluta, sera convocada
la Comisidn de Conciliacion a que se refiere el articulo 61 de la LODE. En tanto se



resuelve el conflicto, la Entidad Titular podra nombrar provisionalmente a un
Director/a Académico/a

3. La duracién del mandato del Director/a Académico/a serd de 3 afios.

Son competencias de el/la directora/a académico/a:

a.

Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.
Ejercer la jefatura de todo el personal docente adscrito al centro de su nivel
correspondiente y adaptar las resoluciones disciplinarias que correspondan
de acuerdo con las normas aplicables

Dirigir y coordinar todas las actividades de su nivel educativo hacia la
consecucion del Proyecto Educativo del mismo de acuerdo con las
disposiciones vigentes y sin perjuicio de las competencias atribuidas al
claustro de profesores y al Consejo Escolar

Impulsar la colaboracidn con las familias, con instituciones y con organismos
que faciliten la relacién del centro con el entorno y fomentar un clima escolar
que favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una
formacién integra en conocimientos y valores de los alumnos.

Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y
ejecutar los acuerdos adoptados en el ambito de sus competencias.

Convocar y presidir el Equipo Directivo y el claustro de profesores del centro.
Elevar e informar al Representante del Titular de las necesidades sobre
servicios y suministros, para su autorizacion.

. Visar las certificaciones y documentos oficiales del Centro, todo ello de

acuerdo con lo que establezcan las Administraciones Educativas.

Impulsar el proceso de evaluacién interna del Centro y colaborar en las
evaluaciones externas

Promover la accion tutorial y formativa y los planes de mejora de calidad del
Centro, asi como proyectos de innovacion e investigacidén educativa.

Impulsar la formacién académica y personal y actualizacién del personal
docente

Potenciar el Plan de Formacién de Laicos de la Provincia

. Impulsar y animar la accién evangelizadora y pastoral de todas las actividades

escolares y extraescolares que se realicen en el Centro.

. Asumir aquellas que le encomiende la Entidad Titular del Centro en el ambito

educativo.

Asumir la ultima responsabilidad en los problemas de convivencia del centro
de acuerdo con los criterios fijados en la normativa vigente y en este
Reglamento de Régimen Interior.

Cese, suspension y ausencia.

1. El Director Académico cesara:

a.

b.
C.

Al concluir el periodo de su mandato.

Por acuerdo entre la Entidad Titular
Por dimision.



d. Por cesar como profesor del Centro.
e. Porimposibilidad de ejercer el cargo.

2. El Titular del Centro podra suspender cautelarmente o cesar al Director
Académico antes del término de su mandato, cuando incumpla gravemente sus
funciones, previo informe razonado del Consejo Escolar o de su Seccién de
Ensefianzas Concertadas, y audiencia al interesado. La suspensién cautelar no
podra tener una duracién superior a un mes. En dicho plazo habra de producirse
el cese o la rehabilitacién.

3. En caso de cese, suspensién o ausencia del Director Académico asumira
provisionalmente sus funciones hasta el nombramiento del sustituto,
rehabilitacion o reincorporacion la persona que, cumpliendo los requisitos
establecidos en el presente Reglamento, sea designada por la Entidad Titular. La
duracion del mandato de la persona designada provisionalmente no podra ser
superior a tres meses consecutivos, salvo que no se pueda proceder al
nombramiento del sustituto temporal o del nuevo Director Académico por
causas no imputables a la Entidad Titular.

Coordinador/a de etapa o jefe de estudios

e Es el responsable de mantener, fomentar y coordinar los objetivos del Proyecto
Educativo en su nivel.

Competencias:

a) Trabajar de forma coordinada con la direccién en el desempefio de su
funcion.

b) Coordinar las actividades educativas de la etapa correspondiente.

c) Ejercer la jefatura del personal en cuanto a los aspectos de sustituciones del
personal e informar a direccidn.

d) Favorecer la convivencia en el centro, corregir las alteraciones, resolver los
conflictos e imponer todas las medidas disciplinarias y de convivencia que
corresponda a los alumnos de acuerdo con las normas de la administracion
educativa y en cumplimiento de los criterios fijados en este Reglamento de
Régimen Interior del Centro.

e) Asistir a las evaluaciones en los niveles que le compete.

f)  Dar pautas para una accion tutorial adecuada.

g) Proponer al equipo directivo, oida la opinion de los departamentos
respectivos, la eleccion de los libros de texto y el material de las diversas
areas o asignaturas.

h) Promover, coordinar y hacer un seguimiento de los diversos aspectos del
proceso de ensefianza - aprendizaje: Programacion, Metodologia, Evaluacién,
Proceso de recuperacion, Normas académicas.

i)  Mantener informados a los profesores de cualquier novedad en el campo
educativo que les afecte.

Coordinador/a general de pastoral.



e Es el responsable de la animacidn pastoral en el Centro. Sera nombrado o cesado por
el Titular del Centro

e Son competencias del Coordinador General de Pastoral:

a.

Administrador/a

Coordinar y animar la programacion y desarrollo de las actividades pastorales
de la accién educativa del Centro.

Convocar y presidir las reuniones del Equipo de Pastoral y del Consejo
Pastoral.

Coordinar el Departamento de Religién, impulsando el proceso de
ensefianza-aprendizaje de la asignatura del departamento.

Colaborar en la programacion y realizacion de la accion educativa del Centro
y en el de la tarea orientadora de los tutores.

. Animar la coordinaciéon de la accién pastoral del Centro con la de la Parroquia

y la Iglesia Diocesana.

e El/la Administrador/a es el que tiene a su cargo la gestién econdmica del centro. Ejerce
sus funciones en nombre y dependencia directa del Representante del Titular. Es
nombrado y cesado por la Provincial

e Son competencias del Administrador/a:

a.

Confeccionar la memoria econdmica, la rendicidon anual de cuentas y el
anteproyecto de presupuesto del Centro correspondiente a cada ejercicio
econdmico y presentarlo al Representante del Titular.
Organizar, administrar y gestionar los servicios de compra y almacén de
material fungible, conservacién de edificios, obras, instalaciones y, en
general, los servicios del Centro.
Supervisar la recaudaciéon y liquidacidon de los derechos econémicos que
procedan, segun la legislacién vigente, y el cumplimiento, por el Centro, de
las obligaciones fiscales y de cotizacion a la Seguridad Social.
Ordenar los pagos y disponer de las cuentas bancarias del Centro conforme
a los poderes que tenga otorgados por la Entidad Titular.
Mantener informado al Representante del Titular de la marcha econdmica
del Centro.

Dirigir la Administracién y llevar la contabilidad y el inventario del
Centro.
Ejercer por delegacion del Director General la coordinacion del personal de
administracién y servicios en el ambito de su competencia.
Supervisar el cumplimiento de las disposiciones relativas a higiene,
seguridad, prevencion de riesgos laborales y proteccién de datos de
caracter personal.

Organos colegiados

Equipo Directivo

e El Equipo Directivo ha de ser un ambito de intercambio y busqueda de consenso sobre
las decisiones directivas que deben adoptarse en el Centro, sin perjuicio de las
responsabilidades y competencias propias de cada érgano.

El Equipo Directivo esta formado por:
1. La Representante del Titular.



2. El/la Director/a General que lo convoca y preside

3. El/la Director/a Académico/a

4. El Coordinador de Etapa o Jefe de Estudios

5. El/la Coordinador/a General de Pastoral.

6. El/la Administrador/a.

A las reuniones del Equipo Directivo podran ser convocadas otras personas, con voz pero sin
voto. El Equipo Directivo se reunird, al menos, cada mes.

Son competencias del Equipo Directivo:

a.
b.

Consejo Escolar

Asesorar al Director General en el ejercicio de sus funciones.

Coordinar el desarrollo de los diferentes aspectos del funcionamiento del
Centro en orden a la realizacién de sus objetivos, sin perjuicio de las
competencias propias de los respectivos érganos de gobierno.

Elaborar, aprobar y controlar su ejecucidn, asi como evaluar la Programacién
General Anual del Centro, a propuesta del Director General.

Preparar los asuntos que deban informar en el Consejo Escolar y en el
Claustro de Profesores.

Establecer el procedimiento de participacion en la elaboracion del Proyecto
Educativo de Centro, y en las directrices para la programacion y desarrollo de
actividades y servicios en el centro

Impulsar la formacidon permanente del Profesorado para asegurar la
constante aplicacién del Caracter Propio del Centro.

Corresponsabilizarse con el/la Director/a General y Académico/a, del
funcionamiento ordinario de Centro y resolver en primera instancia los
asuntos que surjan en la marcha diaria del Centro: horarios de profesores y
alumnado, disciplina, coordinacion de las diversas actividades formativas...

e El Consejo Escolar es el maximo érgano de participacion de toda la Comunidad
Educativa en el Centro.

Su competencia se extiende a las ensefianzas objeto de concierto educativo con
la Administracién. Su composicion y competencias son las sefialadas en el
presente Reglamento que refleja las que la legislacion vigente atribuye al
Consejo Escolar del Centro concertado, por lo que sustituye a éste en el seno del
Centro.

e El Consejo Escolar esta formado por:

1.
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El Director General/Representante del Titular y otros dos representantes de
la Entidad Titular del Centro.

Los Directores Académicos

Cuatro representantes de los profesores.

Cuatro representantes de los padres o tutores de alumnos.

Dos representantes de los alumnos, a partir de 1° de ESO.

Un representante del personal de administracién y servicios.



e Eleccion,

designacidn y vacantes.

1. La eleccién y nombramiento de los representantes de los profesores, de los
padres, de los alumnos, del personal de administracion y servicios y, en su caso,
del personal de educacidn educativa complementaria en el Consejo Escolar y la
cobertura provisional de vacantes de dichos representantes, se realizara
conforme al procedimiento que determine la Entidad Titular del Centro.

2. La Asociacion de Padres podra designar uno de los representantes de los padres de
niveles concertados y otro de los niveles no concertados en el Consejo Escolar.

e Son competencias del Consejo Escolar:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

j)

Aprobar, a propuesta de la Entidad Titular, el Reglamento de Régimen
Interior del Centro.

Aprobar y evaluar la Programacién General Anual del Centro que elaborara el
Equipo Directivo.

Aprobar, a propuesta de la Entidad Titular, el Presupuesto del Centro y la
Rendicién Anual de Cuentas.

Intervenir en la designacion y cese del Director Pedagdgico de acuerdo con lo
previsto en el presente Reglamento.

Estar informado de la seleccidn y despido del profesorado de acuerdo con lo
dispuesto en el presente Reglamento.

Garantizar el cumplimiento de las normas generales sobre admision de
alumnos en niveles concertados.

Ser informado de la resolucion de los conflictos disciplinarios y velar por el
cumplimiento de la normativa vigente. A peticién de los padres o tutores,
podra revisar las decisiones adoptadas por el Director y proponer, en su caso,
la adopcién de las medidas oportunas.

Aprobar, en su caso, a propuesta de la Entidad Titular, las aportaciones de los
padres de los alumnos para la realizacion de actividades complementarias y
servicios.

Sugerir los criterios sobre la participacion del Centro en actividades
culturales, deportivas y recreativas, asi como en aquellas acciones
asistenciales a las que el centro pudiera prestar su colaboracion.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la
igualdad entre hombres y mujeres y la resolucidn pacifica de conflictos.

e El funcionamiento del Consejo Escolar del Centro se regird por las siguientes normas:

1.

Las reuniones del Consejo Escolar seran convocadas conjuntamente por el
Director General y el Director Pedagdgico de las ensefianzas concertadas.
Preside el Consejo el Director General. La convocatoria se realizard, al menos,
con ocho dias de antelaciéon e ird acompafiada del orden del dia. Cuando la
urgencia del caso lo requiera, la convocatoria podrd realizarse con
veinticuatro horas de antelacion.

El Consejo Escolar se reunira ordinariamente tres veces al afio coincidiendo
con cada uno de los tres trimestres del curso académico. Con caracter



9.

extraordinario se reunira a iniciativa del Presidente, a su instancia o a
solicitud de la Entidad Titular o de, al menos, la mitad de los miembros del
Consejo.

Los consejeros electivos se renovaran por mitades cada dos afios. Las
vacantes que se produzcan con anterioridad al término del plazo del
mandato se cubrirdn teniendo en cuenta, en su caso, lo previsto en el
presente Reglamento. En este supuesto el sustituto lo sera por el restante
tiempo de mandato del sustituido.

El Consejo Escolar quedard validamente constituido cuando asistan a la
reunion la mitad mas uno de sus componentes.

. A las deliberaciones del Consejo podran ser convocados por el Presidente,

con voz pero sin voto, los demdas érganos unipersonales y aquellas personas
cuyo informe o asesoramiento estime oportuno.

Los acuerdos deberan adoptarse, al menos, por el voto favorable de la mitad
mas uno de los presentes, salvo que, para determinados asuntos, sea exigida
otra mayoria. En caso de empate el voto del Presidente sera dirimente.
Todos los miembros, tendran derecho a formular votos particulares y a que
quede constancia de los mismos en las actas.

Las votaciones seran secretas cuando se refieran a personas o lo solicite un
tercio de los asistentes con derecho a voto.

Todos los asistentes guardaran reserva y discrecién de los asuntos tratados.

10.El Secretario del Consejo serd nombrado por la Entidad Titular del Centro. De

todas las reuniones el Secretario levantara acta, quedando a salvo el derecho
a formular y exigir, en la siguiente reunidn, las correcciones que procedan.
Una vez aprobada sera suscrita por el Secretario que dara fe con el visto
bueno del Presidente.

11.La inasistencia de los miembros del Consejo Escolar a las reuniones del

mismo debera ser justificada ante el Presidente.

12.De comun acuerdo entre la Entidad Titular del Centro y el Consejo se podran

constituir Comisiones con la composicidn, competencias, duracion y régimen
de funcionamiento que se determinen en el acuerdo de creacidn, y que seran
incorporadas como Anexo al presente Reglamento.

13.Lo sefialado en los numeros anteriores sera de aplicaciéon a la Seccion de

Ensefianzas Concertadas con la salvedad de que la Seccion sera presidida por
el Director Académico de estas ensefianzas vy, si hubiera mas de uno, por el
que haya sido nombrado para tal funcién de comun acuerdo entre la Entidad
Titular del Centro y la Seccidn.

14.Los representantes de los alumnos en el Consejo Escolar no intervendran en

el caso de designacion y cese del Director Académico y asuntos del
profesorado

ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS

La Asociacidn Catdlica de Madres y Padres de Alumnos del Colegio Sagrada Familia de Urgel
presentd sus Estatutos el 27 de junio de 1.978.



Dichos estatutos fueron modificados con fecha 2 de octubre de 1.987.

La ultima actualizacién y adaptaciéon de los estatutos a la normativa vigente fue en el afio 2007,
siendo aprobados por la Consejeria de Justicia y Administracién Publica de la Junta de
Andalucia y quedando inscritos en su registro de asociaciones, en el mes de Marzo.

Algunas de las principales actividades que la Asociacion de Padres de Alumnos realiza a lo largo
del curso son:

- Convivencias entre Padres, Profesores y Comunidad Educativa.
- Convivencia con alumnos y alumnas.

- Colaboracién y ayuda financiera en las Fiestas del colegio: Navidad, Sagrada Familia, entrega
de Orlas y Becas a los alumnos de Bachillerato...

- Presencia y colaboracién en actos institucionales y obras solidarias del centro
- Colaboracién y ayuda financiera a la Escuela de Padres y Madres.
- Fomento y financiacién del deporte.

- Representacion en el Consejo Escolar.



OFERTA EDUCATIVA

El Colegio tiene autorizacién administrativa para impartir todas las ensefianzas que componen
el sistema educativo obligatorio (Educacion Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria), e
igualmente para otras dos etapas no obligatorias, pero de gran trascendencia educativa, como
son la Educacioén Infantil y el Bachillerato.

Nuestros alumnos pueden comenzar su escolarizacidon en infantil de 3 afios y finalizarla con el
Titulo de Bachiller

Nuestra amplia oferta educativa se concreta en:

Curso Unidades
19 de Infantil

22 de Infantil

32 de Infantil

19 de Primaria

22 de Primaria

32 de Primaria

42 de Primaria

52 de Primaria

62 de Primaria

19 de Educacién Basica Especial
(Educacion especial apoyo a la integracién)
12 de ESO

29 de ESO

32 de ESO

42 de ESO

12 de Bachillerato

(Humanidades y Ciencias Sociales)

12 de Bachillerato 2
(Cientifico y Tecnoldgico)
22 de Bachillerato 1
(Humanidades y Ciencias Sociales)
22 de Bachillerato 2
(Cientifico y Tecnoldgico)
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Desde el 30 de enero de 2012, el Colegio tiene autorizacién administrativa para la ensefanza
bilinglie espafiol/inglés, para la etapa educativa de 22 Ciclo de Educacién Infantil (ORDEN de 13
de diciembre de 2011; BOJA numero 19, pags. 50-51); desde el 19 de marzo de 2012, para la
Educaciéon Primaria (ORDEN de 20 de enero de 2012; BOJA numero 54, pags. 67 y 68) y
también para la Educacion Secundaria Obligatoria: ORDEN de 14 de febrero de 2018;
BOJA numero 57, pags. 77 y 78.



ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

HORARIO GENERAL DEL CENTRO (Periodo lectivo)

Educacion Infantil y Primaria Educacidn Secundaria y Bachillerato
Dia Mafiana Dia Mafiana

Lunes De 9:15a14:15 | Lunes De 8:00 a2 14:30
Martes De 9:15a14:15 | Martes De 8:00 a2 14:30
Miércoles De 9:15a14:15 | Miércoles De 8:00 a 14:30
Jueves De 9:15a14:15 | Jueves De 8:00 a2 14:30
Viernes De 9:15a14:15 | Viernes De 8:00 a2 14:30

HORARIO AULA MATINAL

De lunes a viernes de 07:45 a 09:15
HORARIO AULA PERMANENCIA

De lunes a viernes de 14:15 a 14:45
HORARIO COMEDOR

De lunes a viernes de 14:15 a 16:00
HORARIO ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
De lunes a viernes de 16:30 a 20:30
HORARIO SECRETARIA Y ADMINISTRACION

De lunes a viernes de 09:30 a 13:30

DIRECCION, TUTORIAS, PROFESORADO

REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD TITULAR

Adelaida Fatima Amor Sanchez.

COORDINADORA DE PASTORAL:

Consuelo Ruiz Gonzalez.

DIRECCION DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

Maria José Alcaide Mayoral.

- Hora de visita: previa cita.




DIRECCION DE EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO:
Ana M2 Sayago Pinto.

- Hora de visita: previa cita.

COORDINACION ACADEMICA DE PRIMARIA:
Rafael Pavon Reina

- Hora de visita: previa cita.

COORDINACION ACADEMICA DE SECUNDARIA:
Javier Ruiz Veguilla.

- Hora de visita: previa cita.

DPTO. DE ORIENTACION Y GABINETE PSICOPEDAGOGICO
Inmaculada Noguerol Nieto (Infantil y Primaria).

- Hora de visita: previa cita.

Angela de la Cruz Del Pino Gonzélez ( Secundaria y Bachillerato).

- Hora de visita: previa cita.

CLAUSTRO DE PROFESORES

ADMINISTRACION

Maria Isabel Tamayo Ramos (ADMINISTRADORA).
Leticia Rodriguez Jiménez.

SECRETARIA:

Carlos Martin Sanchez (SECRETARIO)

Salvador Gavira Castillo



CONCRECION CONTENIDOS CURRICULARES

CURRICULUM DE CADA ETAPA Y CRITERIOS DE PROMOCION Y TITULACION

EL SISTEMA EDUCATIVO

El Colegio tiene autorizacion administrativa para impartir todas las ensefianzas que componen
el sistema educativo obligatorio: Educacidon Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria; e
igualmente para otras dos etapas no obligatorias, pero de gran trascendencia educativa, como
son la Educacioén Infantil y el Bachillerato.

Mas adelante hacemos una breve resefia de las distintas etapas educativas impartidas en el
Colegio.

SISTEMA EDUCATIVO

En el Boletin Oficial del Estado nimero 295, de fecha martes 10 de diciembre de 2013,
se aprobd la Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE). Posteriormente ha ido saliendo mas normativa que ha ido desarrollando la ley. La
Comunidad Auténoma de Andalucia tiene competencia en materia educativa para elaborar las
normas que desarrollan los citados Reales Decretos y adecuar a la realidad educativa andaluza
los diferentes elementos de los niveles educativos que se implantan. Seguidamente resefiamos
las normativas andaluzas mas relevantes:

Etapa de Educacién Primaria. DECRETO 97/2015, de 3 de marzo, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia (BOJA Num. 50 de 13 de marzo de 2015) y la ORDEN de 17 de
marzo de 2015 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion
Primaria en Andalucia (BOJA Num. 60 de 27 de marzo de 2015). Ademas esta la Instruccion
12/2019, de 27 de Junio de 2019, de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
que imparten Educacidon Primaria para el curso 2019-2020

Etapa de Educacién Secundaria Obligatoria. DECRETO 111/2016, de 14 de junio, por
el que se establece la ordenacion y el curriculo correspondientes a la Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia(BOJA Num. 122 de 28 de
junio de 2016) y la ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA Num. 144 de 28 de
julio de 2016). Y esta la Instruccion 13/2019 de 27 de Junio de 2019, de la Direccion General de
Ordenacion y Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y
funcionamiento para los centros que imparten Educacion Secundaria Obligatoria para el curso
2019-2020.

Etapa de Bachillerato. DECRETO 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia
(BOJA Num. 122 de 28 de junio de 2016) y la ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente al Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la




ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA Num. 145 de 29 de
julio de 2016).

COLEGIO BILINGUE

El Colegio tiene autorizaciones administrativas para la ensefianza bilinglie espafiol/inglés en las
diversas Etapas educativas: Educacion Infantil, Segundo Ciclo: ORDEN de 13 de diciembre de
2011; BOJA numero 19, pdgs. 50-51. Educacidn Primaria: ORDEN de 20 de enero de 2012; BOJA
numero 54, pags. 67 y 68. Educacidn Secundaria Obligatoria: ORDEN de 14 de febrero de 2018;
BOJA numero 57, pags. 77 y 78.

Tienen la consideracién de centros bilinglies los centros docentes que imparten
determinadas areas no lingliisticas del curriculo en, al menos, el cincuenta por ciento en una
lengua extranjera (se le denomina L2).

La ensefanza bilinglie se ha ido implantando progresivamente desde el Segundo Ciclo de
Educacidn Infantil hasta la Educacion Secundaria Obligatoria.

Los centros bilinglies promueven la adquisicion y el desarrollo de las competencias
linguisticas del alumnado en relacién con las destrezas de escuchar, hablar, conversar, leer y
escribir, mediante el aprendizaje integrado de contenidos y lengua extranjera.

Nuestro Colegio estd certificado como Centro BEDA. El galardonado programa BEDA es
un elemento consolidado y de referencia a nivel nacional, en la mejora del inglés y en el
bilingliismo. De hecho, ya ha recibido dos galardones internacionales, uno otorgado por la
Comisidn Europea y otro por la propia Universidad de Cambridge.

BEDA es un programa eficaz, cercano a la realidad de cada colegio, abierto, global,
compatible con la convocatoria oficial de bilingliismo de la Junta de Andalucia, gratuito y
avalado, mediante certificado y placa, por Escuelas Catdlicas Andalucia, Escuelas Catdlicas
Madrid y Cambridge English Language Assessment.

El Programa BEDA persigue implementar y optimizar la eficacia de la ensefianza de
idiomas en la escuela a través de tres ejes fundamentales: incremento cualitativo y
cuantitativo de la ensefianza del inglés; programaciéon de una formacion especifica del
profesorado; y realizacidn de una evaluacién externa del alumnado, profesorado y demas
miembros de la comunidad educativa con la University of Cambridge English Language
Assessment.

También se realizan, en nuestro propio colegio, los exdmenes oficiales de Cambridge o
se prepara a los alumnos para la consecucién de los niveles B1 o B2.

Se llevan a cabo Proyectos de Intercambio, ETwinning o Erasmus plus para favorecer la
comunicacion.

El centro ofrece a sus alumnos el Bto Dual que permite la doble titulacion espafiola y
americana también con la finalidad, entre otras, de mejorar la comunicacion en inglés



ORGANIZACION Y HORARIO EN EDUCACION INFANTIL

Los centros bilinglies establecen el horario lectivo semanal del alumnado del segundo ciclo de
la educacién infantil de forma que en cada curso del ciclo se imparta la L2, al menos, una hora
y treinta minutos.

El horario de imparticion de la L2 se dedica a la sensibilizacidn al idioma extranjero.

Durante el horario dedicado a la ensefianza de la L2 se organiza la actividad del aula contando
con la presencia simultanea en el grupo del profesorado especialista de la L2 y de la tutora.

ORGANIZACION Y HORARIO EN EDUCACION PRIMARIA

Los centros bilinglies establecen el horario lectivo semanal del alumnado de Educacién
Primaria de forma que en cada curso de la etapa se imparta como area no lingtistica en la L2 el
area de Conocimiento del medio natural, social y cultural (denominada Science).

Ademas, si disponen de los recursos humanos correspondientes, los centros bilinglies pueden
impartir en la L2 como dareas no linglisticas la Educacién artistica, la Educacién fisica y la
Educacidn para la ciudadania y los derechos humanos.

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL

La educacion infantil constituye una etapa educativa con identidad propia que atiende a nifias
y niflos desde el nacimiento hasta los seis afios de edad.

Tiene caracter voluntario. Comprende dos ciclos de tres afios de duracién cada uno: el primero
comprende hasta los tres afos y el segundo desde los tres a los seis afios de edad.

La educacion infantil se organiza de acuerdo con los principios de atencidn a la diversidad, de
modo que contribuye a desarrollar al maximo las capacidades de todos los nifios y nifas,
establecidas en los objetivos para la etapa. A tales efectos, se pone especial énfasis en la
deteccién y atencion temprana de cualquier trastorno en su desarrollo o riesgo de padecerlo,
en el tratamiento de las dificultades de aprendizaje tan pronto como se produzcan y en la
tutoria y relacién con las familias para favorecer la integracion socioeducativa de los hijos e
hijas.

Entendemos el Colegio como lugar privilegiado de aprendizaje, socializacidn, intercambio y

encuentro entre nifias y nifios, familias y profesionales de la educacién.

La accion educativa en la Educacidn Infantil procura la integracion de las distintas experiencias
y aprendizajes de las nifias y nifos y la adaptacidn a sus caracteristicas individuales.

FINES DE LA EDUCACION INFANTIL

- La finalidad de la Educacién Infantil es la de contribuir al desarrollo fisico, afectivo, social e
intelectual de los nifios y nifias, respetando los derechos de la infancia y atendiendo a su
bienestar.

- Se atendera progresivamente al desarrollo afectivo, al movimiento y los habitos de control
corporal, a las manifestaciones de la comunicacién y del lenguaje, a las pautas elementales de
convivencia y relacion social, asi como al descubrimiento de las caracteristicas fisicas y sociales



del medio. Ademas se facilitara que nifias y nifos elaboren una imagen de si mismos positiva y
equilibrada y adquieran autonomia personal.

OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION INFANTIL

a) Construir su propia identidad e ir formandose una imagen ajustada y positiva de si mismos,
tomando gradualmente conciencia de sus emociones y sentimientos a través del conocimiento
y valoracién de las caracteristicas propias, sus posibilidades y limites.

b) Adquirir progresivamente autonomia en la realizacidon de sus actividades habituales y en la
practica de habitos basicos de salud y bienestar y promover su capacidad de iniciativa.

c) Comprender y representar algunas nociones y relaciones légicas y matematicas referidas a
situaciones de la vida cotidiana, acercandose a estrategias de resolucion de problemas.

d) Representar aspectos de la realidad vivida o imaginada de forma cada vez mas personal y
ajustada a los distintos contextos y situaciones, desarrollando competencias comunicativas en
diferentes lenguajes y formas de expresion.

e) Utilizar el lenguaje oral de forma cada vez mas adecuada a las diferentes situaciones de
comunicacion para comprender y ser comprendido por los otros.

f) Aproximarse a la lectura y escritura a través de diversos textos relacionados con la vida
cotidiana, valorando el lenguaje escrito como instrumento de comunicacion, representaciéon y
disfrute.

g) Conocer y participar en algunas manifestaciones culturales y artisticas de su entorno,
teniendo en cuenta su diversidad y desarrollando actitudes de interés, aprecio y respeto hacia
la cultura andaluza y la pluralidad cultural.

METODOLOGIA EN EDUCACION INFANTIL

El disefio y la organizacién de los espacios individuales y colectivos, la distribucién del tiempo,
la seleccidon y organizacion de los recursos didacticos y materiales, asi como las distintas
posibilidades de agrupamientos, actividades y propuestas pedagdgicas estan al servicio de
poder alcanzar aprendizajes significativos y relevantes. Del mismo modo se permite y potencia
la accion infantil, estimulando las conductas exploratorias e indagatorias. Las actividades de
juego, para las que se reservan tiempos y se organizan espacios especificos, tiene especial
importancia, asegurando la continuidad de la vida cotidiana de nifas y nifios.

Para conseguir que el alumnado aprenda de manera compartida, contextualizamos la acciéon
educativa, apreciando los procesos y no sélo los resultados, diversificando las situaciones de
aprendizaje y propuestas. Entendemos el Colegio como un lugar de vida y de relaciones
compartidas; por ello, creamos un ambiente de confianza, en el que se sientan capaces y
seguros, generandoles confianza en si mismos para afrontar los retos que les plantea el
conocimiento progresivo de su medio y adquirir los instrumentos que les permiten acceder a
él.

AREAS DE CONOCIMIENTOS EN EDUCACION INFANTIL
- Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

- Conocimiento del entorno.



- Lenguajes: Comunicacién y representacion.

El tratamiento de las areas se ajusta a las caracteristicas personales y sociales de los nifios y
nifias. La necesaria vinculacion entre los contenidos y la vida de los alumnos se garantiza
dotando de intencionalidad educativa a todo lo que acontece en la vida cotidiana del centro.

En este segundo ciclo de Educacién Infantil, se propicia el acercamiento a la lengua escrita
como instrumento para expresar, comprender e interpretar la realidad a través de situaciones
funcionales de lectura y escritura.

Asimismo, la resolucién de problemas cotidianos es la fuente para generar habilidades y
conocimientos ldgicos y matematicos, fomentandose, igualmente, la expresién visual y
musical. En el dltimo afio, especialmente, se contempla la iniciacién de las nifias y los nifios en
la utilizacion de las tecnologias de la informacidn y comunicacion.

Esta organizacion en areas se aborda por medio de un enfoque globalizador, dada la necesidad
de integrar las distintas experiencias y aprendizajes del alumnado en estas edades.

EVALUACION EN EDUCACION INFANTIL

La Educacidn Infantil tiene por finalidad contribuir al desarrollo de todas las capacidades de los
nifios y nifas. La evaluacion en educacion infantil pretende, por tanto, sefialar el grado en que
se van desarrollando las diferentes capacidades, asi como orientar las medidas de refuerzo o
adaptaciones curriculares necesarias. La evaluacion tiene en esta etapa una evidente funcion
formativa, sin caracter de promocion, ni de calificacién del alumnado.

La evaluacion en esta etapa es global, continua y formativa, y tiene como referente los
objetivos establecidos para la misma. Sirve para detectar, analizar y valorar los procesos de
desarrollo de los nifios y niflas asi como sus aprendizajes, siempre en funcién de las
caracteristicas personales de cada uno. A estos efectos, los criterios de evaluacion se utilizan
como referente para la identificacion de las posibilidades y dificultades de cada alumno o
alumnay para observar su proceso de desarrollo y los aprendizajes adquiridos.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado corresponde a la tutora, que recoge, en su caso, la
informacién proporcionada por otros profesionales que puedan incidir en el grupo o atiendan
a algun alumno o alumna en particular. Dicha evaluacidn se realiza preferentemente a través
de la observacién continua y sistematica del alumnado y de las entrevistas con la familia.

La valoracién del proceso de aprendizaje se expresa en términos cualitativos, recogiéndose los
progresos efectuados por los nifios y nifias y, en su caso, las medidas de refuerzo y adaptacién
llevadas a cabo.

LA EDUCACION PRIMARIA

La Educaciéon Primaria tiene caracter obligatorio y gratuito. Comprende seis niveles y se
organiza en areas con un caracter global e integrador, que se cursaran ordinariamente entre
los seis y los doce afios de edad. Con caracter general, el alumnado se incorpora al primer nivel
de la Educacién Primaria en el afio natural en el que cumpla seis afios.

Sin perjuicio de lo expresado en el anterior parrafo, la Educacién Primaria se organiza en tres
ciclos de dos niveles cada uno lo que permitird una mayor coordinacién de los profesionales
implicados y facilitara la adopcién de las medidas mas adecuadas con el objetivo de asegurar la
adaptacion de las ensefianzas a los diferentes ritmos madurativos del alumnado.



Los principios que rigen estas ensefianzas son la educacidn comprensiva, comun a todo el
alumnado, y la atencidn a la diversidad, de modo que permita a cada alumno alcanzar los
objetivos de la etapa. A tales efectos se propiciard una educacién de calidad que garantice una
formacién integral y contribuya a la equidad y a la adquisicion de competencias clave, a la
deteccidn y el tratamiento de las dificultades de aprendizaje tan pronto como se produzcan.

Se pondra especial atencion a la tutoria y orientacion educativa del alumnado y la relacién y
cooperacion con las familias para apoyar el proceso educativo de sus hijos e hijas.

La Educacién Primaria se coordinara con la Educacidn Infantil y con la Educacion Secundaria
Obligatoria, con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre ellas y
facilitar la continuidad de su proceso educativo.

La accidn educativa en la Educacién Primaria procurara la integracién de experiencias de
aprendizaje para el desarrollo de las competencias clave en el alumnado, adaptandose a sus
ritmos de trabajo. También prestara especial atencion a aquellas areas de conocimiento que
poseen un cardcter instrumental.

FINES DE LA EDUCACION PRIMARIA

La finalidad de la Educacidon Primaria es proporcionar a todos los alumnos y alumnas una
educaciéon que permita afianzar su bienestar y su desarrollo personal, adquirir nociones basicas
de nuestra cultura y las habilidades relativas a la expresién y comprension oral, a la lectura, a
la escritura y al calculo, asi como desarrollar habilidades sociales y de convivencia, de igualdad
de género, habitos de trabajo y estudio, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad; con
el fin de garantizar una formacion integral que contribuya al desarrollo de la personalidad y
prepararlos para cursar con aprovechamiento la educacion secundaria obligatoria.

OBJETIVOS DE LA EDUCACION PRIMARIA

La Educacién Primaria contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades, los habitos, las
actitudes y los valores que les permitan alcanzar, ademas de los objetivos enumerados en el
articulo 17 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, los siguientes:

a) Desarrollar la confianza en si mismo, el sentido critico, la iniciativa personal, el espiritu
emprendedor y la capacidad para aprender, planificar, evaluar riesgos, tomar decisiones y
asumir responsabilidades.

b) Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social y natural.
c) Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud y el consumo responsable.

d) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir activamente a su
conservacién y mejora, entender la diversidad linglistica y cultural como un valor de los
pueblos y de los individuos y desarrollar una actitud de interés y respeto hacia la misma.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad linglistica andaluza en todas sus
variedades.

f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la
comprension de la misma como comunidad de encuentro de culturas.



CURRICULO

El curriculo de la Educacion Primaria en Andalucia ordena, organiza y relaciona los elementos
que determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje. Con el objeto de alcanzar las
finalidades de la etapa, concreta los conocimientos, las habilidades para aplicarlos en
diferentes situaciones y las actitudes ante la vida para la adquisicion de las competencias clave
mediante el desarrollo de aprendizajes significativos y motivadores, realizando actividades y
tareas relevantes, asi como resolviendo problemas complejos en contextos determinados.

El curriculo estara integrado por los siguientes elementos:

a) Los objetivos generales y de cada una de las areas, que determinan las capacidades a
alcanzar en la etapa.

b) Las competencias clave, que integran conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes con
el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y tareas y la resolucién eficaz de
problemas complejos en contextos determinados.

¢) Los contenidos, que contribuyen al logro de los objetivos de cada una de las dreas y a la
adquisicion de las competencias clave.

d) La metodologia didactica, que comprende tanto la organizacidon del trabajo como las
orientaciones para las practicas de ensefianza y aprendizaje.

e) Los criterios de evaluacién como referentes del grado de adquisicién de las competencias
clave y del logro de los objetivos de cada una de las areas y de la etapa.

f) Los estdndares de aprendizaje evaluables, que concretan los criterios de evaluacién vy
permiten definir los resultados.

COMPETENCIAS CLAVE

Se entiende por competencias clave una combinacion de habilidades, practicas,
conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes, emociones, y otros componentes sociales
y de comportamiento que se movilizan conjuntamente para lograr una accién eficaz. Se
contemplan pues, como conocimiento en la practica, un conocimiento adquirido a través de la
participacidn activa en practicas sociales que, como tales, se pueden desarrollar tanto en el
contexto educativo formal, a través del curriculo, como en los contextos educativos no
formales e informales.

El curriculo de la Educacion Primaria debera incluir, de acuerdo con lo recogido en el articulo
2.2 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, las siguientes competencias clave:

a) Comunicacién linglistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
¢) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.



ORIENTACIONES METODOLOGICAS

1) La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo,
partirda de los intereses del alumnado, favorecerd el trabajo individual, cooperativo y el
aprendizaje entre iguales, e integrara en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al
entorno inmediato.

2) Permitira la integracién de los aprendizajes, poniéndolos en relacién con distintos tipos de
contenidos y utilizdndolos de manera efectiva en diferentes situaciones y contextos.

3) Se orientara al desarrollo de competencias clave, a través de situaciones educativas que
posibiliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y culturales de la
comunidad.

4) Favorecerd el desarrollo de actividades y tareas relevantes, haciendo uso de recursos y
materiales didacticos diversos,

5) Garantizara el funcionamiento de los equipos docentes, con objeto de proporcionar un
enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso educativo.

AREAS DE CONOCIMIENTOS EN EDUCACION PRIMARIA

Se agrupan en tres bloques de asignaturas: troncales, especificas y de libre eleccidon
autondmica.

El alumnado debe cursar las siguientes areas del bloque de asignaturas troncales en cada uno
de los niveles:

a) Ciencias de la Naturaleza.

b) Ciencias Sociales.

c¢) Lengua Castellana y Literatura.
d) Matematicas.

e) Primera Lengua Extranjera.

El alumnado debe cursar las siguientes areas del bloque de asignaturas especificas en cada uno
de los niveles:

a) Educacion Fisica.
b) Religidn o Valores Sociales y Civicos.
c) Educacioén Artistica.

Dentro del bloque de asignaturas de libre configuracién autondmica, el alumnado debe cursar
en quinto nivel de Educacién Primaria el area de Educacion para la Ciudadania y los Derechos
Humanos y en sexto nivel el drea de Cultura y Practica Digital.

EVALUACION Y PROMOCION EN EDUCACION PRIMARIA

La evaluacidn en Educacién Primaria tendrd en consideracién el grado de adquisicidon de las
competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa. La evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado sera criterial, global y formativo y tendra en cuenta el progreso del
alumnado en el conjunto de las areas y los diferentes elementos del curriculo.



La evaluacion se llevara a cabo en cada nivel por el profesorado que constituye el equipo
docente, haciendo uso de diferentes técnicas e instrumentos y prestando especial atencion a
la observacion continuada de la evolucién de su proceso de aprendizaje y de su maduracion
personal. Los criterios de evaluacidon de las areas seran el referente fundamental para valorar
el grado de adquisicion de las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa.

En el contexto del proceso de evaluacidn continua, cuando el progreso de un alumno o alumna
no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se
adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y
estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles para
continuar el proceso educativo.

Al finalizar cada uno de los ciclos, y como consecuencia del proceso de evaluacién, el equipo
docente adoptara de manera colegiada las decisiones correspondientes sobre la promocion
del alumnado tomando especialmente en consideracién la informacién y el criterio del
maestro o maestra titular de la tutoria.

El alumnado accedera al ciclo o etapa siguiente siempre que se considere que ha logrado el
nivel de desarrollo de las competencias correspondientes a cada ciclo y, en su caso, los
objetivos de la etapa. Cuando no se cumplan estas condiciones y teniendo en cuenta, entre
otros, los resultados de la evaluacion continua asi como la evaluacion individualizada, el
alumno o alumna podra permanecer un afio mas en la etapa. Excepcionalmente, y siempre
que los aprendizajes no alcanzados impidan, a juicio del equipo docente, continuar las
ensefianzas con aprovechamiento y se hayan agotado el resto de medidas ordinarias de
refuerzo y apoyo, el afio de permanencia en la etapa se podra cursar en el primer nivel del
ciclo. La permanencia de un aflo mas en un mismo nivel debera ir acompafiada con un plan
especifico de refuerzo o de recuperacién y apoyo.

El resultado de la evaluacion se expresara de la forma siguiente: Insuficiente (IN) para las
calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), o Sobresaliente (SB) para las
calificaciones positivas. Dichos términos irdn acompaiiados de una calificacion numérica, sin
emplear decimales, en una escala de uno a diez, con las siguientes correspondencias:
Insuficiente: 1, 2, 3 o 4, Suficiente: 5, Bien: 6, Notable: 7 u 8, Sobresaliente: 9 o0 10.

LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

La Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) es una etapa educativa obligatoria y
gratuita que completa la educacién basica.

Consta de cuatro cursos académicos que se realizan ordinariamente entre los 12 y los
16 afios de edad. No obstante, los alumnos tendran derecho a permanecer cursando la
ensefianza basica hasta los dieciocho afos de edad, cumplidos en el afio en que finalice el
curso.

Se organiza de acuerdo con los principios de educacion comun y de atencién a la
diversidad y contempla la orientacion educativa y profesional del alumnado.



Comprende dos ciclos; el primero de tres cursos escolares 12, 22 y 32 cursos) y el
segundo de uno (42 curso). Este ultimo, de caracter fundamentalmente propedéutico, puede
cursarse por una de las dos siguientes opciones:

- Opcidn de ensefianzas académicas para la iniciacion al Bachillerato.
- Opcidn de ensefianzas aplicadas para la iniciacion a la Formacion Profesional

En la Educacién Secundaria Obligatoria las asignaturas se agrupan en tres bloques, de
asignaturas troncales, de asignaturas especificas y de asignaturas de libre configuracion
autondmica.

La Educacién Secundaria Obligatoria se coordinara con la Educacion Primaria y con las
etapas posteriores del sistema educativo, con objeto de garantizar una adecuada transicion del
alumnado entre ellas y facilitar la continuidad de su proceso educativo

FINES DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

La finalidad de la Educacion Secundaria Obligatoria consiste en lograr que los alumnos
y alumnas adquieran los elementos bdsicos de la cultura, especialmente en sus aspectos
humanistico, artistico, cientifico y tecnoldgico; desarrollar y consolidar en ellos habitos de
estudio y de trabajo; prepararlos para su incorporacidon a estudios posteriores y para su
insercién laboral, y formarles para el ejercicio de sus derechos y obligaciones en la vida como
ciudadanos.

OBJETIVOS DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
demas, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicidn necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

c¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar la discriminacidn de las personas por razén de sexo o por cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacién entre hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia contra
la mujer.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los dmbitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los
comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacién para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacion bdsica en el campo de
las tecnologias, especialmente las de la informacién y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los
diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.



h) Comprender y expresar con correccién, oralmente y por escrito, en la lengua castellana,
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y
la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la
dimensiéon humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacién y mejora.

[) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresidn y representacion.

COMPETENCIAS BASICAS DE LA EDUCACION SECUNDARIA

Las competencias del curriculo de la Educacidn Secundaria Obligatoria, son:

a)Las competencias basicas del curriculo, son las siguientes:

b) Comunicacion linglistica.

¢) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
d) Competencia digital.

e) Aprender a aprender.

f) Competencias sociales y civicas.

g) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

h) Conciencia y expresiones culturales.

Se consideran competencias clave para el aprendizaje permanente, aquellas que todas las
personas precisan para su realizacion y desarrollo personal, asi como para la ciudadania activa,
la inclusidn social y el empleo

Desde cada una de las materias se contribuye, conjuntamente al desarrollo de las
competencias basicas y a la consecucién de los objetivos propios. El presente Proyecto
Educativo, ademas, dedica un apartado especifico en el que se describen las estrategias que, a
nivel de centro, se van a implementar para promover el desarrollo de las competencias
basicas.

Estrategias para el desarrollo de la Competencia en comunicacién linglistica

Esta competencia se refiere a la utilizacion del lenguaje como instrumento de comunicacién
oral y escrita; de representacién, interpretacidon y comprension de la realidad; de construccion



y comunicacién del conocimiento y de organizacidn y autorregulacidon del pensamiento, las
emociones y la conducta.

Esta competencia, importante en cualquier proyecto educativo, adquiere una especial
relevancia en el contexto plurilinglie en el que se ubica nuestro centro. Como ya se ha
expuesto en otros apartados del proyecto educativo, consideramos necesario, dentro del
proceso de apropiacion de las diferentes lenguas, que nuestros alumnos las apliquen en
situaciones y contextos de comunicacién reales, porque no se aprenden primero otras formas
de comunicarse y después se utilizan, sino que se aprenden cuando se emplean en los distintos
entornos de aprendizaje.

Por eso, ademas de potenciar los diversos usos linglisticos dentro de las diferentes clases, se
promueve que dispongan del maximo de oportunidades para utilizar las lenguas a través de las
tutorias, las actividades complementarias y extraescolares y la organizacién y funcionamiento
del centro:

a) En las tutorias se promueve la capacidad de expresarse oralmente sobre diferentes temas.
Asi mismo se promueve el didlogo y el debate como herramientas para llegar a acuerdos.

b) En Secundaria, se han acordado estrategias metodoldgicas para trabajar la lectura y la
escritura de manera coordinada, en la medida de lo posible, en todas las areas.

e) Se realizan charlas y conferencias variadas para que el alumnado, ademas de adquirir
conocimiento sobre el tema objeto de la charla, tenga la oportunidad de mejorar la
comprensidn oral en un contexto formal distinto al de la clase.

d) Actividades extraescolares deportivas, artisticas y musicales en espafiol, inglés, y francés
para tener la oportunidad de practicar las lenguas en un contexto real de comunicacién
altamente motivante.

e) Promover la elaboraciéon de murales en los que se expongan los trabajos como medio de
valorar la buena presentacidn de los trabajos escritos y de generar un ambiente agradable.

f) Mantener la biblioteca abierta durante los recreos y dotar a las distintas zonas de los
recursos necesarios para.

g) Dotar las aulas de ordenador con conexion y cafidn, pizarras o paneles digitales, tablets,
chromebooks con el fin de disponer en todo momento de diccionarios, enciclopedias y otros
documentos necesarios para trabajar la comprensién lectora.

h) Realizar talleres de animacién a la lectura en las diversas lenguas del centro y con todos los
niveles educativos. Ampliar las actividades de animacion a la lectura a todos los
Departamentos didacticos de Secundaria.

i) Celebrar un certamen literario anual en el que los alumnos tengan la posibilidad de
desarrollar su capacidad de escribir prosa y poesia en todas las lenguas del centro, asi como
apreciar las creaciones literarias de sus compafieros.

j) Promover la elaboracion por parte del alumnado de periddicos, revistas y boletines como
herramienta de representacion, interpretacion y comprensién de la realidad inmediata.

k) Promover la utilizacién de las TIC como un medio en el que escribir y leer, (blog, foro email,
etc), hablar y escuchar (video conferencias). Promover los intercambios y la correspondencia
con alumnos de otros centros y en tantas lenguas como sea posible.



I) Promover la escritura como forma de comunicar los hechos, los comportamientos vy las
emociones cuando hay problemas de convivencia.

4.2. Estrategias para el desarrollo de la Competencia matematica y competencias bdsicas
en ciencia y tecnologia

Consiste en la habilidad para utilizar y relacionar los nimeros, sus operaciones basicas, los
simbolos y las formas de expresidon y razonamiento matematico, tanto para producir e
interpretar distintos tipos de informacidon, ampliar el conocimiento sobre aspectos
cuantitativos y espaciales de la realidad, resolver problemas relacionados con la vida cotidiana
y con el mundo laboral.

Esta competencia se desarrolla fundamentalmente a través de los contenidos de las diferentes
areas, especialmente de matematicas. No obstante, desde el centro se puede contribuir a su
desarrollo con las siguientes medidas:

a) En las tutorias se facilita informacion relevante sobre el funcionamiento del grupo o del
centro, incluyendo, siempre que sea posible, graficos que ayuden al alumnado a comprender
la informacién. En la medida de sus posibilidades el alumnado participara en la elaboracion y
procesamiento de la informacion.

b) Promover la elaboracién de murales con gréficos y datos que permitan una mejor
compresion de los aspectos cuantitativos y espaciales de la realidad.

¢) Realizacién de concursos de légica y célculo a nivel de centro.
d) Participacion en olimpiadas de matematicas organizadas por autoridades educativas

e) En 32 de ESO se incluye en la programacién Robdtica

Para interactuar con el mundo fisico, tanto en sus aspectos naturales como en los generados
por la accién humana, se posibilita la comprensidn de sucesos, la prediccidn de consecuencias
y la actividad dirigida a la mejora y preservacidon de las condiciones de vida propia, de las
demas personas y del resto de los seres vivos.

Ademas de su tratamiento especifico en vanas areas, se van a potenciar las siguientes acciones
y escenarios para su desarrollo:

a) Visitas a Museo de Ciencias, granjas y zooldgicos participando en los diferentes programas
educativos que ofertan.

b) Elaboracién y exposicién de proyectos.

¢) Concienciacién sobre los hdabitos saludables de alimentacién y ejercicio fisico mediante
charlas y presentacién de actividades fisicas especiales (talleres diversos)

d) Camparfias de concienciacién sobre el reciclaje y el uso responsable de los recursos
naturales.

e) Participacion en el Proyecto Jovenes con Investigadores que se lleva a cabo con la Facultad
de Quimica de la Universidad de Sevilla.



f) Participacién en el Proyecto SWI@SEVILLA que lleva a cabo el Departamento de
Microbiologia y Farmacia de la Universidad de Sevilla.

4.3. Estrategias para el desarrollo de la Competencia digital

Esta competencia consiste en disponer de habilidades para buscar, obtener, procesar y
comunicar informacidn, y transformarla en conocimiento.

Incorpora diferentes habilidades, que van desde el acceso a la informacién hasta su
transmision en distintos soportes una vez tratada, incluyendo la utilizacién de las tecnologias
de la informaciéon y la comunicacidn como elemento esencial para informarse, aprender vy
comunicarse.

Esta competencia es fundamental en la sociedad tecnoldgica en la que vivimos y estd muy
relacionada con la capacidad de aprender a aprender. Ademas de su tratamiento integrado
en todas las dreas de conocimiento, desde las tutorias, las actividades complementarias
y extraescolares, y la organizacién y funcionamiento del centro, podemos incidir con las
siguientes acciones:

a) Promover una actitud positiva hacia las tecnologias de la informacion y comunicacion,
incorporandolas a la practica educativa y a la vida del centro.

b) Disponer de una base de datos con todos los libros de la biblioteca.

¢) Facilitar una hora semanal de utilizacion de la biblioteca y otra hora del aula de informatica,
dentro del horario lectivo, siempre que sea posible, para desarrollar destrezas relacionadas
con la busqueda, seleccidn, registro y tratamiento de la informacion.

d) Promover la busqueda y la investigacion como medio de construir el propio conocimiento.
e) Establecer en Educacién Secundaria un formato de presentacién de trabajos.
f) Dotar a las aulas progresivamente con los ultimos medios tecnolégicos

g) Uso de tablets, chromebooks, pizarras, pantallas o paneles digitales para el alumnado y
profesorado

h) Classroom

4.4, Estrategias para el desarrollo de la Competencia social y civica

Esta competencia hace posible comprender la realidad social en que se vive, cooperar, convivir
y ejercer la ciudadania democratica en una sociedad plural, asi como comprometerse a
contribuir a su mejora. En ella estan integrados conocimientos diversos y habilidades
complejas que permiten participar, tomar decisiones, elegir como comportarse en
determinadas situaciones y responsabilizarse de las elecciones y decisiones adoptadas.

Al desarrollo de esta competencia se contribuye desde todas las dreas y materias, en mayor o
menor medida. Ademas, desde las tutorias, las actividades complementarias y extraescolares,
y la organizacidn y funcionamiento del centro, podemos incidir con las siguientes acciones:



a) Eleccion democratica de delegados de grupo y asignacién rotativa de tareas a todos los
alumnos y alumnas que contribuyan a un correcto funcionamiento de la clase.

b) Participacion en la vida del centro a través del Consejo Escolar reforzando su comprensién
de la toma de decisiones siguiendo un proceso democratico.

c¢) Elaboracion consensuada de normas de convivencia del aula.

d) Fomento de actitudes respetuosas y democraticas en las actividades de lengua oral
(presentaciones orales, debates, etc.).

e) Celebracion del Dia de la Constitucion y reflexidn sobre su significado.
f) Celebracidn del Dia de la Paz y reflexion sobre su significado.
g) Participacidon en competiciones deportivas.

h) Organizacién de actividades para recaudar fondos para organismos de ayuda a gente
necesitada.

i) Inclusion dentro del Plan de Accidn Tutorial de actividades encaminadas al desarrollo de las
habilidades sociales.

i) Mencién en cada clase de Educacidon secundaria a aquellos alumnos y alumnas que
destaquen por su rendimiento, compafierismo y esfuerzo.

k) Premio anual a la mejor trayectoria personal y académica en el centro para el alumno o
alumna de segundo de bachillerato que se haya hecho acreedor a ello a lo largo de su estancia
en el centro.

4.5, Estrategias para el desarrollo de la Competencia conciencia y expresiones culturales

Esta competencia supone conocer, comprender, apreciar y valorar criticamente diferentes
manifestaciones culturales y artisticas, utilizarlas como fuente de enriquecimiento y disfrute y
considerarlas como parte del patrimonio de los pueblos. Significa ser consciente de lo que se
sabe y de lo que es necesario aprender, de cdémo se aprende, y de cdmo se gestionan y
controlan de forma eficaz los procesos de aprendizaje, optimizandolos y orientandolos a
satisfacer objetivos personales.

Esta competencia se desarrolla desde varias dreas y materias. Ademas, desde las tutorias, las
actividades complementarias y extraescolares, y la organizacidn y funcionamiento del centro,
podemos incidir con las siguientes acciones:

a) Exposicion en los pasillos del centro o en medios digitales (blogs, entornos de aprendizaje...)
de los trabajos artisticos y literarios realizados por el alumnado.

b) Asistencia a conciertos, obras de teatro y peliculas.

¢) Incorporacion de musica en directo en los actos oficiales del centro, mediante actuaciones
de piezas musicales interpretadas por alumnos o profesores capaces de tocar alguin
instrumento.

d) Concurso de postales navidefias, pintura rapida.



4.7. Estrategias para el desarrollo de la Competencia para aprender a aprender

Aprender a aprender supone disponer de habilidades para iniciarse en el aprendizaje y ser
capaz de continuar aprendiendo de manera cada vez mas eficaz y auténoma de acuerdo a los
propios objetivos y necesidades.

Esta competencia ocupa un lugar preferente dentro de LOE. La necesidad de que nuestro
alumnado adquiera las estrategias necesarias para aprender a aprender a lo largo de toda su
vida se ve reflejada en las programaciones diddacticas de todas las materias. Ademds de su
tratamiento integrado en todas las areas de conocimiento, desde las tutorias, las actividades
complementarias y extraescolares, y la organizacion y funcionamiento del centro, podemos
incidir con las siguientes acciones:

a) Incluir dentro del Plan ele Accion Tutorial actividades orientadas al desarrollo ele las
técnicas ele estudio.

b) Trabajar de manera coordinada, en todas las areas, el subrayado, los esquemas, los mapas
conceptuales y los resimenes.

c) Acordar una estructura y presentacion comunes para la exposicion de trabajos.

d) Promover métodos de trabajo en todas las materias que promuevan la busqueda,
elaboracion y comunicacion de informacion.

e) Proporcionar desde las tutorias y desde el resto del profesorado informacién continua sobre
el proceso de aprendizaje, clarificando objetivos, y haciendo al alumnado consciente de sus
posibilidades y dificultades propiciando la construccion de estrategias de aprendizaje.

f) Facilitar la utilizacion de diccionarios, enciclopedias e internet en el aula, como elementos
primarios de busqueda de informacion.

g) Promover la utilizacidon de la Biblioteca del centro como lugar al que acudir en busca de
informacion.

4.8. Estrategias para el desarrollo de la Competencia Sentido de la iniciativa y espiritu
emprendedor

Esta competencia se refiere, por una parte, a la adquisicién de la conciencia y aplicacion de un
conjunto de valores y actitudes personales interrelacionadas, como la responsabilidad, la
perseverancia, el conocimiento de si mismo y la autoestima, la creatividad, la autocritica, el
control emocional, la capacidad de elegir, de calcular riesgos y ele afrontar los problemas, asi
como la capacidad de demorar la necesidad de satisfaccion inmediata, de aprender de los
errores y ele asumir riesgos.

Desde las tutorias, las actividades complementarias y extraescolares, y la organizacién vy
funcionamiento del centro, podemos incidir con las siguientes acciones:

a) Incluir en el Plan de Accién Tutorial actividades especificas destinadas al desarrollo ele la
autoestima y de la capacidad de iniciativa.

b) Ensefiar desde los primeros cursos a los alumnos a asumir progresivamente diversas
responsabilidades referidas al funcionamiento del aula.



c) Realizacion de actividades que promuevan el espiritu emprendedor: Participacion,
presentacién, colaboraciéon en proyectos propios o externos al centro donde los alumnos
trabajen en grupo e impulsen iniciativas propuestas por ellos mismos

d) Promover las actitudes de liderazgo, creatividad, trabajo en grupo.

METODOLOGIA EN LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Destacamos algunas de las principales lineas metodoldgicas que se consideran en la
Educacién Secundaria Obligatoria.

Basicamente, se favorece el desarrollo de actividades encaminadas a que el alumnado
aprenda por si mismo, trabaje en equipo y utilice los métodos de investigacidn apropiados.

En general, los métodos parten de la perspectiva del profesorado como orientador,
promotor y facilitador del desarrollo en el alumnado.

Las lineas metodoldgicas en la Educacion Secundaria Obligatoria tienen la finalidad de
favorecer progresivamente la implicaciéon del alumnado en su propio aprendizaje, estimular la
superacién individual, el desarrollo de todas las potencialidades, fomentar el autoconcepto y la
autoconfianza, y promover procesos de aprendizaje auténomo y habitos de colaboracién y de
trabajo en equipo.

Se fomentan los enfoques interdisciplinares del aprendizaje por competencias con la
realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas
que le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al
mismo tiempo.

Del mismo modo, las tecnologias de la informaciéon y de la comunicacién para el
aprendizaje y el conocimiento se utilizardn de manera habitual como herramientas integradas
para el desarrollo del curriculo.

Las programaciones didacticas de las distintas materias incluyen actividades que
estimulan el interés y el habito de la lectura, la practica de la expresidn escrita, la capacidad de
expresarse correctamente en publico, la reflexién y el pensamiento critico en el alumnado,
favoreciendo asi el descubrimiento, la investigacidn, el espiritu emprendedor y la iniciativa
personal.

ORGANIZACION DE LAS ENSENANZAS EN LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

12 CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Asignaturas Troncales Generales:

- Biologia y Geologia.

- Geografia e Historia.

- Lengua Castellana y Literatura.

- Matematicas.

- Primera Lengua Extranjera: Inglés.




Asignaturas Especificas:

- Educacion Fisica.

- Educacion Plastica, Visual y Audiovisual.
- Mdsica.

- Religion.

Asignatura de Libre Configuracién Autondmica:
- Segunda Lengua Extranjera: Francés.

Asignaturas de Libre Disposicidn:
- Taller de Matematicas.
- Taller de Lengua.

22 CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Asignaturas Troncales Generales:

- Fisica y Quimica.

- Geografia e Historia.

- Lengua Castellana y Literatura.

- Matematicas.

- Primera Lengua Extranjera: Inglés.

Asignaturas Especificas:

- Educacion Fisica.

- Educacion Plastica, Visual y Audiovisual.
- Mdsica.

- Tecnologia.

- Religion.

Asignatura de Libre Configuracién Autondmica:
- Segunda Lengua Extranjera: Francés.

Asignaturas de Libre Disposicidn:
- Taller de Matematicas.

32 CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Asignaturas Troncales Generales:

- Biologia y Geologia.

- Fisica y Quimica.

- Geografia e Historia.

- Lengua Castellana y Literatura.

- Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Académicas o
Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas

- Primera Lengua Extranjera: Inglés.

Asignaturas Especificas:
- Educacion Fisica.

- Tecnologia.

- Religion.




Asignatura de Libre Configuracién Autondmica:
- Segunda Lengua Extranjera: Francés.

Asignaturas de Libre Disposicidn:
- Taller de Lengua.

42 CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA ENSENANZAS ACADEMICAS PARA
INICIACION AL BACHILLERATO ITINERARIO CIENCIAS DE LA SALUD, CIENCIAS Y TECNOLOGIA

Asignaturas Troncales Generales:

- Geografia e Historia.

- Lengua Castellana y Literatura.

- Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Académicas
- Primera Lengua Extranjera: Inglés.

Asignaturas Troncales de Opcidn:
- Fisica y Quimica.
- Biologia y Geologia.

Asignaturas Especificas Obligatorias:
- Educacion Fisica.
- Religion.

Asignaturas Especificas de Opcion (SE ELIGEN DOS):
- Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién.
- Segunda Lengua Extranjera: Francés.

- Musica.

- Educacion Plastica, Visual y Audiovisual.

42 CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA ENSENANZAS ACADEMICAS PARA
INICIACION AL BACHILLERATO ITINERARIO HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

Asignaturas Troncales Generales:

- Geografia e Historia.

- Lengua Castellana y Literatura.

- Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Académicas
- Primera Lengua Extranjera: Inglés.

Asignaturas Troncales de Opcidn:
- Latin.
- Economia.

Asignaturas Especificas Obligatorias:
- Educacion Fisica.
- Religion.

Asignaturas Especificas de Opcion (SE ELIGEN DOS):
- Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
- Segunda Lengua Extranjera: Francés.

- Musica.

- Educacion Plastica, Visual y Audiovisual.




42 CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA ENSENANZAS APLICADAS PARA LA
INICIACION A LA FORMACION PROFESIONAL

Asignaturas Troncales Generales:

- Geografia e Historia.

- Lengua Castellana y Literatura.

- Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas
- Primera Lengua Extranjera: Inglés.

Asignaturas Troncales de Opcidn (SE ELIGEN DOS):

- Iniciacidn a la Actividad Emprendedora y Empresarial.
- Ciencias Aplicadas a la Actividad Profesional.

- Tecnologia

Asignaturas Especificas Obligatorias:
- Educacion Fisica.
- Religion.

Asignaturas Especificas de Opcion (SE ELIGEN DOS):
- Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
- Segunda Lengua Extranjera: Francés.

- Musica.

- Educacion Plastica, Visual y Audiovisual.

EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION EN SECUNDARIA

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado serd continua y diferenciada
segln las distintas materias, tendrd un caracter formativo y sera un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicion de las competencias
clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las distintas
materias seran los criterios de evaluacidn y su concrecién en los estandares de aprendizaje
evaluables.

El profesorado de cada materia decidira, al término de cada curso, si el alumno o
alumna ha logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado grado de adquisicidon de las
competencias correspondientes.

El equipo docente, constituido en cada caso por los profesores y profesoras del
estudiante, coordinado por el tutor o tutora, valorard su evolucién en el conjunto de las
materias y su madurez académica en relacién con los objetivos de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria y las competencias correspondientes.

Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro dentro de la etapa
seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente del alumno o la alumna, con el
asesoramiento del departamento de orientacion, atendiendo al logro de los objetivos de la
etapa vy al grado de adquisicidn de las competencias correspondientes.

El alumnado promocionara de curso cuando haya superado todas las materias
cursadas o tenga evaluacidn negativa en dos materias como maximo, y repetird curso cuando



tenga evaluaciéon negativa en tres o mas materias, o en dos materias que sean Lengua
Castellana y Literatura y Matematicas de forma simultdnea

El alumno o alumna que promocione sin haber superado todas las materias debera
matricularse de las materias no superadas, seguir los programas de refuerzo para la
recuperacion de los aprendizajes no adquiridos que establezca el equipo docente y superar las
evaluaciones correspondientes a dichos programas de refuerzo.

TITULO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Obtendran Titulo en ESO los alumnos y alumnas que hayan obtenido evaluacidn, bien
positiva en todas las materias, o bien negativa en un maximo de dos, siempre que no sean de
forma simultanea Lengua Castellana y Literatura y Matematicas. La calificacién final de la Etapa
serd la media de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las materias cursadas
en Educacién Secundaria Obligatoria.

BACHILLERATO

El Bachillerato comprende dos cursos, se desarrolla en modalidades diferentes, organizandose
de modo flexible y, en su caso, en distintas vias, a fin de que pueda ofrecer una preparacion
especializada a los alumnos acorde con sus perspectivas e intereses de formacion o permita la
incorporacioén a la vida activa una vez finalizado el mismo.

Los alumnos y alumnas podran permanecer cursando el Bachillerato en régimen
ordinario durante cuatro afos.

Las modalidades del Bachillerato son las siguientes:

a) Ciencias.
b) Humanidades y Ciencias Sociales.
c) Artes.

Los centros podran elaborar itinerarios para orientar a los alumnos y las alumnas en su
proceso de aprendizaje y toma de decisiones personales, académicas y profesionales,
asesorando al alumnado en la eleccidn de las materias troncales de opcidn.

En el Bachillerato las asignaturas se agrupan en tres bloques, de asignaturas troncales,
de asignaturas especificas y de asignaturas de libre configuracién autonémica.

FINES DEL BACHILLERATO

La finalidad del Bachillerato consiste en proporcionar al alumnado formacién, madurez
intelectual y humana, conocimientos y habilidades que le permitan desarrollar funciones
sociales e incorporarse a la vida activa con responsabilidad y competencia. Asimismo,
capacitara al alumnado para acceder a la educacién superior.



OBJETIVOS DEL BACHILLERATO

Entre otros, el Bachillerato contribuird a desarrollar en los alumnos y alumnas las
capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democrdtica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia
civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucién Espafiola asi como por los
derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construcciéon de una sociedad
justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable y
auténoma vy desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver pacificamente los conflictos
personales, familiares y sociales.

¢) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades y discriminaciones existentes, y en particular
la violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la no discriminacién de las personas
por cualquier condicidn o circunstancia personal o social, con atencidn especial a las personas
con discapacidad.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresién oral como escrita, la lengua castellana.

f) Expresarse con fluidez y correccidon en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién.
h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes
histéricos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el
desarrollo y mejora de su entorno social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacidon y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo
en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de
formacién y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la seguridad vial.

Las competencias claves del curriculo del Bachillerato, son:

a) Comunicacién linglistica.

b) Competencia matemdtica y competencias bdsicas en ciencia y tecnologia.
¢) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.



METODOLOGIA EN BACHILLERATO

Reseflamos seguidamente algunas de las principales lineas metodoldgicas que se
consideran en el Bachillerato.

Basicamente se favorece el desarrollo de actividades encaminadas a que el alumnado
aprenda por si mismo, trabaje en equipo y utilice los métodos de investigacidn apropiados.

En general, los métodos parten de la perspectiva del profesorado como orientador,
promotor y facilitador del desarrollo en el alumnado.

Las lineas metodoldgicas en Bachillerato tienen la finalidad de favorecer la implicacién
del alumnado en su propio aprendizaje, estimular la superacion individual, el desarrollo de
todas las potencialidades, fomentar el autoconcepto y la autoconfianza, y promover procesos
de aprendizaje autébnomo y habitos de colaboracién y de trabajo en equipo.

Se fomentan los enfoques interdisciplinares del aprendizaje por competencias con la
realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas
que le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al
mismo tiempo.

Del mismo modo, las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para el
aprendizaje y el conocimiento se utilizardn de manera habitual como herramientas integradas
para el desarrollo del curriculo.

Las programaciones didacticas de las distintas materias incluyen actividades que
estimulan el interés y el habito de la lectura, la practica de la expresidn escrita, la capacidad de
expresarse correctamente en publico, la reflexién y el pensamiento critico en el alumnado,
favoreciendo asi el descubrimiento, la investigacion, el espiritu emprendedor y la iniciativa
personal.

ESTRUCTURA DEL BACHILLERATO

Las ensefianzas del Bachillerato estan estructuradas en modalidades facilitando asi que cada
alumno pueda elegir su propio itinerario formativo en funcidon de sus capacidades e intereses
académicos y profesionales.

El colegio ofrece las modalidades de Bachillerato de Ciencias, en los itinerarios de
Ciencias de la Salud y Tecnoldgico, y Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales (en 22
curso solo en el itinerario de Ciencias Sociales, ya que el afio anterior no hubo demanda por
parte del alumnado del itinerario de Humanidades).



ASIGNATURAS 12 BACHILLERATO LOMCE

BACHILLERATO HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

Asignaturas troncales generales

Asignaturas troncales de opcion

Asignaturas especificas

- Filosofia.

- Lengua Castellana 'y
Literatura l.

- Inglés 1.

- Matemdticas Aplicadas a las
Ciencias Sociales I.

- Economia.
- Historia del Mundo
Contemporaneo

- Educacion Fisica.

- Francés.

- Tecnologias de la Informacién
y la Comunicacion .

BACHILLERATO DE CIENCIAS

ITINERARIO PARA CIENCIA Y TECNOLOGIA

Asignaturas troncales generales

Asignaturas troncales de opcidn

Asignaturas especificas

- Filosofia.

- Lengua Castellana y
Literatura l.

- Inglés I.

- Matemiticas |

- Dibujo Técnico I.
- Fisica y Quimica.

- Educacion Fisica.

- Francés.

- Tecnologias de la Informacién
y la Comunicacion .

BACHILLERATO DE CIENCIAS

ITINERARIO PARA CIENCIAS DE LA SALUD

Asignaturas troncales generales

Asignaturas troncales de opcidn

Asignaturas especificas

- Filosofia.

- Lengua Castellana y
Literatura I.

- Inglés I.

- Matemdticas |

- Biologia |
- Fisica y Quimica.

- Educacion Fisica.

- Francés.

- Tecnologias de la Informacién
y la Comunicacion .

EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION EN BACHILLERATO

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y diferenciada
segun las distintas materias, tendrd un caracter formativo y serd un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicion de las competencias
clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las distintas
materias seran los criterios de evaluacidn y su concrecién en los estandares de aprendizaje

evaluables.




El profesorado de cada materia decidira, al término de cada curso, si el alumno o
alumna ha logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado grado de adquisicidon de las
competencias correspondientes.

El equipo docente, constituido en cada caso por los profesores y profesoras del
estudiante, coordinado por el tutor o tutora, valorard su evolucién en el conjunto de las
materias y su madurez académica en relacién con los objetivos del Bachillerato y las
competencias correspondientes.

Los alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo de Bachillerato cuando
hayan superado las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias, como
maximo. A estos efectos, sélo se computaran las materias que como minimo el alumno o
alumna debe cursar en cada uno de los bloques de asignaturas troncales, especificas y de libre
configuracion autondomica.

Quienes promocionen al segundo curso de Bachillerato sin haber superado todas las
materias deberdn matricularse de las materias pendientes de primero, asi como realizar las
consiguientes actividades de recuperacidon y la evaluacidn de las materias pendientes.

Los alumnos y las alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacion
negativa en algunas materias, podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo
las materias superadas u optar por repetir el curso completo.

TITULO DE BACHILLER

Para obtener el Titulo de Bachiller serd necesaria la evaluacion positiva en todas las
materias de los dos cursos de Bachillerato. La calificacidon final de la etapa sera la media
aritmética de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las materias cursadas en el
Bachillerato, expresada en una escala de 0 a 10 con dos decimales, redondeada a la centésima.
En el Titulo de Bachiller constara la modalidad por la que el alumno o alumna hubiera cursado
Bachillerato, asi como la calificacion final de la etapa.

EVALUACION DE BTO. PARA EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD

Las caracteristicas, el disefio y el contenido de la prueba de la evaluacién de
Bachillerato para el acceso a la Universidad estan recogidas en la Orden ECD/1941/2016, de 22
de diciembre. La evaluacién de Bachillerato, regulada en dicha orden, se realizard
exclusivamente para el alumnado que quiera acceder a las ensefianzas universitarias oficiales
de grado.

Las pruebas versaran sobre las materias generales del bloque de las asignaturas
troncales de segundo curso de la modalidad elegida para la prueba. Los alumnos que quieran
mejorar su nota de admisidn podran examinarse de, al menos, dos materias de opcidn del
bloque de las asignaturas troncales de segundo curso.

La calificacion de la evaluacién de Bachillerato para el acceso a la Universidad serd la
media aritmética de las calificaciones numéricas obtenidas de cada una de las pruebas
realizadas de las materias generales del bloque de asignaturas troncales, expresada en una



escala de 0 a 10 con tres cifras decimales y redondeada a la milésima. Esta calificacion debera
ser igual o superior a 4 puntos. La calificacion para el acceso a la Universidad se calculara
ponderando un 40 por 100 la calificacién sefialada en el pdarrafo anterior y un 60 por 100 la
calificacion final de la etapa. Se entendera que se relnen los requisitos de acceso cuando el
resultado de esta ponderacion sea igual o superior a cinco puntos.



PLANES Y PROYECTOS

A) PASTORAL EDUCATIVA

FUNDAMENTACION

La educacién en nuestros centros se fundamenta en una concepcion cristiana del hombre. Esta
atenta a las condiciones singulares de cada educando, a las etapas evolutivas de su
crecimiento intelectual, afectivo, moral y cristiano y a las caracteristicas sociales-familiares del
mundo en que vive.

FINALIDAD

La educacion en nuestros centros tiene como finalidad la formacion integral de la persona. Lo
especifico del proyecto educativo es la referencia explicita a Jesucristo.

Los principios evangélicos se convierten en normas educativas, motivaciones interiores y al
mismo tiempo metas finales.

La planificacion de la Accidn Pastoral del Centro ilumina todo el quehacer educativo desde los
valores evangélicos.

Esta misidn la llevamos a cabo en dos ambitos:

A. PASTORAL ESCOLAR

> Objetivo general
Impartir una educacién que haga posible la madurez humana y el desarrollo de los valores que
informan la concepcidn cristiana del hombre y de la vida.

» Obijetivos especificos

Potenciar en el colegio la vivencia de los valores que emergen de nuestra espiritualidad:
sencillez, disponibilidad, serenidad, caridad y sentido de familia, ..como la vivié Ana M2 Janer
Crear, en nuestros colegios, un ambiente de libertad y caridad donde los alumnos reciban una
solida formacion humana, iluminada por el Evangelio y sea posible el testimonio y la
experiencia.

Crear en el aula un ambiente que favorezca la comunicacién, la confianza y el respeto, a fin de
qgue el alumno se sienta agente de su propio desarrollo.

Orientar la vida para el compromiso de fe y de responsabilidad solidaria con las necesidades de
los hombres.

Ayudar a los alumnos a elaborar su proyecto de vida. Presentado modelos de identificacidn
(Ana M2 Janer) que le ayuden a vivirlo desde una opcién vocacional.

Concienciar a los profesores de su vocacion educadora en un centro de Iglesia.

Ofrecer cauces de participacién a los miembros de la Comunidad Educativa sensibilizados con
nuestro carisma y Caracter propio, para que se impliquen en la animaciéon de actividades
formativas y pastorales del Centro.
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Medios

Celebraciones

Oracion

Clase de religién
Formacioén religiosa cristiana del profesorado
Escuela de padres

Tutoria

Actividades
e QOracidn: -Inicio del dia

-En los Tiempos Liturgicos fuertes

e Celebraciones:
-De la Palabra (simbolos)

-Sacramentos (Penitencia y Eucaristia)

-Marianas

-Congregacionales

e Campafias:
-DOMUND

-Infancia Misionera
-Contra el HAMBRE
-Pro —Guinea
e Convivencias — retiros por cursos
e Semana Janeriana — vocacional
e Jornadas de la Paz
e Celebracion Vocacional (Nacional —Diocesana)
e Cursos o jornadas de actualizacion teoldgico — catequética para el profesorado

B. PASTORAL EXTRAESCOLAR

Objetivo General:

Dar continuidad a la Accion Pastoral Educativa fuera del horario escolar para
proporcionar a los jévenes una mas amplia formacién humana y cristiana.
Objetivos especificos:

1.

Ayudar en la formacidon humana y cristiana para conseguir su identidad
personal y grupal.

Intensificar el conocimiento de Jesus, a través de la formacion y la oracidn
personal y comunitaria.

Fomentar la participacion en grupos cristianos:

Movimiento Janer, Parroquia, Voluntariado, ONGS..

Ayudar a los nifios y jovenes a integrar FE y VIDA

Ayudar al joven a descubrir las llamadas de Dios en su vida presentandole
distintas opciones (Vida Religiosa, matrimonio,..)

Vivir el estilo de Ana M2 Janer en apertura y disponibilidad en actitud de
servicio.



7. Ayudar alos jévenes a dar una respuesta de compromiso ante las
necesidades del hombre de hoy, segln la edad y capacidad.

» Medios
- Grupos Janer
- Escuela de Animadores — Monitores
- Voluntariado social

» Actividades
- Reunidon semanal (hilo conductor del proceso)
- Acompafiamiento personal
- Grupo Solidaridad (accidén social de los grupos)
- Cursillo de Animadores-Monitores
- Encuentros intercolegiales
- Colonias de verano
- Campo de Trabajo
- Proyectos de verano (mision)
- Convivencias —salidas de los grupos



B) PROYECTO BILINGUISMO
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Introduccidn

Justificacién.

Objetivos.

Metodologia.

Atencién a la diversidad.

Areas no lingiisticas incluidas en el proyecto.

Planificacidn y organizacion del proyecto bilinglie en el centro.
Aspectos organizativos del centro.

Coordinacion docente.

. BEDA

. Plan de Formacién.

. Plan de Auxiliar de Conversacion.

. Plan de Actividades complementarias y extraescolares.
. Plan de Intercambios.

. Evaluacién y seguimiento del proyecto bilingle.



Introduccion.

El mundo que nos rodea cada vez se encuentra mas globalizado y forma parte de un conjunto
donde la comunicacidn e informacion alternan entre diferentes idiomas y sélo los mejor
preparados pueden seguir la corriente del “ahora” y mantenerse al dia. Por ello, el aprendizaje
y dominio de otra lengua ademas de la propia tiene, hoy dia, muchisima importancia. Ademas,
en el dmbito territorial, la Unién Europea ha hecho desaparecer sus fronteras a favor de la
interrelacién entre sus habitantes lo que tiende a crear un proyecto politico y social comun.

El hecho de pertenecer a dicha comunidad europea y formar parte de una sociedad mas
globalizada, inclusive con otros continentes, nos presenta un escenario de competitividad,
movilidad y libre circulacién en el que se muestran nuevos ambitos educativos a los que
tenemos que dirigirnos, como por ejemplo, la necesidad de comunicacidn con otras personas
en una lengua diferente a la materna.

A menudo nos encontramos con un contexto social que estd en continuo cambio donde las
nuevas tecnologias son las que determinan los nuevos conceptos de espacio y tiempo donde el
idioma empleado no es el primer idioma que aprendemos. Con este marco, el aprendizaje de
una segunda lengua se convierte en un objetivo muy importante que afiadir a nuestro sistema
educativo, con lo que la modalidad de bilingliismo es muy significativa en la adquisicion de
dicha competencia linguistica.

Es por eso que el planteamiento de este proyecto en la Sagrada Familia de Urgel tiene como
meta la mejora y especializacién en el conocimiento de una segunda lengua de los educandos.
Dicho proyecto, pretende sentar las bases de una sociedad futura mas competitiva en la que el
multilingliismo no sea una desventaja o impedimento para poder desarrollar su papel en su
vida tanto social como profesional.

Asi pues, el requisito de que los alumnos adquieran una mayor capacidad de comunicacién en
al menos dos lenguas de la Unién Europea es un desafio inmediato del proyecto educativo del
centro, y es donde se justifica el desarrollo de planes de bilingliismo en el mismo.

2. Justificacion.

El modelo del proyecto bilinglie de centro que presentamos refleja la importancia de impulsar
la competencia lingtistica desde todos los dmbitos de la comunidad educativa. Dicho esto, es
primordial que los objetivos se organicen de manera escalonada: desde las actividades mas
comunes del dia a dia, como el saludo al empezar el dia, rezo, los carteles de las clases y los
pasillos hasta el modelo de ensefianza para el desarrollo y aprendizaje de los diferentes
contenidos a través del uso y la comunicacion de la lengua.

Ademas de esto, el contexto social y cultural de toda lengua estd muy relacionado con la
propia reflexion acerca de los procesos de aprendizaje de dicha lengua, refiriéndonos a la
competencia de aprender a aprender.

Hoy en dia, los alumnos conectan con todo tipo de musica, series de televisidn, o libros de
texto en diferentes plataformas multimedia ademas de en diferentes idiomas. El acceso a
dicho tipo de materiales se ha extendido mucho gracias a internet lo que nos ayuda a poder
conectar con los intereses de los alumnos. Y es por lo que nuestro centro apuesta por una
educaciéon mas dindmica donde la transmisién de la informacién puede llegar al alumnado



desde diferentes fuentes usando la realidad en favor de una educacién de mas calidad ademas
de atender a la diversidad que nos encontramos en nuestras aulas.

Por otro lado hay que aprovechar la realizacién de todo tipo de actividades ludicas y no
formales como soporte de apoyo en el conjunto de la vida del centro, y paralelo a las horas
académicas de la lengua extranjera en el horario escolar. Esto potencia el esfuerzo para que
los alumnos estén en relacion y hagan practica efectiva de la nueva lengua a la hora de
aprender fuera de las horas de clase, enfatizando el caracter comunicativo en el aprendizaje
del nuevo idioma y la exposicion al mismo.

3. Objetivos.

a) Objetivos generales del programa:

El objetivo general es la mejora de las competencias en lenguas extranjeras. Para llevar
este proyecto adelante, el centro ha realizado una reorganizacién en el horario de los
docentes especializados para acomodar de la mejor forma todas las asignaturas bilingties.
Ademas se han modificado aspectos clave como la carteleria y ambientacién del centro
para acercar mas el segundo idioma a toda la comunidad educativa.

La propuesta en concreto se centra en la consecucion de los siguientes objetivos:

Conseguir que todos los alumnos alcancen un nivel de dominio equivalente al menos al B1 del
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas. (MERCL).

Reforzar el desarrollo de competencias en idiomas en la formacion de los profesores con
especial atencidn al aprendizaje de lenguas con un fin especifico, como es el desarrollo del
proyecto bilingle.

Concienciar a la comunidad educativa de la importancia del aprendizaje de lenguas extranjeras
Yy, en consecuencia, adoptar las medidas pertinentes para la creacidén de un entorno social que
favorezca este aprendizaje.

Impulsar la comunicacidon en lenguas extranjeras en todos los miembros de la comunidad
educativa.

Impulsar el aprendizaje de contenidos curriculares del dominio de otras competencias a través
de la comunicacidon en lengua extranjera, potenciando las cuatro destrezas linguisticas
(reading, writing, listening and speaking).

Atender a los alumnos con mas dificultades y llevar programas de atencién a la diversidad para
aquellos que requieran una educaciéon mas personalizada.

Preparar a los estudiantes para que consigan asimilar cuanto antes el lenguaje y los contenidos
académicos esenciales y promover que el aprendiz sea cada vez mas independiente y
auténomo, ensefiandolos a aprender por si solos.

Promover el desarrollo de la comprension mutua, porque la comunicacidn intercultural y la
aceptacion de las diferencias culturales descansan en la posibilidad de aprender desde otros
puntos de vista, logrando asi una conciencia cultural mas rica. En este sentido pretendemos
incentivar el interés en conocer otros estilos de vida, paises, festividades, etc., distintos a los
propios.



Que los alumnos adquieran confianza en su capacidad para aprender y comunicarse en el
segundo idioma.

b) Objetivos concretos del programa:

Comprension: Los alumnos deberan comprender mensajes orales y escritos sencillos,
utilizando informaciones concretas y un vocabulario basico —lenguaje de aula-, presentados
dentro del contexto del aula y con apoyo gestual o grafico, referidos al entorno inmediato del
alumno: aula, colegio, juegos, medio natural y los propios contenidos de las areas
seleccionadas.

Expresion: Practicar inglés de forma oral con profesores y compafieros con estructuras basicas
usuales de conversacién: saludar, agradecer, disculparse, pedir algo, preguntar por alguien,
presentarse, utilizar ordenes sencillas para el manejo de la clase, decir el dia, mes y el afio en el
que estamos, decir qué tiempo hace..., tratando de utilizar el léxico mas coherente con el
contexto comunicativo en el que se encuentra el alumno. Expresar también de forma escrita
frases cortas y sencillas relacionadas con los temas tratados de forma contextualizada.
Expresion no-verbal: Utilizar los recursos expresivos no lingliisticos, como el apoyo mimico,
gestos, posturas, sonidos, dibujos, etc.., para comprender y hacerse comprender en el idioma
extranjero.

Dimension cultural: Conocer los paises en los que se habla esta lengua extranjera, sus
caracteristicas, sus hablantes, habitos, costumbres, fiestas, manifestaciones artisticas... en
definitiva conocerlos mas.

Dimension actitudinal: Preparar a los alumnos para la comprensidon internacional, el respeto y
la tolerancia hacia personas de otros paises, ver la diversidad cultural y linglistica como un
enriquecimiento necesario para propiciar el entendimiento y la paz entre los seres humanos.
Animar a los alumnos a que conozcan otros paises y se abran a costumbres y culturas
diferentes.

Metodologia.

La metodologia didactica es el conjunto de estrategias, procedimiento y acciones organizadas y
planificadas por el profesorado de manera consciente y reflexiva con la finalidad de posibilitar
el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

El colegio de la Sagrada Familia de Urgel apuesta por el desarrollo planteado desde el enfoque
AICLE por el que se designa cualquier situacidon educativa en la que el alumnado aprende
materia no lingliistica a través de una lengua extranjera (en este caso el inglés).

Teniendo en cuenta las premisas fundamentales de este enfoque (Marsh, 1994), las sesiones
se preparan con la maxima cantidad de exposicion en la LE, ademas de atender a la forma y
contextos del uso comunicativo, propiciando un ambiente activo y participativo a través de la
realizacion de tareas de muy diversa naturaleza, lo cual hace que el aprendizaje sea mucho
mas significativo. El aprendizaje de los nifios es mayor y de mas calidad si se basa en la
actividad.

El punto de partida del aprendizaje de los alumnos son sus conocimientos previos;
centrandonos en aquello que resulta familiar y cercano al nifio, este puede transferir
conceptos y estrategias adquiridas para construir asi significados y atribuir sentido a lo que
aprende. Se favorece asi su crecimiento personal, su desarrollo y su socializacion.



Para que el aprendizaje contribuya al desarrollo de los alumnos, es esencial que se establezcan
vinculos entre los aprendizajes previos y los nuevos mediante actividades y tareas con un
objetivo claro que se adecue a sus necesidades e intereses y que asegure la funcionalidad y
utilidad de los nuevos aprendizajes. Ademads, este proyecto integra las distintas experiencias y
aprendizajes de los alumnos, tanto los formales (procedentes de otras areas), como los
informales, de forma que puedan utilizarlos de manera efectiva cuando les sea necesario en
diferentes situaciones y contextos.

También se pretende promover un desarrollo integral de las capacidades intelectuales en el
alumno, involucrandolo de manera efectiva en su propio proceso de aprendizaje, estimulando
constantemente su curiosidad y animandolo a aprender a través de tareas de tipo practico.
Asimismo, el pensamiento critico es estimulado desde el principio, lo cual ayuda a mantener la
motivacion.

De esta manera, la motivacién del alumno se logra de forma natural al permitirle participar
activamente en su propio proceso de aprendizaje, tener en cuenta sus conocimientos previos,
estimular su pensamiento critico y mostrar de manera inmediata la utilidad de los
aprendizajes. La diversidad de materiales y recursos contribuyen de modo directo a mantener
la motivacion en el alumnado.

Metodoldgicamente, ademds del enfoque AICLE, se ha tenido en cuenta el Método Audio-
Linglistico, por el que induciremos a los alumnos a utilizar la L2 de manera comunicativa.
Primero, le presentaremos el vocabulario y le pediremos que intenten explicar los conceptos.
De esta manera, podremos reforzarlos y ayudarles a crear buenos habitos.

También podemos usar tanto los elementos verbales como no verbales, como la gestualidad
corporal, la modulacién de la voz, la orientacidén y los ejercicios dindmicos para crear los
estimulos positivos en este proceso de aprendizaje ya que tienen un gran peso dentro del aula.
Una experiencia placentera de aprendizaje despierta el interés por aprender, mientras que el
miedo y el sentimiento del fracaso estimulan negativamente dicho aprendizaje.

5. Atencidén a la diversidad.

Para evitar la frustracion de aquellos alumnos que presentan una escasa competencia
linglistica o especiales dificultades en este segundo idioma se cuida mucho que los textos y las
actividades se encuentren al alcance de su comprensién, utilizando repetidamente los mismos
términos y estructuras sencillas. Hay un importante trabajo con el vocabulario y las estructuras
linglisticas que van a aparecer en la leccidn, de forma que estén preparados para comprender
los contenidos y las actividades.

Y puesto que no hay que olvidar que el objetivo principal es el logro de los objetivos y de las
competencias basicas, las actividades planteadas no requieren una especial competencia
linguistica. El apoyo visual (tarjetas con imagenes, presentaciones visuales, ilustraciones y
fotos, gestos, etc.) se utiliza de forma constante para presentar y transmitir los conceptos, y las
actividades permiten a los ninos asociar lenguaje vy significado.

Uno de los varios materiales que se pueden utilizar con este método son los posters, tablas o
el uso de tarjetas en el entorno de la clase. Con dichos materiales, el aprendizaje periférico
(scaffolding) proporcionard informacién gramatical o vocabulario en la L2 de una manera
inconsciente y sin esfuerzo.



6. Areas no lingiisticas incluidas en el proyecto.

Infantil y Primaria

En nuestro proyecto bilinglie hemos decidido incluir tres areas no lingtisticas, que son: el area
de Natural Science, Social Science y Physical Education.

La asignatura de Natural Science y Social Science se imparte con el cien por cien de las horas
de clase en la lengua extranjera. Sélo se utilizard la lengua materna en ocasiones que asi lo
requieran, como por ejemplo: para explicar un término confuso para los alumnos, un proceso
demasiado complicado, o simplemente por atender a la diversidad del alumnado y sus
diferentes caracteristicas.

Dichas asignaturas cuentan con cuatro horas a la semana en el primer ciclo de primaria, que en
los dos ciclos siguientes se ve reducido a 3 horas semanales.

En el area de Physical Education, los alumnos de la etapa de Primaria cuentan con dos horas
semanales, de las cuales el cincuenta por ciento se da en inglés.

Primero estableceremos los objetivos y contenidos de cada asignatura, es decir, los elementos
del curriculum de estas areas que seran llevados a cabo en la lengua inglesa de manera
integrada.

e Area de Natural Science.
El area de Ciencias de la Naturaleza proporciona a los alumnos las capacidades necesarias para
conocer el mundo actual, comprender el entorno y las aportaciones de los avances cientificos y
tecnoldgicos a la vida diaria. A través de las ciencias de la naturaleza, se potencian actitudes
responsables sobre aspectos relacionados con los seres vivos, los recursos y el medio
ambiente.

Por todo ello, los objetivos curriculares del area se centran en el desarrollo de las
competencias necesarias para desenvolverse en un contexto cientifico y tecnolégico.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, la ensefianza de las ciencias de la
naturaleza tendrd como objetivos las siguientes capacidades:

e Interpretar la realidad en un lenguaje simple, de acuerdo con el nivel del alumno, para
poder abordar la solucién a los diferentes problemas que en ella se plantean, asi como
explicar y predecir fenémenos.

e Conocer el vocabulario necesario para expresar su punto de vista de una manera clara
y coherente.

e Reconocer el cuerpo humano y del medio ambiente que nos rodea, sus diferentes
paisajes, ecosistemas, habitats, etc.

e Desarrollar actitudes responsables en relacién con los seres vivos, los recursos vy el
cuidado del medioambiente, asi como el funcionamiento de las reglas basicas de
convivencia, y el conocimiento de las correspondientes expresiones que se utilizan en
el dia a dia.



Desarrollar una actitud de toma de conciencia, participacién y toma de decisiones
argumentadas ante los grandes problemas a los que nos enfrentamos en la actualidad.

Desarrollar una actitud de curiosidad, interés y respeto hacia si mismo y hacia los
demas, hacia la naturaleza, hacia el trabajo propio de las ciencias experimentales y su
caracter social, y adoptar una actitud de colaboracién en el trabajo en grupo.

También se desarrollan los siguientes contenidos:

Conocimiento del cuerpo humano. Identificar y localizar las partes externas del cuerpo.
Describir la funcidon de los musculos, huesos y articulaciones. Identificar los cinco
sentidos y localizar los érganos correspondientes.

Las funciones vitales en el ser humano: Funcién de relacién (érganos de los sentidos,
sistema nervioso, aparato locomotor).

Distincion entre seres vivos y objetos inertes. Identificar y explicar las diferencias entre
seres vivos y seres inertes.

Clasificacion de los seres vivos. Observar el reino de los animales y de las plantas,
identificando sus caracteristicas.

Identificar las caracteristicas que diferencian a los animales de otros seres vivos.
Reconocer las caracteristicas que diferencian a los animales vertebrados de los
invertebrados. Identificar algunos animales de cada uno de estos grupos.

Identificar las caracteristicas que diferencian los tipos de plantas (arbol, arbusto y
hierba). Conocer las partes de la planta (raiz, tallo y hojas)

La biosfera, diferentes habitats de los seres vivos.

e Area de Social Science.

En las Ciencias Sociales se integran diversas disciplinas que estudian a las personas como seres

sociales y su realidad en sus aspectos geograficos, socioldgicos, econdmicos e histéricos. El

objeto de las Ciencias Sociales en esta etapa es aprender a vivir en sociedad, conociendo los

mecanismos fundamentales de la democracia y respetando las reglas de la vida colectiva.

Por todo ello, el disefio curricular del area se centra en la transmisidn y puesta en practica de
valores que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la
solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar
cualquier tipo de discriminacion.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, la ensefianza de las Ciencias Sociales
tendrd como objetivos de area el desarrollo de las siguientes capacidades:

Estudiar a las personas como seres sociales y su realidad en sus aspectos geograficos,
socioldgicos, econdmicos e histéricos.

Aprender a vivir en sociedad, conociendo los mecanismos fundamentales de la
democracia y respetando las reglas de la vida colectiva.

Iniciarse en el conocimiento del mundo en que vivimos, a través de una visidn tanto
global como cercana a su realidad



e Comprender conceptos como el tiempo histérico y su medida, la capacidad de ordenar
temporalmente algunos hechos histdricos y otros hechos relevantes utilizando para
ello las nociones basicas de sucesién, duracidn y simultaneidad.

e Adquirir la idea de edad de la Historia y datar las cinco edades de la Historia, asociadas
a los hechos que marcan sus inicios y sus finales, para lo que es preciso conocer las
condiciones histdricas, eventos y figuras en diferentes periodos de tiempo.

e Adquirir y emplear con precision y rigor el vocabulario especifico del area, y
seleccionar informacion, con los métodos y las técnicas propios de la Geografia y de la
Historia, para explicar las causas y consecuencias de los problemas y para comprender
el pasado histdrico y el espacio geografico.

También se desarrollan los siguientes contenidos:

e El Universo y el Sistema Solar: el Sol. Los planetas. El planeta Tierra y la luna, su
satélite. Caracteristicas de ambos. Movimientos y sus consecuencias.

e Identificacion de los polos, el eje y los hemisferios. Cartografia. Planos y mapas.
Escalas. La diversidad geogréafica de los paisajes de Espafia: relieve, climas e
hidrografia.

e La atmoédsfera. Fendmenos atmosféricos. El tiempo atmosférico. Medicién y prediccion.
El clima y factores climaticos. Las grandes zonas climaticas del planeta. Los tipos de
clima de Espaia y sus zonas de influencia.

e La hidrosfera. Distribucidn de las aguas en el planeta. El ciclo del agua.

e La litosfera: caracteristicas y tipos de rocas. Rocas y minerales: sus propiedades y usos.

e La organizacién social, politica y territorial del estado espafiol. La Constitucidon de
1978. Derechos y deberes de los ciudadanos. Forma de gobierno. La Monarquia
Parlamentaria. La Unién Europea. Poblacion de Espafia: distribucion y evolucion. Los
movimientos migratorios. Las actividades econdmicas y los sectores de produccion de
Espafia y Europa.

e La produccion de bienes y servicios. El consumo y la publicidad. Educacién financiera.
El dinero. El ahorro. Educacién vial. Adquisicion de conocimientos que contribuyan a
consolidar conductas y habitos viales correctos

e Area de Physical Education.

Desde el area de Physical Education debemos contribuir a la mejora de las competencias tanto
en la primera como en la segunda lengua, mediante el desarrollo de competencias
metalinglisticas.

En dicha drea se trabajan fundamentalmente los ambitos cognitivo, motriz, afectivo y social
que dotardn al alumnado de una serie de pautas de actuacién como ser integral, que lo hardn
un ciudadano mas completo. La Educacion Fisica Bilinglie trata también de fomentar el ambito
cultural (recopilando juegos infantiles de paises angléfonos) e impulsar el desarrollo integral
del alumnado para que promueva la construccién de una Europa mads justa, tolerante y
solidaria.

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, la ensefianza de las ciencias de la
naturaleza tendra como objetivos las siguientes capacidades:



Conocer y distinguir el lado izquierdo y derecho de su cuerpo

Desarrollar una lateralidad dominante.

Conocer las preposiciones de lugar bdasicas.

Conocer y nombrar las principales partes externas de su cuerpo.
Aprender y reconocer las articulaciones de su cuerpo y cdmo se mueven.
Conocer y respetar las reglas de los juegos.

Desarrollar la percepcién espacio-temporal.

Usar el lenguaje corporal para imitar y actuar.

Aprender juegos populares de paises angloparlantes.

Participar en juegos populares de paises angloparlantes como un medio de transmisidon
cultural.

También se desarrollan los siguientes contenidos:

Mejorar las competencias linglisticas del alumnado que aprende una lengua extranjera a
través de la practica de juegos en inglés.

Introducir los juegos populares espanoles (traducidos al inglés) dentro del curriculum
integrado a través de la Educacién Fisica.

Eliminar los sesgos sexistas y estereotipados de las relaciones entre mujeres y hombres que
muchos juegos populares espafoles llevan implicitos y que al traducirlos y transformarlos en
inglés desaparecen.

Implicar al alumnado participante en la experiencia en la transmisidon de estos juegos en el
tiempo del recreo a los demas alumnos del centro.

Dotar al alumnado de una mayor cantidad de recursos (juegos) para su empleo en el segundo y
tercer tiempo pedagodgico.

Demostrar que la Educacion Fisica puede formar parte del curriculo integrado y contribuir a los
objetivos marcados para la etapa de Educacién Primaria.

Secundaria

En secundaria las asignaturas no lingtistica varian segun los cursos, aunque en toda la etapa es
bilinglie Physical education.

Planificacidn y organizacion del proyecto bilinglie en el centro.

a) Calendario de aplicacién del proyecto bilingle.

e Curso 2011-2012.
El centro apuesta por potenciar el drea de inglés en el ciclo de Infantil, para asi afianzar el
proyecto en el futuro en unas bases sélidas que permitan desarrollar una educacién bilinglie
de calidad. Para ello, el centro cuenta con un maestro especialista en lengua extranjera (inglés)
que impartird una hora y media por cada clase en infantil, normalizando asi el contexto
bilinglie de los alumnos preparandolos para una educacion bilingle en la siguiente etapa.

En infantil se continda trabajando con los alumnos en la linea del afio anterior.



Los alumnos de 42 de E.S.O. se preparan para realizar un intercambio con un colegio de Bélgica
con muy buenos resultados. Los chicos se ponen en contacto un afio antes fomentando la
comunicacion en francés e inglés, para crear vinculos que llevan a amistades positivas, sinceras
y duraderas. El intercambio tiene lugar cuando estdn en 12 de Bto.

e (Curso2012-2013.

Iniciamos el proyecto bilinglie, aprobado por la Junta de Andalucia, en el primer curso de
Primaria integrando en nuestro curriculum la asignatura de Natural & Social Sciences, con
cuatro horas a la semana que comienza teniendo el 100% de las horas en la segunda lengua. Se
decoran las clases con material fabricado por los nifios, y se llena el colegio con carteleria en
los dos idiomas preferentes: espafiol e inglés. Muchas de las actividades que se realizan en el
centro se hacen también en inglés: villancicos en Navidad, teatros, etc.

El centro proporciona cursos de inglés impartidos por la academia St. Gabriel por las tardes a
todos los profesores del centro que se dividen en diferentes grupos segun su nivel.

e Curso 2013-2014.

La presencia del proyecto bilinglie cuenta con el apoyo de estudiantes de la universidad de
Sevilla nativos en lengua inglesa que asisten a diferentes clases proporcionando una fluidez y
vocabulario mas dindmico y doméstico en el idioma para los alumnos y docentes. Es una
experiencia muy beneficiosa y se plantea la regularizaciéon de unos auxiliares de conversacion
en el centro para los siguientes cursos. Se amplia la propuesta bilinglie a la asignatura de
Physical Education.

El programa de intercambio con el colegio belga estd totalmente afianzado, lo que propicia
que la oferta se amplie y se sume a este proyecto otro centro en Londres, Inglaterra. Este
intercambio lo llevaran a cabo los alumnos de 42 de E.S.O. (Véase el apartado “Planes y
Proyectos”).

Siguen las clases de formacidén de inglés por las tardes en el colegio.

Ademas, el centro toma la iniciativa de presentar la solicitud para el programa internacional
BEDA (Bilingual English Development and Assessment).

e (Curso 2014-2015.

Comenzamos el curso con la incorporacién de nuestro colegio al programa internacional BEDA,
el cual ofrece diferentes conferencias, cursos y talleres de formaciéon para docentes,
coordinadores y equipo directivo sobre qué es la enseiianza bilinglie y diferentes tacticas y
metodologia con las que abordar las asignaturas no linguisticas.

La primera generacién de alumnos bilinglies esta en el tercer curso de Primaria, y se les realiza
un simulacro interno con el nivel de Starters con muy buen resultado para todos.

Hay dos auxiliares de conversacidn que se organizan en una hora por cada clase de Primaria e
Infantil.

Los alumnos de Bachillerato y ultimo ciclo de E.S.O. realizan el intercambio por segundo afio
consecutivo en Inglaterra y cuarto en Bélgica. Toda la experiencia es muy positiva, y se insiste
en realizarlo de nuevo y ampliar la oferta para el curso siguiente.



e Curso 2015-2016.

Es el cuarto afio de desarrollo del proyecto bilingiie, y el hecho de que los alumnos
tengan asignaturas impartidas en una lengua extranjera es una idea habitual. El nivel de
competencia de inglés de los alumnos ha variado muchisimo comparandolo con
generaciones anteriores. Se propone presentar a un nimero de alumnos a los exdmenes
oficiales de Cambridge, cumpliendo uno de los varios requerimientos del programa
BEDA.

Se amplia el nUmero de horas de inglés en infantil.

Se incluye en la oferta educativa dos nuevos auxiliares de conversacion para las etapas de
E.S.0., ademas de mantener a las anteriores auxiliares de Infantil y Primaria

e (Curso 2016-2017.

Los asistentes de conversacidon nativos trabajan con los alumnos desde infantil a 12 de Bto para
mejorar la comunicacion linglistica en inglés.

e (Curso 2018-2019.

Se inicia el bilingliismo en secundaria. Su implantacion serd progresiva hasta el curso 2021-
2022 en que toda la etapa sera finalmente bilingle.

Aspectos organizativos del centro:

En la implantacion del proyecto educativo bilinglie en nuestro centro Sagrada Familia de Urgel,
se han ido llevando a cabo progresivamente numerosos cambios como el de la metodologia en
las asignaturas bilinglies, la formacion del profesorado que estd involucrado directamente en
el proyecto bilinglie, también la formaciéon de los docentes que aln no estan impartiendo
ninguna asignatura bilinglie, el desarrollo del plan de auxiliares de formacion, el plan de
intercambios con colegios de Bélgica, Dinamarca, proyectos eTwinning, Proyectos Erasmus
plus etc.

El proyecto bilinglie esta arraigado en Primaria contando con tres asignaturas no linguisticas
bilinglies como son: Natural Science, Social Science y Physical Education.

10. Coordinacién docente.

Como en todo avance educativo que se proponga implantar en un centro, el profesorado es el
verdadero agente y motor de cambio sin el que es imposible pasar de la teoria a la realidad del
aula. Es por eso que el equipo docente debe sentirse a gusto y motivado para unirse a la
modalidad bilinglie y poner en practica las novedades que supone la metodologia de
contenidos integrados o la presencia de auxiliares de conversacion en el aula.

También es muy importante la coordinacion real y efectiva entre el profesorado, por lo que se
mantienen reuniones a lo largo de los tres trimestres para evaluar el proyecto, anotar las



posibles incidencias o dificultades con objeto de buscarles solucién y proponer nuevas ideas y
actividades que pueda llevar a cabo el centro.

El principal cometido del profesorado que lleva la modalidad bilinglie es el de velar por la
correcta implantacién del proyecto a nivel metodolégico, curricular y organizativo.

Tras la incorporacidon del centro al Programa BEDA, la figura del Coordinador BEDA se convierte
en esencial para garantizar la correcta implantacion del Programa. Su labor se ha ido
perfilando, desarrollando y consolidando con la propia evolucidn del Programa dentro del
centro y consideramos necesario clarificar sus funciones y plasmarlas en este proyecto. Este
colegio cuenta con dos coordinadores BEDA: José Manuel Cafiero (para Infantil y Primaria) y
Valme Cueli Caro (para Secundaria y Bachillerato).

Las principales funciones del coordinador BEDA del colegio son:

e Coordinar, organizar y supervisar la elaboracién del Programa BEDA y del Curriculo
integrado en el marco del Proyecto de Centro.

e Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodolégico. Para ello, trabajan
nuestros coordinadores en colaboracién con el resto de profesores, alumnos y familias.

e Coordinar las acciones de mejora del inglés que se desarrollen en el Centro. Por ejemplo:

1) Creando un ambiente bilinglie, es decir, toda la ambientacion "ENGLISH CORNER" (con
diversos temas segun las épocas y meses del afio) asi como también toda la carteleria del
colegio aparece en inglés, los trabajos de nuestros alumnos se exponen por los pasillos en
varios idiomas, fomentando en todo momento el uso de los diferentes idiomas vy
haciéndolos mas conscientes de la importancia de los mismos para su futuro. Igualmente,
en la revista anual del colegio, aparecen articulos redactados en inglés por nuestros
alumnos.

2) Para el fomento de la comunicacion en inglés, se celebra el ENGLISH DAY donde participan
todos los alumnos del centro con diferentes actividades en las que sdélo podran
comunicarse en inglés. Para ello, los coordinadores y profesores del departamento de
idiomas elaboran un guién de juegos, actividades, concursos, etc.

3) Representando obras de teatro y cuentacuentos en inglés, una actividad muy
enriquecedora para nuestros alumnos no sélo por el idioma sino también, por todo lo que
se aprende, como el trabajo en equipo, la expresion corporal, etc.

e Impulsar la formacién del profesorado. Para ello, los coordinadores ayudan, supervisan y
aconsejan a los compafiieros, especialistas en otras asignaturas, para su mejora y
aprovechamiento de sus clases de inglés, asi mismo recordando e invitando a los
profesores a que participen en los cursos de formacion que se facilitan desde el centro o
desde FERE, asi como los plazos de inscripcidn.

e Coordinar la gestidon de los exdmenes de Cambridge. Para evaluar este proyecto bilinglie,
los coordinadores BEDA realizan simulacros de los exdmenes oficiales (Young Learners) a
los alumnos de Primaria; analizan y valoran los resultados de estas pruebas; de esta
manera, nuestro centro se convertirda muy pronto en Centro Examinador, respaldando y



avalando el nivel y destrezas que nuestros alumnos van adquiriendo dentro del modelo
bilinglie.

e Organizar el horario lectivo y coordinar el acompafiamiento del Auxiliar de Conversacion.
Por eso, nuestros coordinadores estan en permanente contacto con los Auxiliares para
supervisar, aprovechar y que toda la comunidad educativa se enriquezca con su presencia.
(Véase el Apartado Auxiliares de Conversacion).

e Facilitar la informacidn a las familias. Por lo tanto, en las diferentes reuniones de padres,
tutorias, etc. los coordinadores intervienen informando sobre la metodologia AICLE
utilizada en las aulas; también acerca de los exdmenes oficiales que realizardn sus hijos, los
diferentes niveles vy titulaciones segln el marco comun europeo de referencia para las
lenguas, etc. En definitiva, siempre atendiendo a todas sus dudas e inquietudes, puesto
que es un proyecto de todos y para todos.

e Participar en las sesiones de grupos de trabajo. A lo largo del curso, nuestros
coordinadores acuden a todas las reuniones convocadas por BEDA, FERE y otras
instituciones, para la mejora de este proyecto, desde talleres sobre nuevas dindmicas y
metodologias, hasta Congresos de Bilingliismo.

e Su objetivo fundamental es liderar la planificacidn y desarrollo de las actividades basadas
en los pilares fundamentales del programa BEDA. Y para ello, cada afio renovamos nuestro
compromiso con BEDA y nos sometemos a una auditoria externa donde evallan los
objetivos alcanzados y cuestiones a mejorar.

11. BEDA.
BEDA (Bilingual English Development and Assessment) es un programa consolidado y de
referencia a nivel internacional, que ayuda eficazmente a la mejora de la ensefianza del inglés
y el bilingliismo, y esta dirigido y avalado por Escuelas Catélicas y Cambridge English Language
Assessment. De esta manera, se comprueba y se refuerza el compromiso férreo que nuestro
centro quiere llevar a cabo en pro del bilingliismo.

La implantacién del programa BEDA consiste en una accion gradual de la ensefianza bilinglie
Espafiol-Inglés en el colegio, reforzando y ampliando determinados aspectos de la vida
educativa linglistica del Curriculo y del entorno escolar, a través de nuestros 3 PILARES
BASICOS:

e Incremento cualitativo y cuantitativo de la ensefanza del inglés.

e Formacion especifica del profesorado.

e Evaluaciéon externa con Cambridge para alumnos, profesores y personal del centro.
Gracias a BEDA, tenemos una guia y un asesoramiento constantes, nos marcan unos objetivos
cada curso, nuestros alumnos se benefician de descuentos en las tasas oficiales de los
examenes de inglés de Cambridge, nuestros profesores acuden a numerosos talleres y cursos
de formacién para mejorar y conocer novedosas metodologias, nos ponen en contacto con
otros centros, y también nos evaluan cada aiflo como tal.

Actualmente, nos encontramos en el Modelo Bilinglie, por lo tanto, estamos mejorando el
numero y nivel de los profesores implicados en el proyecto, hemos incorporado auxiliares de
conversacién y ademads realizamos actividades de inmersidn linglistica.



12. Plan de Formacion.

El centro ha ido proporcionando apoyo y ayuda a los docentes para realizar los distintos
talleres y cursos de formacion.

Asimismo, la necesidad de que los alumnos adquieran a lo largo de su proceso de
escolarizacién una mayor competencia lingiistica en el uso del inglés es un reto para el
futuro inmediato de nuestro sistema educativo. Es por eso que el profesorado de nuestro
centro estd siempre en constante formacidon adecuada a las nuevas exigencias que
requiere el buen funcionamiento del proyecto.

A lo largo del curso se llevan a cabo diferentes cursos de formacion:

»  Talleres BEDA.

Gracias a la implantacion del programa BEDA, el centro cuenta con una
programacion de formacion especifica para el profesorado mejorando la calidad
educativa facilitdndoles ideas innovadoras y ejemplos de buenas practicas
educativas en la implantacion del bilingliismo.

Para ello, el contenido de los talleres vuelve a estar relacionado con el dia a dia de
la prdactica docente, siendo los ejes fundamentales de este curso el uso de las
nuevas tecnologias, aprendizajes basados en proyectos y preparacion de los
examenes externos.

= Auxiliar de conversacion para el profesorado.

De igual manera el centro pone a disposicién del profesorado cursos de inglés
impartidos por profesores nativos durante todo el curso escolar y organiza una
formacién especifica en los ultimos dias tras la finalizacién de las clases.

De esta forma se ofrece un incremento cualitativo y cuantitativo del dominio de la
segunda lengua con el fin de que los profesores tengan una mejor competencia en
el idioma y puedan ofrecer un mejor nivel de inglés en sus clases.

13. Plan de Auxiliares de Conversacion.

Desde la implantacion del programa bilinglie en la Sagrada Familia de Urgel, siempre se ha
determinado la necesidad de que los alumnos y profesores tuviesen un trato cercano y directo
con la lengua extranjera. Para ello, se empezd invitando a nativos, estudiantes de la
Universidad de Sevilla, a reunirse con grupos o clases con el fin de que los educandos tuviesen
la oportunidad de escuchar diferentes acentos, vocabulario, expresiones, y en general un
mayor grado de exposicidn al inglés que cualquier persona podria encontrarse en un pais
angloparlante.

Desde el curso 2014-2015 el centro apuesta por un grupo de auxiliares de conversacién
nativos, profesionales en su campo, para que acudan semanalmente al centro y acompaiien al
menos en una sesion a las diferentes clases desde infantil a bachillerato.

Estos profesores nativos comparten una hora con cada clase y durante ese tiempo se potencia
mucho mas la parte oral y auditiva del segundo idioma. Cada sesién es trabajada previamente



por los profesores de inglés, es decir, ellos se encargan de preparar las actividades y
contenidos a tratar en cada curso y trabajan junto con los profesores nativos la mejor apuesta
para obtener los resultados esperados; actividades que también se ven enriquecidas por la
aportacién y sugerencias que ellos mismos hacen y que permiten nuevas dindmicas, y un
intercambio cultural.

14. Plan de Actividades complementarias y extraescolares.

Desde el departamento de idiomas, cada afio se plantean y organizan diferentes actividades
para fomentar la comunicacién en la L2, y en general, mejorar el nivel de inglés de nuestros
alumnos.

Asi:

v Segun la organizacién en el calendario escolar, cada clase colabora en la decoracién,
carteleria y ambientacion del colegio, dividiendo los trimestres en numerosos temas
de los que se buscan el vocabulario mas significativo para ponerlo en el tablén
principal.

Se realizan trabajos y presentaciones en los diferentes idiomas.

Se representan obras de teatro en inglés y cantan villancicos tradicionales.

Se redactan las diferentes estaciones del via crucis en inglés.

AN NEANEAN

Se dan a conocer los principales dias festivos en los paises anglo-parlantes (como St.
Patrick's Day, Halloween, Thanksgiving, etc.) y realizan diversas actividades para
asimilar mejor su cultura y tradicién, acercando también a los alumnos de intercambio
a nuestras tradiciones y costumbres.

v' Se celebra el dia de Europa y se transmite la importancia de pertenecer a una Europa
comun. Esta realidad cada dia cobra mas importancia y significado entre nuestros
alumnos. Al mismo tiempo se conmemora el Dia de las Lenguas donde se proporciona
al alumnado un espacio de interaccion y fomento de los idiomas (inglés y francés)
para que estimulen sobre todo la expresidon oral mediante actividades basadas en la
imaginacion, la participacion y el juego.

15. Proyectos de Intercambios.

A continuacidn se desarrollara los proyectos de intercambio que se llevan a cabo en el Centro
16. Bachillerato Dual
El centro en su oferta educativa posibilita que sus alumnos obtengan una doble titulacién

espafola y americana. De esta manera, los alumnos mejoran su competencia en inglés a la vez
que pueden realizarse sus estudios universitarios también en Estados Unidos.

17. Evaluacién y seguimiento del proyecto bilinglie



La evaluacién del proyecto bilinglie del colegio Sagrada Familia de Urgel se lleva a cabo en el
tercer trimestre y se recogera en la memoria final, aunque debemos decir que el trabajo de los
coordinadores también consiste en orientar y solucionar las dudas o problemas que vayan
saliendo a lo largo del curso, ya que ellos estdn siempre en contacto con todos los profesores
involucrados en dicho proyecto. Es por eso que dichas actuaciones se reflejan en el progreso
del plan bilingle al final del curso.

Como criterios para nuestro proyecto se contemplara el desarrollo interno de aspectos tales
como:

La organizacion pedagdgica y funcional del aula, (funcionalidad y estructura de la
programacion del aula, la estructuracién espacio-temporal de las sesiones de desarrollo de las
unidades didacticas).

La evaluacion de la practica docente en el aula, (la evaluacidn inicial realizada a los alumnos, el
clima de trabajo, las medias de atencién a la diversidad utilizadas para los alumnos con
necesidades).

La evaluacién del profesorado, como tutor y como especialista.

El nivel de coordinacién de los profesores implicados en el Programa: reuniones de
coordinacion entre los maestros de inglés para proponer una actuacién conjunta.

Los recursos informaticos, audiovisuales y bibliograficos para la ensefianza de la lengua inglesa.
Si el grado de conocimiento de la lengua inglesa alcanzado por los alumnos es el esperado
segln los resultados.

Si el nivel de conocimientos adquiridos por los alumnos en las areas no linglisticas impartidas
en inglés es apropiado segun lo que marca el curriculum de Andalucia.

El grado de satisfaccion del Programa Bilinglie de la comunidad educativa.

El aprovechamiento del auxiliar de conversacion.

Valoracidn del grado de consecucidn de objetivos y actividades.

Analisis de logros y de dificultades.

Valoracidn final y confeccion de informe resumen para la memoria final.

No debemos olvidar que al haber implantado en nuestro centro el programa internacional
BEDA, también somos evaluados de manera externa por dicho programa mediante los
examenes de titulacion de Cambridge, y otros criterios encaminados a una mejora constante
de la adquisicion de competencias en lengua extranjera del alumnado.

PROYECTO INTERCAMBIO LINGUISTICO-CULTURAL

INTERCAMBIO CULTURAL BELGICA- DINAMARCA- ESPANA

OBJETIVOS

e Mejorar la practica de las cuatro destrezas comunicativas (hablar, escribir, leer y escuchar) a
través de actos de habla reales y potenciar que los estudiantes practiquen las lenguas objeto
de aprendizaje en el aula (inglés-francés para los estudiantes espafioles; espafol para los
estudiantes belgas), de forma autdénoma y en un contexto extra-académico.

e Fomentar que diferentes personas intercambien su idioma u otros idiomas que dominen, con
el fin de practicar aquéllos que quieren mejorar (inglés-francés en nuestro caso).



e Crear un espacio donde los jévenes puedan practicar un idioma en el dmbito de
conversacion.

e Sensibilizar acerca de la importancia de conocer otros idiomas ademas de su lengua materna.

e Animar a conocer otro idioma, tanto por razones de movilidad profesional y personal como
por representar dicho aprendizaje un medio de desarrollo intercultural y de acercamiento a
otros.

e Ofrecer otras herramientas para el aprendizaje de otras lenguas centrandonos en las
actividades ludicas, el ocio y el tiempo libre.

e Posibilitar la practica y perfeccionamiento de un idioma. (En nuestro caso inglés-francés)
e Complementar mediante la practica del idioma lo aprendido en los Centros de Ensefianza
e Favorecer las relaciones entre jévenes procedentes de otros paises.

e Acercar Europa a los jovenes a través de la préctica de idiomas.

e Conocer la realidad cultural del pais en el que realizan la estancia.

DESARROLLO DEL PROGRAMA

El Programa de Intercambio tiene lugar entre los alumnos del colegio Sagrada Familia de Urgel
de Sevilla y los alumnos belgas del Instituto Immaculata de De Panne y el Esbjerg Gymnasium
de Copenhague.

La visita a Sevilla se realiza a finales del mes de octubre. La visita a Dinamarca tiene lugar a
mitad del mes de marzo, una vez concluida la Jornada de exdmenes del segundo trimestre.

Al ser nuestro centro bilinglie en inglés, éste sera el idioma en el que los alumnos se
desenvuelvan principalmente; no obstante, en este intercambio se les exige que utilicen
también el francés (segunda lengua extranjera), ya que las directrices de la Unién Europea y
nuestra propia Ley de Educacion aconsejan el conocimiento de diferentes idiomas.

En el colegio se apuesta por una ensefianza en la que las lenguas extranjeras tengan un papel
primordial en la formacidon de los alumnos, convencidos de que les seran imprescindibles para
su futuro.

Requisitos de participacion

- El Programa se ofrece en el dltimo trimestre del curso a los alumnos de 42 de ESO

- Se realiza en el curso siguiente (12 Bachillerato).

- Los alumnos espafioles se expresaran en inglés y francés durante la visita de los
alumnos daneses y belgas aunque el idioma de su estancia en Dinamarca sera el
inglés.

- Los alumnos belgas se expresaran en espafiol durante su estancia en Sevilla.



- Los alumnos participantes deberdn mostrar conocimientos idiomaticos asi como
interés por mejorarlos, por lo que se tendrdn en cuenta las calificaciones que obtengan
en lenguas extranjeras.

- Tendréan preferencia aquellos alumnos con buen nivel en idiomas (inglés/francés).
- Quedaran excluidos aquéllos que suspendan dichas asignaturas.
- Es requisito fundamental su buena actitud en el centro.

- Los alumnos se comprometen a realizar las actividades que se les exijan y a asistir a las
reuniones que se programen.

- Durante la estancia de los alumnos del colegio belga, los estudiantes espanoles
participaran en todas las actividades que se realicen con ellos.

- Se comprometen a ponerse al dia en las materias una vez vuelvan de su viaje de

intercambio

Seleccién de alumnos

- Los alumnos que desean participar en el intercambio habrdn de rellenar una ficha con sus
datos personales y los de sus padres, e incluirdn sus aficiones, el tipo de alojamiento que
proponen o las posibles observaciones que deseen se tengan en consideracion.

- Seran los profesores que se encargan del programa en ambos centros quienes asignen los
alumnos.

- Se convocard a los padres a una reunién donde se les informara sobre el Programa de
Intercambio.

Metodologia

En cumplimiento de los Objetivos del Programa, se han disefiado actividades que fomenten las
lenguas extranjeras y el transvase cultural.

A) Actividades que se realizan antes de la visita de los alumnos belgas

- Desde que se comunica a los alumnos quiénes van a participar en el Programa de
Intercambio, se les proporciona el correo electrénico para que todos se conozcan y se
escriban (también utilizan las redes sociales).

- Las primeras actividades, supervisadas por los profesores del Departamento de
Idiomas, consisten en presentarse y hablar de sus aficiones. Dicha actividad ha de
hacerse igualmente en inglés-francés.

- Ambos centros se envian fotos de los participantes y de sus respectivos colegios.

B) Actividades que se realizan durante la visita del colegio belga a Sevilla

- Recepcién y acogida en el aeropuerto



El Intercambio no sélo enriquece a las personas que lo realizan, sino a toda la Comunidad
Educativa, ya que se procura que todo el colegio se impregne de la riqueza de este Programa.
Es por ello que se organizan actividades en las que todos los alumnos se conviertan en
protagonistas.

- Visita de una jornada al colegio:

El centro se decora con las banderas belga, danesa y espafiola, asi como con murales en los
pasillos y clases.

Los alumnos extranjeros exponen en espafiol temas de interés para dar a conocer su pais y su
cultura.

Se les invita a un desayuno (chocolate con churros).

Asisten a algunas clases.

Se les muestran las instalaciones del colegio

Se prepara una exposicidon de imagenes y objetos tipicos de nuestras tradiciones (mantones de
Manila, Mantillas, Medallas de distintas imagenes y Hermandades, castafiuelas, incienso,
tambor rociero...)

Los alumnos, ataviados con el traje regional, realizan un desfile y bailan los bailes de la tierra

- Se reservan visitas a monumentos para que los alumnos belgas conozcan la ciudad
(Alcdzar, Maestranza, Catedral, Archivo de Indias, Universidad...). En algunas de ellas
seran acompafiados por profesores del centro que les serviran de guias.

- Todos los alumnos de 12 Bachillerato realizan una excursion para mostrar a nuestros
visitantes alguna otra ciudad de nuestra Comunidad.

- El viernes por la tarde almuerzan en la Plaza de Espaiia y se montan en las barcas.

- El sdbado se vuelve a organizar una actividad fuera de Sevilla para que conozcan otros
lugares de nuestro entorno: Itdlica, Sanlicar de Barrameda...Los padres, e incluso
alumnos que no van a realizar el Intercambio en Bélgica, pueden participar en ella.

- El domingo es el dia de las familias: Los padres son los anfitriones y organizan
diferentes actividades con los chicos a los que acogen.

- El Ultimo dia se les acompafia al aeropuerto.
Q) Actividades que se realizan después de la visita de los alumnos belgas

- Para felicitar las fiestas de Navidad, los alumnos espafnoles, utilizando diferentes
técnicas (power point, videos, fotos...) y sirviéndose del inglés y francés, muestran
cuales son nuestras costumbres, nuestra gastronomia, la decoracion de nuestras casas
y calles, la tradicién belenistica etc.

- En el segundo trimestre, antes del viaje a Dinamarca, se prepara el trabajo que habran
de exponer durante la visita al colegio. Dicho trabajo se confecciona utilizando como
lengua vehicular inglés y francés.

- Se trabajan las posibles situaciones cotidianas en las que pueden llegar a encontrarse,
lo que supone un aprendizaje de la lengua coloquial.



- Buscan informacidn sobre las ciudades y monumentos que se van a ver. Se les
distribuye en grupos para preparar dicha informacidn y luego, en inglés, la transmitiran
a sus otros compafieros de intercambio.

D) Actividades que se realizan durante la visita a Dinamarca

Se corresponden con las que se han hecho en Sevilla

- Visita de Copenhague

- Jornada en el colegio Esbjerg Gymnasium , donde :

Expondran en inglés y francés los trabajos que han preparado previamente.

Visitaran las instalaciones

Recorrerdn los lugares de interés

Comeran en el colegio invitados por los estudiantes

Asistirdn a algunas clases para conocer su sistema de ensefianza.

- Sdbado y Domingo. Dia de las familias.

- Por la tarde, los alumnos habran de preparar distintas actividades que tendran que
presentar a la vuelta:

Resumen en inglés de lo que se ha hecho y visto durante el dia

Descripcion de:
La casa
La habitacion

Los miembros de la familia
Un programa de television
El sistema de enseflanza
Preguntaran a la madre de familia una receta

Se expresaran en inglés y francés absolutamente en todas las actividades, en las familias, en la
visita al colegio, con los estudiantes belgas... Incluso los guias que se contratan se expresan en
estos idiomas.

E) Actividades después de la visita

Explican a sus compafieros, en inglés, utilizando diferentes técnicas (fotos, power point,
videos...) su experiencia.

Puntualizaciones
El Programa de Intercambio es de iniciativa privada.
No goza de ninguna subvencidn.

Los padres corren con los gastos del viaje de su hijo, asi como del alojamiento, manutencién y
transporte de los alumnos de intercambio mientras estén en su casa.



Los padres son responsables de los estudiantes extranjeros una vez que la jornada escolar
termina (aunque se les proporciona el teléfono del profesor), asi como durante el fin de
semana.

Evaluacion

Los padres, los alumnos y profesores valoran la actividad como muy positiva:
- Los chicos siguen manteniendo correspondencia después.

- Algunos han vuelto a visitarse mas tarde.

- Se crean lazos de amistad muy estrechos incluso entre las familias.

- Se mejoran y se fomentan los idiomas.

- Se abre la mente.

- Se es mas tolerante.

- Al ser nuestro colegio bilinglie en inglés, esta actividad contribuye a concienciar al resto del
alumnado de la necesidad de conocer idiomas.

- Se observa cémo los alumnos durante la semana que dura la inmersién lingistica
comprueban que los conocimientos adquiridos les son utiles para comunicarse y
desenvolverse, por lo que a su vuelta, experimentan la necesidad de seguir profundizando en
el dominio de las lenguas.

- Los alumnos que participan en el intercambio transmiten al resto la importancia del
aprendizaje de un idioma distinto del propio.

- Supone un enriquecimiento humano y cultural para todos los protagonistas y para la
Comunidad Educativa que los acoge y participa del entusiasmo que se vive durante esos dias.

PROYECTO DE INTERCAMBIO CULTURAL ESPANA - LE HAVRE (Francia).

Al igual que en el anterior Programa de Intercambio de 12 de Bto, se ofrece al alumnado de 42
de secundaria la posibilidad de realizar un intercambio cultural con Francia.

Este Programa de Intercambio se lleva a cabo con un colegio francés de Le Havre, Institution
Saint Joseph.

Los objetivos, requisitos de participacién, seleccién de alumnos y metodologias del Programa
son similares a los ya descritos en el Programa anterior.

La oferta a los alumnos de 32 curso de Secundaria tiene lugar en el tercer trimestre del curso. Y
el intercambio tiene lugar en 42 curso.

La prioridad serd que el alumnado que quiera acceder al intercambio tiene que saber
desenvolverse en el idioma francés.



PROYECTOS ERASMUS PLUS

Al centro le han sido aprobados dos Proyectos Erasmus+, uno en Primaria y otro en Secundaria
y Bto:

El Proyecto de Primaria, Patrimonio Cultural Europeo, se lleva a cabo con alumnos de centros
de Rumania, Turquia, Italia y Espaia.

Los alumnos investigaran, realizaran actividades e intercambiaran sus diferentes culturas.

El Proyecto de Secundaria y Bto, El Cine y la Competencia digital, se lleva acabo con alumnos
de Turquia, Suecia, Francia e Italia.

Los alumnos seleccionaran, debatirdn, intercambiardn opiniones sobre peliculas con un
trasfondo social, de aceptacion de diferentes realidades, de integracion de colectivos o
personas en situacion desfavorecida.

Es un proyecto de movilidad de dos afios de duracion. Los alumnos visitaran cada vez un pais
diferente; se alojaran en familias, visitaran los colegios, realizardn y pondran en comun las
actividades e intercambiardn sus culturas.

PROYECTO ETWINNING

Los alumnos de 32 de secundaria participan con el centro belga Annuntiata Instituut en el
proyecto etwinning “Meet us digitally! “.

El colegio participa en diversos proyectos de intercambio epistolar y etwinning con varios
colegios de la Unién Europea con el objetivo de internacionalizar la educacién de sus alumnos
y concienciarlos de las posibilidades que se les ofrecen de viajar, aprender y comunicarse en
otros idiomas con jévenes de diferentes paises.

El proyecto etwinning permite a los alumnos mejorar la comunicacion en lengua inglesa
compartiendo con otros estudiantes de su edad experiencias, cultura y tradiciones de sus
respectivos paises.

Las nuevas tecnologias estan también presentes ya que emplean diferentes y novedosas
aplicaciones en ordenadores o mdviles, se comunican via skype e incluso comparten los
trabajos en una plataforma virtual en el twinspace .

OTROS PROYECTOS

Los alumnos de 42 y 12 de Bto realizan un Proyecto Cultural con el Lycée Saint Thérese de
Rouen gracias al cual los estudiantes, via on line, fomentan el idioma, el conocimiento de las
respectivas culturas, debaten, realizan y se intercambian videos etc. bajo la supervisidn de las
profesoras de ambos colegios.

Los alumnos de 29 de ESO realizan un proyecto con el centro francés Marcq Institution en
Marcq en Baroeul (Francia) asi como otro con varios centros europeos.



El Colegio ofrece a los alumnos la posibilidad de una estancia de uno o dos trimestres o un
curso escolar en Irlanda.

Asi mismo, los alumnos de Bto tienen la posibilidad de realizar un intercambio utilizando las
tecnologias de la informacién y la comunicaciéon (se comunican via Skype) con alumnos
americanos.

D) PLAN DE CONVIVENCIA.

El plan de convivencia es el documento que sirve para concretar la organizacion vy el
funcionamiento de nuestro colegio en relacidon con la convivencia y establecer las lineas
generales del modelo de convivencia a adoptar en el centro, los objetivos especificos a
alcanzar, las normas que lo regulardn y las actuaciones a realizar en este ambito para la
consecucion de los objetivos planteados.

Los objetivos que se persiguen con el plan de convivencia son los siguientes:

a) Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en
relacidn con la promocién de la cultura de paz, la prevencién de la violencia y la
mejora de la convivencia en nuestro colegio.

b) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una
adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.

c¢) Fomentar en nuestro colegio los valores, las actitudes y las practicas que permitan
mejorar el grado de aceptacién y cumplimiento de las normas y avanzar en el
respeto a la diversidad y en el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

d) Facilitar la prevencidn, deteccidn, tratamiento, seguimiento y resolucion de los
conflictos que pudieran plantearse en el centro, y aprender a utilizarlos como
fuente de experiencia de aprendizaje.

e) Facilitar la prevencién, deteccidn y eliminacién de todas las manifestaciones de
violencia, especialmente de la violencia de género y de las actitudes y
comportamientos xenéfobos y racistas.

f)  Facilitar la mediacidn para la resolucién pacifica de los conflictos.

DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN NUESTRO CENTRO.

CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DEL CENTRO Y SU COMUNIDAD EDUCATIVA.

Estas caracteristicas estdn especificadas en el punto ANALISIS DEL CONTEXTO de este
Proyecto Educativo

SITUACION DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO.



Podemos afirmar que la convivencia en nuestro centro es positiva y sin graves
conflictos.

Los escasos problemas que se originan tienen lugar en los tres primeros cursos de la
ESO, y las causas obedecen a:

- Las propias de las edades de dichos alumnos;

- La admision en 12 de ESO de alumnos/as procedentes de otros centros con
caracteristicas diferentes al nuestro;

- Los conflictos y problemas en el seno familiar;

- El que algunos de ellos esperan a alcanzar la edad que les permita abandonar
la ensefianza obligatoria.

Para facilitar y mejorar la convivencia y el buen funcionamiento del centro
el centro cuenta con un Programa de Transito para que la adaptacidn e integracion
de los alumnos que se incorporan nuevos a las diferentes etapas, se realice de
forma eficaz y lo antes posible.

Ademads se han elaborado unas normas de convivencia que se dan a
conocer a los padres en cada reunién de comienzo de curso.

El incumplimiento de estas normas conocidas por todos se resuelve
mediante el didlogo y ciertas medidas disciplinarias de caracter leve, enviandose al
alumno reincidente al aula de convivencia.

Hemos detectado como conductas contrarias a nuestras normas de
convivencia mas frecuentes las siguientes:

- Interrupcién de la marcha normal de la clase.
- Faltar al respeto.

- Asistencia a clase sin el material necesario.

- Realizar comentarios malintencionados.

ACTUACIONES DESARROLLADAS POR EL CENTRO ANTE SITUACIONES CONFLICTIVAS Y
EFECTIVIDAD DE LAS MISMAS.

- Elaboracién de unas normas de convivencia de acuerdo con el caracter propio
del centro que se da a conocer a padres y alumnos/ as

- Notificaciones a través de la agenda.

- Comunicacidn con las familias a través del tutor.

- Creacién y puesta en funcionamiento del aula de convivencia.

- Intervencidn del coordinador.

- Sesiones de tutoria que favorecen en los diferentes niveles un buen clima de
convivencia que redunde en todo el centro.

- Evaluacién trimestral y revisidn de la convivencia por niveles en las sesiones de
evaluacidn con el equipo de profesores.

- Promover y participar con la campafia del Domund, el mercadillo solidario y las
fiestas de Navidad del espiritu de la institucion de la Sagrada Familia,
potenciando asi las relaciones familia y colegio.



En definitiva queremos impulsar una accién educativa basada en actitudes vy
motivaciones conforme a un estilo sustentado en valores que faciliten la relacién con los
demas. Durante este curso los valores de referencia son el esfuerzo y la responsabilidad
(caracter propio del centro), por considerarlos fundamentales en el proceso de crecimiento y
maduracién de los alumnos y que favorecen en nuestro colegio un mejor clima educativo.

RELACION CON LAS FAMILIAS Y OTRAS INSTITUCIONES DEL CENTRO.

Las familias se relacionan con el Centro fundamentalmente a través de los tutores.
Quienes convocan a los padres, colectivamente, al menos una vez al afo y a principios de
curso; o bien individualmente a lo largo del mismo.

Esta relacion de padres, alumnos y profesores se fomenta de diversas maneras:

- Talleres.

- Salidas extraescolares, en la que algunos padres colaboran proporciondndonos
la actividad, o participando en ellas.

- Teatros de Navidad.

- Campaiias solidarias

- Charlas informativas y formativas.

Existe una Asociacion de Madres y Padres de Alumnos (AMPA), cuya Junta Directiva
mantiene un estrecho contacto con la Direccién del Centro y ambos organismos cooperan para
todo lo que mutuamente solicitan.

Anualmente, el Equipo Directivo, con la colaboracién de algunos Departamento, edita
un Boletin Informativo para las Familias, donde aparecen aquellos aspectos que se consideren
de interés y guardan relacidn con la educacidn de, los alumnos, y a menudo, incluye apartados
gue tienen que ver con la convivencia del Centro.

También se ha habilitado un tablén de anuncios destinado exclusivamente a las
familias de los alumnos.

De cualquier asunto significativo que tenga que ver con la conducta de un alumno, los
padres tienen inmediato conocimiento, bien por escrito o por teléfono. La respuesta de las
familias a este respecto es, en general, pronta, receptiva y de colaboracion.

El Centro junto con las familias colaboran y se relacionan con otras instituciones del
entorno: Casa del Nifio Jesus; Parroquia; Biblioteca; Hogares de ancianos; Festival de cine;
Centro Civico- Jardines de la Buhaira; Instalaciones deportivas...

EXPERIENCIAS Y TRABAJOS PREVIOS REALIZADOS EN RELACION CON LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRO.

Las experiencias que se han desarrollado este curso en el centro para favorecer la
convivencia las podemos resumir en los siguientes:



Reflexion del Profesorado, a principios del curso, sobre las Normas de

Convivencia del Centro y su necesidad de aplicarlas.

Fomentar la tolerancia, la aceptaciéon de la diversidad y la resolucion de

conflictos de forma pacifica.

- Sensibilizar a los alumnos en el respeto al otro.

- Elaboracién y seguimiento de normas especificas para el grupo-clase.

- Cumplimiento de las normas internas de convivencia y aplicacion a las
correcciones que de su incumplimiento se deriven.

- Promover y realizar campafias de limpieza de patios con participacién de
alumnos y profesores.

- Mantener el orden en las subidas y bajadas a las clases.

Actividades dirigidas a los alumnos dentro del Plan de Acciéon Tutorial,

referidas a habilidades sociales, fomento de la convivencia, integracién y

participacién de los alumnos en la vida del Centro.

Atajar desde el primer momento, cualquier manifestacion xendéfoba o racista

que pueda darse en el centro.

Hemos trabajado el valor de la disciplina en nuestro centro, concretando las siguientes
pautas que nos parecen importantes:

- Prohibir la utilizacién de mdéviles y otros dispositivos electronicos.

- Promover el respeto entre los diferentes miembros de la comunidad
educativa, cuidando de manera especial el lenguaje utilizado.

- Asistir a las clases con puntualidad.

- Prohibicién de llevar piercings y accesorios inadecuados.

- Correccion en el uniforme del colegio

Estas pautas han sido muy bien valoradas por todos, en concreto los alumnos
encontraron muy positivo el hecho de establecer ciertas limitaciones que consideraban
necesarias para mejorar la convivencia.

Por todos estos motivos y tras comprobar lo positivo de introducir ciertos valores en
nuestra vida educativa cotidiana, este afio hemos afiadido la importancia del esfuerzo y la
responsabilidad.

OBJETIVOS CONCRETOS A ALCANZAR CON EL PLAN DE CONVIVENCIA.

Para desarrollar este plan de convivencia en el Colegio Sagrada Familia de Urgel nos
hemos basado en los siguientes principios generales:

- La elaboraciéon del Plan de Convivencia es el resultado de su consenso e
implicacion de todo el Claustro de Profesores para el fomento de una buena
convivencia.

- Pretendemos con él desarrollar las relaciones entre los componentes de
nuestra comunidad educativa.

- Deseamos favorecer la resolucién pacifica y educativa de los conflictos que se
presenten.



- Priorizaremos aquellas actuaciones preventivas destinadas al conocimiento
previo de los derechos y deberes de todos los miembros de la comunidad
educativa y de las normas necesarias para una convivencia pacifica y
respetuosa. Para ello utilizaremos el Plan de Accién Tutorial, los Boletines
Informativos para las familias, entre otras actuaciones para su divulgacion e
interiorizacion.

- Implicamos a todos los sectores de la comunidad educativa (profesores,
padres, alumnos, P.A.S) en la difusion, aplicacion y seguimiento del Plan de
Convivencia, con el fin de evitar incoherencias en las actuaciones para reforzar
conductas positivas. Para ello se fomenta la participacion de toda la clase.
Ademas, debe desarrollarse en los alumnos una serie de valores y habilidades
de comunicacidon y de relacion social.

- No consideramos la convivencia como una mera aplicacién de medidas
disciplinarias, sino como un fin educativo para trabajar. La convivencia es un
objetivo formativo en si mismo y fundamental de todo proceso educativo.

- Para conseguir una buena convivencia en el centro y para lograr un clima
participativo y democratico insistimos en:

1) Fomentar desde el inicio las relaciones personales en el respeto mutuo,
la comprension, la solidaridad y la interiorizacidon de las normas de
convivencia.

2) Reducir al minimo las conductas que perturban el clima de clase para
evitar la conflictividad y disminuir las conductas mas graves.

3) Priorizar la resolucién de los conflictos de manera formativa mediante la
negociacién y el esfuerzo conjunto del profesor y alumnos.

4) Proceder ante los problemas de conducta siguiendo unos principios de
actuacidon coherente que orienten las intervenciones de todos los
profesores, evitando contradicciones que desorienten a los alumnos.

Las actitudes que se pretenden favorecer con este plan guardan relaciéon con los
deberes establecidos en el Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, por el que se establecen los
derechos y deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los centros.

NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES Y PARTICULARES DEL CENTRO.

En el DECRETO 85/1999, de 6 de abril (BOJA nimero 48, de 24 de abril, de 1.999),
aparecen las lineas maestras por las que se regulan los derechos y deberes del alumnado vy las
correspondientes normas de convivencia en los Centros docentes publicos y privados
concertados no universitarios.

Posteriormente, este Decreto es derogado y modificado parcialmente por el DECRETO
19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la promocién de la Cultura de
Paz y la mejora de la Convivencia en los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos
(BOJA num. 25, de 2 de febrero de 2007).



En el BOJA num. 156, de 8 de agosto de 2007, aparece la ORDEN de 18 de julio de
2007, por la que se regula el procedimiento para la elaboracién y aprobacién del Plan de
Convivencia de los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos.

Posteriormente fueron publicados en el BOJA n2 139, de 13 de julio, el DECRETO
327/2010, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los Institutos de Educacion
Secundaria y el DECRETO 328/2010, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los
colegios de educacion infantil y primaria. Y mas tarde la ORDEN de 20 de junio de 2011, por la
que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos. Y por ultimo, la ORDEN de 28 de abril de 2015, por la que se
modifica parcialmente la Orden de 20 de junio de 2011.

Por su parte, las Instrucciones de Enero de 2017 de la Direccién General de
Participacidon y Equidad, incluyen las actuaciones especificas a adoptar por los centros
educativos en la aplicacién del protocolo de actuacidon en supuestos de acoso escolar, ante
situaciones de ciberacoso.

Como quiera que los Centros Concertados tenemos nuestra propia normativa
especifica, estos Decretos no afectan mas que en algunos de sus articulos, como es el caso de
los DERECHQOS y DEBERES del ALUMNADO y las NORMAS de CONVIVENCIA.

Entre los fines primordiales que el Sistema Educativo persigue, se encuentran los de
transmitir y ejercitar aquéllos valores que hacen posible la vida en sociedad, favoreciendo la
adquisicion de habitos de convivencia y de respeto de los derechos y libertades
fundamentales, considerando la tolerancia y la libertad como principios basicos de una
convivencia democratica.

El derecho fundamental y basico del alumno es el hecho de poder acceder a la
educacién; su deber fundamental es aprovechar el puesto escolar. Por ello, el interés por
aprender y la asistencia a clase, es decir, el deber del estudio son la consecuencia directa del
derecho fundamental a la educacion.

A continuacion expresamos los aspectos basicos que la legislacion vigente otorga a
este apartado.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS

1) Todos los alumnos y alumnas tienen los mismos derechos y deberes. Su ejercicio y
cumplimiento se adecuard a la edad de los mismos y a las caracteristicas de la
ensefianza que se encuentre cursando.

2) El ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes por el alumnado se
realizard en el marco de los fines y principios que a la actividad educativa atribuye
la normativa vigente.

3) Todo el alumnado tiene el derecho y el deber de conocer la Constitucién Espaiiolay
el Estatuto de Autonomia para Andalucia, con el fin de formarse en los valores y
principios reconocidos en ellos.



Se reconocen al alumno los siguientes derechos basicos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)

)

k)

Derecho a una formacion integral.

Derecho a la objetividad en la evaluacién.

Derecho a la igualdad de oportunidades.

Derecho a percibir ayudas.

Derecho a la proteccién social.

Derecho al estudio.

Derecho a la orientacidn escolar y profesional.
Derecho a la libertad de conciencia.

Derecho a que se respete su intimidad, integridad y dignidad personales.
Derecho a la participacion en la vida del Centro.
Derecho a la utilizacion de las instalaciones del Centro.
Derecho de reunién.

Derecho a la libertad de expresion.

Derecho a la libertad de asociacion.

El alumno tiene los siguientes deberes basicos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

Deber de estudiar.

Deber de respetar la libertad de conciencia.

Deber de respetar la diversidad.

Deber de buen uso de las instalaciones del Centro.

Deber de respetar el Proyecto de Centro.

Deber de cumplir las normas de convivencia.

Deber de respetar al profesorado y a los demds miembros de la comunidad
educativa.

Deber de participar en la vida del Centro.

El estudio constituye uno de los deberes fundamentales del alumnado. Este deber se
concreta, entre otras, en las siguientes obligaciones:

- Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades
orientadas al desarrollo del curriculo de las diferentes materias.

- Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las
actividades del Centro.

- Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros y
compaferas.

- Seguir las directrices del profesorado respecto de su aprendizaje.

- Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segun sus
capacidades.

LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Las normas de convivencia, regulan los derechos y deberes de los alumnos,
propiciando y potenciando un clima de responsabilidad, de trabajo y esfuerzo que permita que
todos los alumnos obtengan los mejores resultados del proceso educativo y adquieran los
habitos y actitudes recogidos en la Ley Organica de Educacion.



Por otra parte, a través de estas normas de convivencia también se pretenden mejorar
las relaciones entre todos los miembros que componen nuestra Comunidad Educativa.

En la determinacion de las conductas contrarias a las normas de convivencia debera
distinguirse entre conductas gravemente perjudiciales para la convivencia y demas conductas
contrarias a las normas de convivencia.

Ademas de las establecidas especificamente por el Colegio, son conductas generales
contrarias a las normas de convivencia, las siguientes:

a)
b)

c)

Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase.

La falta de colaboraciéon sistemdtica del alumnado en la realizacidn de las
actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de
las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje.

Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber de estudiar por sus compafieros.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

f) La incorreccidon y desconsideracion hacia los otros miembros de la comunidad
educativa.

Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, las
siguientes:

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

b) Lasinjurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

c) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad de los miembros de la
comunidad educativa del centro, o la incitacion a las mismas.

d) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa, particularmente si tienen un componente sexual, racial o xendfoba, o
se realizan contra alumnos con necesidades educativas especiales.

e) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

f)  La suplantacién de la personalidad en actos de la vida docente vy la falsificacion o
sustraccion de documentos académicos.

g) El deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o documentos del
centro o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa,
asi como la sustraccién de las mismas.

h) La reiteracidn en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las normas de

i)
j)

convivencia del centro.

Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las
actividades del centro.

El incumplimiento de las correcciones impuestas.

Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse por el
incumplimiento de las normas de convivencia tienen un caracter educativo y recuperador,
garantizando el respeto a los derechos del resto del alumnado y procurando mejorar las
relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa. Hay circunstancias que
atenuan o agravan la responsabilidad de las faltas a las normas de convivencia.



NORMAS DE CONVIVENCIA Y COLABORACION DE PADRES EN EDUCACION INFANTIL

Con el fin de poder alcanzar con nuestros alumnos los objetivos previstos, es

conveniente que todos tengamos una misma linea de actuacion, por ello es fundamental la
colaboracién entre padres-centro-profesores. Para facilitar estos aspectos proponemos las
siguientes normas de disciplina y colaboracién.

clase.

NORMAS DE CONVIVENCIA

1. Los alumnos deben venir bien uniformados, teniendo todas sus prendas de
uniforme marcadas y con cinta lo suficientemente larga para poderlas colgar.

2. Rogamos traigan zapatos sin cordones y los varones pantalén con cintura eldstica.

3. Esimportante la puntualidad en las entradas y salidas, ya que el profesor asume la
responsabilidad durante el horario escolar.

4. Los alumnos deberdn entrar solos en el patio.

5. Cuando acuda a recoger al nifio una persona distinta a la habitual, deberan
comunicarlo a la profesora para evitar confusiones.

6. Se deben respetar las filas de salida, ya que son los alumnos los que se acercan al
encuentro de la persona que viene a recogerlos.

7. Sillegan a recoger a los nifios antes del horario de salida, rogamos esperen fuera
del patio, para evitar distracciones y alborotos.

8. Los alumnos no necesitan traer mochilas ya que el material permanece en la

9. Las meriendas seran traidas en una talega o envueltas, con el nombre puesto.

10. Para evitar motivos de conflictos recomendamos no traer juguetes al colegio.

COLABORACION DE PADRES

1. Para el buen funcionamiento e integracién de los nifios en el aula, rogamos no se
asomen por las ventanas ni permanezcan en el patio, incluidos los dias de lluvia.

2. Enlos dias de lluvia el horario es el mismo. La recogida de los alumnos en el aula
la indicaran las profesoras.

3. Deberan comunicar a la profesora cualquier problema de salud que requiera un
cuidado especial (alergias, fiebres, convulsiones...)

4. A estas edades los nifios/as no tienen demasiadas defensas, se contagian
facilmente. Por su bien y el de sus compafieros/as recomendamos quedarse en
casa.

5. Cuando deseen comunicar a la profesora algo que no sea urgente, se ruega lo
hagan fuera del horario escolar para no interrumpir el ritmo de clase.



6. Cuando el Centro tenga que dar informacion, lo hard mediante circulares o avisos
que se colocardn en el azulejo que hay en el patio de Educacién Infantil.

7. Rogamos que con asiduidad revisen el pelo de los nifios. En el caso de observar
pardsitos, deben contactar con la profesora, y recomendamos permanezcan en
casa hasta que hayan desaparecido, para evitar contagios.

8. Se ruega que las tarjetas-invitacion de los cumpleafios, las entreguen fuera del
aula y traigan las menos chucherias posibles.

9. Para un mejor rendimiento y un buen habito alimenticio, se aconseja que los
alumnos desayunen bien en casa.

10. Para desarrollar determinadas actividades pediremos a lo largo del curso algunos
materiales, para lo cual contamos también con vuestra colaboracién.

NORMAS DE CONVIVENCIA Y COLABORACION DE PADRES EN EDUCACION PRIMARIA

En las reuniones con padres de principios de curso (septiembre de 2007), se han
comentado las normas de convivencia mas bdasicas referidas al comportamiento general del
alumnado, a su relacién con los compafieros, profesores, personal no docente y con el centro
y que son una prolongacién de los derechos y deberes de los alumnos. Dado el valor de
referencia que tienen, las reproducimos seguidamente.

- Los alumnos no pueden faltar al Colegio, a no ser que sea necesario y si lo hacen
deben justificar las faltas de asistencia.

- A la hora de entrar, los padres dejaran a sus hijos en la zona de filas, sin ocupar
dicho lugar.

- Los alumnos tienen la obligacion de cuidar el Colegio, manteniéndolo limpio y
ordenado.

- Los alumnos han de estudiar y respetar el derecho al estudio de los companieros.
- Los alumnos tienen que ser puntuales al inicio de la jornada escolar.

- Los alumnos deben transitar con orden y compostura por pasillos y escaleras de uso
comun.

- Los alumnos han de acudir al colegio debidamente aseado y con el uniforme
completo, sin complementos afiadidos. En Educaciéon Fisica se utilizard la
equipacién autorizada por el centro.

- Los alumnos no pueden acceder a las aulas y pasillos durante los recreos, ni
después de la hora de salida de clase.

- Si un alumno ha de ausentarse antes de la hora habitual, debe comunicarlo a la
profesora correspondiente.

- Los alumnos deben mostrarse correctos en el trato social, con buenos modales y
vocabulario adecuado, evitando expresiones groseras o malsonantes o vejatorias.



- Los alumnos han de tratar siempre con respeto y correcciéon al profesorado,
personal del centro y companieros.

- Los alumnos no deben agredir o discriminar a ningin miembro de la Comunidad
Educativa.

NORMAS CONCRETAS DE CONVIVENCIA PARA EDUCACION SECUNDARIA Y BCHTO.

En las reuniones con padres de principios de curso se hace entrega de un
triptico con las NORMAS ELEMENTALES DE CONVIVENCIA DEL COLEGIO, que estan
referidas al comportamiento general del alumnado, a su relacién con los compafieros,
profesores, personal no docente y con el centro y que son una prolongacién de los
derechos y deberes de los alumnos. Las volvemos a reproducir seguidamente, dado el
valor de referencia y concrecién que tienen.

1. Estudiar y respetar el derecho al estudio de los compafieros.

2. Asistir a clase. Las ausencias seran siempre por causas mayores y estaran
debidamente justificadas por escrito al tutor/a correspondiente y firmadas por
la familia del alumno

3. Ser puntual tanto al inicio de la jornada escolar como en los cambios de clase,
recreos, etc. El retraso en el comienzo de la jornada se justificara por escrito.

4, Transitar con orden y compostura por pasillos y escaleras de uso comun.

5. Acudir al colegio debidamente aseado y con el uniforme completo, sin
complementos afiadidos. En Educacién Fisica se utilizard la equipacion
autorizada por el centro.

6. Los alumnos que por alguna causa no puedan realizar las practicas de Educacion
Fisica se abstendran de entrar en los vestuarios y estaran durante el tiempo de
clase a disposicién del profesor, no pudiéndose ausentar de la clase sin
autorizacién.

7. Respetar las pertenencias de los demas.

8. Hacer uso de los aseos y servicios sdlo en caso de verdadera necesidad, evitando
ocuparlos como sala de reuniones informales o permanecer en ellos mas tiempo
del necesario.

9. Todo desperfecto causado por uso indebido en las instalaciones o mobiliario
sera reparado por el/ los causante/ s personalmente o a cargo de sus padres. El
mobiliario del profesor es de su uso exclusivo.

10. Aportar a cada asignatura los libros y el material necesario. La agenda escolar
del Centro es un vehiculo de comunicacion familia-colegio. Ha de traerse
diariamente y debe ser revisada por los padres.

11. Como medida preventiva, no traer al centro objetos de valor innecesarios
(méviles, smartphones, ipad..) para el desarrollo de las actividades propias de un
centro escolar. En todo caso el centro no se hace responsable de los mismos.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

No ausentarse del centro durante la jornada escolar sin conocimiento vy
autorizacién del tutor o coordinador, previa autorizacion de los padres.

De acuerdo con la legislacién vigente, esta prohibido fumar y consumir bebidas
alcohdlicas o cualquier otra sustancia que pueda alterar la conducta.

El deterioro, falsificacion o sustraccion de documentos académicos o del centro
se considera falta grave.

No acceder, durante los recreos, a las aulas y pasillos.

No invitar al centro a personas ajenas al mismo sin permiso expreso de la
direccion o la jefatura de estudios. En cualquier caso los alumnos seran
responsables de las actuaciones de estas personas.

Hacerse responsable de comunicar y hacer llegar a la familia aquella informacion
que el centro entregue: boletines de calificaciones, circulares informativas etc.

Mostrarse correcto en el trato social, con buenos modales y vocabulario
adecuado evitando expresiones groseras, amenazantes, malsonantes o
vejatorias.

Cumplir las correcciones impuestas por un profesor, tutor, coordinador o
directora

Tratar siempre con respeto y correccion al profesorado, personal del centro y
companeros, evitando comentarios o expresiones despectivas hacia su persona.

Colaborar con el personal no docente, manteniendo la clase limpia, y haciendo
buen uso del edificio en general y del aula en particular.

No agredir o discriminar a ningin miembro de la Comunidad Educativa.

CORRECCIONES A LAS CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA.

Al ser el nuestro un centro integrado por los niveles de Educacidn Infantil, Primaria,
Secundaria y Bachillerato y dado que, como ya se ha mencionado, la conflictividad se suele dar
en Secundaria, se han elaborado unas normas mas concretas y especificas para el alumnado de

esta etapa.

Estas normas estan referidas al comportamiento general del alumnado, a su relaciéon
con los companeros, profesores, personal no docente y con el centro y son una prolongacion
de los derechos y deberes de los alumnos

Faltas Leves (A):

- Realizar actos injustificados que perturben el normal desarrollo de las
actividades.



- Falta de colaboracién sistematica en la realizacion de las actividades de
clase.

- Impedir o dificultar el estudio a los compafieros.

- Falta habitual de puntualidad injustificada.

- Faltas injustificadas de asistencia a clase.

- Actuaciones incorrectas hacia algin miembro de la Comunidad
Educativa.

- Agresiones fisicas leves u ofensas leves (pelearse, animar a peleas,
jalearlas, insultar a companfieros, poner motes y/o burlarse de ellos).

- Conductas verbales o gestuales de caracter soez (palabrotas,
blasfemias).

- No recogida o entrega a los padres/madres o tutores, o modificacion
de notificaciones.

- Abandono del centro sin autorizacion.

- Encubrimiento o incitacion a cometer conductas contrarias a las
normas de convivencia.

- Consumir alimentos o bebidas en clase o en cualquier dependencia.

- Juegos violentos en los periodos de descanso (recreos etc.).

- Falta de aseo e higiene personal y desinterés por modificar esta
conducta.

- No seguir las indicaciones del profesorado y personal no docente.

- Fumar en el colegio.

- Molestar a companieros: tirar cosas personales, esconderlas.

- Vagancia, falta de atencion.

- Faltas de respeto, malos modales, contestar mal al profesorado, etc.

- Escupir (a los compafieros, en el suelo).

- Transitar por pasillos o aulas (ya sea a la hora del recreo o durante las
clases) sin permiso del tutor.

- Reunirse en los servicios.

- Reiterada actitud publica de rechazo a las normas de convivencia.

Las actuaciones a seguir ante estas conductas son las siguientes:

e Amonestacion oral del profesor.

e Apercibimiento por escrito (modelo impreso) que se entregara al tutor haciendo
constar si ha habido amonestaciones orales previas.

e El tutor informara al coordinador y le dard una copia del Apercibimiento. El tutor
considerard la conveniencia de comunicarlo inmediatamente a los padres segun el
tipo de falta.

Dependiendo de la gravedad o la frecuencia, el coordinador:

e Amonestara al alumno.

e Le impondra realizar la tarea que el profesor le mande. Esta debera ser entregada
al coordinador.

e Lo enviard al Aula de Convivencia cuando ésta esté disponible. (*)

e Lo remitird a la Directora para que le abra un Parte o considere la suspensién de la
asistencia a clase entre uno y siete dias, siempre con asignacién de tarea y tras
explicar y concienciar a la familia de la necesidad de la correccidn para el proceso
de formacién del alumno.



(*) El Aula de

Faltas Leves (B):

Convivencia funcionara sélo algunas horas y dias, por tanto ha de
consultarse su disponibilidad

Las siguientes faltas leves tienen una consideracion especial en su correccidn.

Las actuaciones

Uso de mdviles, aparatos electrénicos o similares: Retener al menos
tres dias y entregar personalmente a los padres. Se identificard el
objeto con una pegatina en la que conste el nombre del alumno, el
curso al que pertenece y la fecha en la que se le retira. Se pedira al
alumno que lo desconecte.

Traer objetos peligrosos al centro: Retener y entregar personalmente a
los padres.

Llevar al centro vestimenta inadecuada, uniforme incorrecto o
complementos o piercings ostentosos: Comunicar a los padres y, a ser
posible, enviar a casa para cambiarse (Se recuerda que ningun alumno
saldra del centro sin autorizacién de sus padres o sin que éstos lo
recojan).

Romper o estropear mobiliario del centro o pertenencias de cualquier
miembro de la Comunidad Educativa a propésito: Reparacion o abono
del coste de los dafios.

Sustraer propiedades de otros companeros o del propio centro:
Restitucion de lo sustraido. Comunicacion a la Directora para que le
abra un parte o considere la suspension de la asistencia a clase.
Facilitar la entrada y estancia a personas ajenas al centro: Se echara a
dichas personas y se seguiran con el alumno las pautas generales.
Acumulacién de Apercibimientos: El Coordinador lo comunicara a la
Directora para que le abra un Parte o considere la suspensién de la
asistencia a clase.

a seguir ante estas conductas son las siguientes:

e Amonestacion Verbal.

e Apercibimiento escrito al tutor.

e Comunicacion y copia del apercibimiento al Coordinador.
e Informacién inmediata a los padres.

Faltas Graves:

Agresiodn fisica a cualquier miembro de la Comunidad Educativa.
Injurias y ofensas contra cualquier miembro de la Comunidad
Educativa.

Actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad, o incitacion a
ellas.



- Vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la Comunidad
Educativa.

- Suplantacion de personalidad vy falsificacion o sustraccidn de
documentos.

- Deterioro grave de instalaciones o documentos del centro, o
pertenencias de un miembro.

- Impedir el normal desarrollo de las actividades del centro.

- Reiteracién en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las
normas de convivencia.

- Incumplimiento no justificado de las correcciones impuestas.

El coordinador comunicard estas faltas a la Directora que decidird la
conveniencia de alguna o varias de las siguientes medidas:

e Parte.

e Hablar con los padres del alumno personalmente.

e Suspender la participacién del alumno en actividades Extraescolares vy
Complementarias.

e Suspender la asistencia a clase del alumno entre uno y siete dias con tarea que
debera entregar cuando se reincorpore.

e Suspender la asistencia del alumno a determinadas clases.

e Cambio de grupo o de centro.

e En la aplicacién informatica “Séneca” se deben introducir, a trimestre vencido, las
incidencias ocurridas durante el mismo.

PLAN DE REUNIONES Y PLAN DE ACTUACION DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

LA COMISION DE CONVIVENCIA.

La Comision de Convivencia estara integrada por el Director, el Jefe de Estudios, dos
profesores, dos padres (uno de ellos de los que forman parte del Consejo Escolar en
representacion del AMPA) y dos alumnos de entre los representantes del Consejo. En Infantil y
Primaria los alumnos son sustituidos por sus padres o madres.

Se reunira al menos dos veces por curso para dar cuenta al Consejo Escolar y tendra las
siguientes funciones:

- Canalizar las iniciativas de la comunidad para mejorar la Convivencia.

- Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos y el
cumplimiento de las normas.

- Desarrollar iniciativas para impedir la discriminacion de los alumnos.

- Mediar en los conflictos.

- Conocer las correcciones y medidas disciplinarias.

La Comisién de Convivencia del Centro depende del Consejo Escolar, y es
la encargada de elaborar, dinamizar, realizar propuestas, evaluar y coordinar todas



aquellas actividades del Plan de Convivencia que, desde todos los sectores de la
Comunidad Educativa se propongan y puedan llevarse a cabo.

VI.2. COMPOSICION DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.
La composicidn de las personas que forman la Comisidn de Convivencia son:
Directora
Jefe de Estudios
Representante del AMPA en el Consejo Escolar
Padre/Madre
Dos Profesores

Dos Alumnos

COMPETENCIAS DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

e Conocer las correcciones y medidas disciplinarias.

e Mediar en los conflictos originados por conductas graves y
gravemente perjudiciales para la convivencia del centro.

e  Estudiar junto a la Direccién los problemas que pudieran producirse,
y asesorar al Equipo Directivo en las medidas correctoras a adoptar
en cada caso.

e  Proponer actividades para que sean incluidas en el Plan de
Convivencia.

e Ser informada de las actividades del Plan de Convivencia a realizar y
participar en la toma de decisiones sobre su desarrollo.

e  Evaluar aquellas actividades que figuren en el Plan de Convivencia.

e Ser informada mensualmente por la Jefatura de Estudios de los usos
en los que los alumnos han sido corregidos por observar conductas
contrarias a las Normas de Convivencia de centro.

e  Elaborar un informe trimestral que recoja las incidencias producidas
en este periodo, las actuaciones llevadas a cabo y los resultados
obtenidos.

INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

La Comisidon de Convivencia del Centro Sagrada Familia de Urgel dispondra de los
medios necesarios para desarrollar su labor y resolver cualquier conflicto que surja en el
centro, relacionado con la convivencia.

La Direccidn de Centro serd quién ponga a disposicidon de la Comisién los medios que
esta demande.

El despacho de Direccion sera el lugar donde la Comisidn de Convivencia se relna
habitualmente.



PERIODICIDAD DE REUNIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.
La Comisidon de Convivencia se reunira al menos:

- Al comienzoy al final del curso.

- Unavez por trimestre.

- Y cada vez que sea necesario, para ser informada, consultada o se
precise para tomar alguna decision.

La convocatoria de estas reuniones debera tener en cuenta la disponibilidad horaria
de todos sus miembros para facilitar su asistencia.

INFORMACION DE LAS DECISIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

Las conclusiones y acuerdos tomados después de cada reunién de la Comisién de
Convivencia seran entregadas para su informacién a la Junta de Delegados, tutores afectados
y AMPA. Asi mismo, se dard informacion publica de las conclusiones a través del tablén de
anuncios puesto a disposicion de la Comision.

Una copia se colocard en la Sala de Profesores para conocimiento de todos sus
miembros. De forma preceptiva, el Consejo Escolar, en sus reuniones periédicas, recibiran
toda la informacién que la Comisién de Convivencia genere.

APLICACION DE LAS NORMAS POR PARTE DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.,

La Comisién de Convivencia garantizara que las normas de convivencia del centro se
apliguen de forma coherente por todo y con la finalidad esencialmente educativa.

NORMAS ESPECIFICAS DEL AULA DE CONVIVENCIA.
FINALIDAD Y OBJETIVOS DEL AULA DE CONVIVENCIA.

Los centros educativos podran crear aulas de convivencia para el tratamiento
individualizado del alumnado que, como consecuencia de la imposicién de una correccion o
medida disciplinaria por alguna de las conductas tipificadas en los articulos 20 y 23 del
Decreto de 23 de Enero, se vea privado de su derecho a participar en el normal desarrollo de
las actividades lectivas.

El procedimiento a llevar a cabo serd el siguiente: tras detectar alguna de las
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia por parte del profesor o del tutor del
alumno/a, se pondrad en conocimiento del coordinador y del director del centro dicha
conducta, el cual tomara la decision de enviar al alumno/a a este aula con la finalidad y
objetivos que se recogen a continuacion.

En este aula de convivencia se favorecera un proceso de reflexion por parte de cada
alumno o alumna que sea atendido en las mismas acerca de las circunstancias que han
motivado su presencia en ellas, de acuerdo con los criterios del correspondiente
departamento de orientacion o equipo de orientacion educativa, y se garantizard la



realizacion de las actividades formativas que determine el equipo docente que atiende al
alumno o alumna.

El Aula de Convivencia se crea para el tratamiento individualizado del alumnado que,
como consecuencia de la imposicion de una correccidon o medida disciplinaria por algunas de
las conductas a las que se ha hecho referencia, se vea privado de su derecho a participar en
el normal desarrollo de las actividades lectivas.

Este Aula de Convivencia pretende la implicacién de todo el profesorado dada la
importancia de los objetivos que persigue en el funcionamiento del centro. Por ello su
horario y funcionamiento estard directamente supeditado al de los profesores y al del
Departamento de Orientacidn, considerandose fundamental para su funcionamiento la figura
del tutor.

CRITERIOS Y CONDICIONES PARA SER ATENDIDO EN EL AULA DE CONVIVENCIA.

Al aula de convivencia asistiran aquellos alumnos que hayan incurrido en algunas de
las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia que se citan a continuacion:

- Agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

- Injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

- Actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los
miembros de la comunidad educativa o la incitacién a los mismos.

- Vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa, especialmente si tienen componentes sexuales, racistas o
contra miembros con discapacidades.

- Amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

- Suplantar la personalidad en actos cotidianos del centro o falsificar y
sustraer documentos académicos.

- Deteriorar gravemente las instalaciones, los documentos del centro y
las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa asi
como la sustraccién de los mismos.

- Lareiteracion en el mismo curso escolar de conductas contrarias a las
normas de convivencia del centro.

- Cualquier acto contrario al normal desarrollo de las actividades del
centro.

- Elincumplimiento sin causas justificadas de las correcciones impuestas

PROCEDIMIENTO DE DERIVACION AL AULA DE CONVIVENCIA (RESOLUCION DEL DIRECTOR).

El profesor comunicard al tutor la conducta del alumno susceptible de ser derivado al
aula de convivencia. El tutor considerara la conveniencia de dicha medida y lo pondrd en
conocimiento del Jefe de Estudios, que a su vez informara al Director.

El Jefe de Estudios pedird al profesorado en colaboracidon con el orientador la
elaboracion de las actividades que el alumno ha de realizar en el aula; designara al profesor



que se encargara de atenderlo y asignara el horario y el tiempo que el alumno ha de
permanecer en ella.

En el aula el profesor cumplimentara un documento de incidencias y observaciones
gue se entregara al jefe de Estudio dandole cuenta de la efectividad de la medida.

Los padres seran informados del motivo por el que su hijo ha sido derivado al aula,
asi como de la tarea, el horario y el tiempo que permanecera en ella.

El Director informara a la Comisién de Convivencia del motivo y del nombre del
alumno, de las actuaciones que se han seguido y de los resultados obtenidos.

MEDIDAS A APLICAR EN EL CENTRO PARA PREVENIR, DETECTAR, REGULAR Y RESOLVER LOS
CONFLICTOS.

Segun recogemos en nuestro proyecto educativo, nuestro colegio se define como
centro educativo cristiano con una referencia explicita a los valores del Evangelio,
potenciando por ello actitudes como:

- acogida entre educadores, alumnos y familias evitando cualquier
discriminacién.

- creatividad y espiritu de renovacion, huyendo de la rutina, indiferencia
y conformismo

- autenticidad y coherencia a la vez que respeto y comprension.

- vocacion educadora y amor al trabajo, con todo lo que supone de
entrega personal y servicio a los demas.

- participacion ilusionada en la tarea educativa, haciendo real y visible la
corresponsabilidad entre lo que convivimos en la escuela.

- conciencia de compromiso en la construccién de un mundo mas
humano.

- atencidn preferente a alumnos, familias y sectores sociales que son
objeto de marginacion.

Todo esto se traduce en una prioridad educativa que es la educacion en valores,
donde el destinatario es la persona en su totalidad, pues nos proponemos formar hombres y
mujeres no soélo instruidos, sino también de generoso corazén. La inteligencia debe
planificarse con la sabiduria, que hace al hombre capaz de gustar la verdad y el bien.

Para ello, la tarea educativa del colegio se inspira en una vivencia de actitudes y una
propuesta coherente de los valores, pues es de esta manera como queremos llegar a
conseguir un clima favorecedor de la educacién.

A principio de cada curso escolar, la Entidad Titular propone un aspecto que sirva de
hilo conductor para la consecucién de este clima educativo en todo el centro, en base a la
evolucidn de la sociedad y de nuestras propias necesidades.

A lo largo del curso escolar se trabajan como valores de referencia “el esfuerzo y la
responsabilidad”, haciendo participes a las familias de los alumnos.

Somos conscientes de que para alcanzar estos objetivos necesitamos aunar el
esfuerzo y la aportaciéon de todos, creando asi la gran familia que es nuestro colegio.



En las reuniones con padres de principios de curso, se entrega un triptico con las
NORMAS ELEMENTALES DE CONVIVENCIA DEL COLEGIO.

Con caracter general se realizardn las siguientes actividades para la prevencién de
la violencia y la resolucién de conflictos:

Divulgacién de las Normas de Convivencia a los padres y al alumnado a principio de curso.

- Responsable: ElI Equipo Directivo, los Tutores y el Departamento de
Orientacion.

- Recursos: Material impreso concretando lo mds esencial del Plan y de las
Normas de Convivencia.

- Metodologia: Charla y debate con los padres. Activa y participativa.

- Espacios fisicos: Sala de Usos multiples y aula de tutoria.

- Temporalizacion: Durante el primer trimestre se dedicara 1 sesién con padres

y 1 0 2 sesiones de tutoria con los alumnos.

Acogida de alumnos/as nuevos/as e integracidon en el aula mediante actividades de tutoria
asi como dedicacidn personal de los profesores hacia dicho alumnado.

- Responsable: Tutores y Profesores.
- Recursos: Material que se elabora desde el Departamento de Pastoral y los

Tutores.

Metodologia: Juegos para conocerse. Cuestionarios...

Espacio Fisico: Aula.

Temporalizacidn: El primer dia del curso durante dos horas.

Elaboracién de Normas de Convivencia del Aula durante la tutoria de principios de curso.

Responsable: Tutores y la propia clase.

- Recursos: Material que se elabora por los tutores.

Metodologia: Cuestionarios, charlas, debates, etc.

Espacio Fisico: Aula.

Temporalizacidn: Las primeras tutorias del curso.

Desarrollo de programas de refuerzo de habilidades sociales y solucién de conflictos
interpersonales destinados a ser aplicados en los momentos y cursos necesarios. El
Orientador debera informar de dichos programas y su aplicacion a los tutores, asi como



promover la formacion de los tutores en este sentido.

- Responsable: Orientador y Tutores.

- Recursos: Formacidn en las reuniones de tutoria y Material concreto para su
aplicaciéon en el aula.

- Metodologia: Activa y participativa.

- Espacios fisicos: Aula de tutoria.

- Temporalizacién: sesiones de tutoria

Medidas organizativas para prevenir la vigilancia de los espacios y tiempos de riesgo:
vigilancia de los recreos por parte del profesorado, no permitir las salidas de clase entre
horas, vigilancia de pasillos en entradas y salidas, exigencia de pases de salida firmadas por
el tutor y el coordinador para ausentarse del centro en horas lectivas previa justificacion de
los padres

- Responsable: Tutor, Coordinador, PAS y Padres.

- Espacios fisicos: Pasillos y patios.

- Temporalizacion: Todo el curso.

- Recursos: Forma de proceder y organizar los recreos y cambios de clase.
Pases de Salida. Agenda. Justificaciones de padres. Llamar a las casas para

solicitar permisos. Llamar en caso de faltas de asistencia.

Actividades de sensibilizacidn frente al acoso: tutorias, conferencias, entrevistas personales
tutor-alumno/ a.

- Responsable: Tutores.

- Recursos: Forma de proceder para evitar que estas situaciones se den el
centro. Formacion en las reuniones de tutoria y material para su aplicacion
en el aula.

- Metodologia: Activa y participativa.

- Espacios fisicos: Aula de tutoria.

- Temporalizacién: Al menos 1 sesidn de tutoria en cada curso de la ESO.

Actividades de sensibilizacién de la igualdad hombre-mujer mediante nuestro “Proyecto de
Coeducacion”.

- Responsable: Todo el equipo educativo.

- Recursos: Biblioteca, peliculas, juguetes, enciclopedias, Internet...




- Espacio Fisico: Aulas, Saldn de Actos, Pasillos, Patios, etc.

Temporalizacidon: Todo el curso.

Fomentar los valores democraticos: la tolerancia, la igualdad, la justicia, la aceptacion de la
diversidad, la resolucidn de conflictos de forma pacifica y no violenta, etc, en la etapa de la
ESO y Bachiller.

- Responsable: Tutor y colaboracién del Departamento de Orientacion.

- Recursos: Formacién en las reuniones de tutoria y Material concreto para su

aplicacion en el aula. Metodologia: Activa y participativa.
- Espacios fisicos: Aula de tutoria.
- Temporalizacién: Al menos 1 sesidon de tutoria en cada curso de la ESO vy

Bachillerato.

Se analizara en tutoria la marcha de la convivencia de la clase una vez al final de cada
trimestre para analizarlo posteriormente en las Juntas de Evaluacion.

- Responsable: Tutor y colaboracidn del Departamento de Orientacion.

- Recursos: Cuestionario individual y debate de la clase.

- Metodologia: Participativa y consensuada.

- Espacios fisicos: Aula de tutoria y Sala de Profesores.

- Temporalizacién: Una vez al final de cada trimestre en la sesién de tutoria y otra

vez en la Junta de Evaluacién del curso.

Se abordara a lo largo del curso cualquier incidencia puntual que altere la convivencia del
centro con el alumnado implicado y su familia, si procede.
- Responsable: Equipo Directivo, tutor y colaboracion del Departamento de
Orientacion.
- Recursos: Resolucion del conflicto de forma dialogada y, en su caso, aplicacion
de las Normas de Convivencia.
- Metodologia: Democratica y participativa.
- Espacios fisicos: Centro.

- Temporalizacién: Durante todo el curso.

Celebracidn el dia 30 de enero: “Dia escolar de la no violencia y la paz”

- Responsable: Tutor y colaboracidn del Departamento de Orientacion.



- Recursos: Actividades que destaquen la importancia de las normas de
convivencia y el respeto a las mismas, haciéndolas presentes en la vida ordinaria
del centro.

- Metodologia: Activa y participativa.

- Espacios fisicos: Aula de tutoria y patios.

Actividades propuestas por el Equipo de Pastoral del Centro para dar a conocer a Jesus y su
doctrina de amor al otro y rechazo de la violencia, asi como la persona de nuestra
fundadora, Ana M2 Janer, que ayudd y socorrio a los necesitados de uno y otro bando en la
Guerra Carlista

- Responsable: Tutores, profesores de Religidn, profesorado en general y Equipo de

Pastoral.
- Recursos: Material proporcionado por el departamento de Pastoral.
- Metodologia: Activa, participativa y de reflexion.

- Espacio fisico: El aula, la capilla.

PROGRAMACION DE LAS NECESIDADES DE FORMACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN
ESTE TEMA.

Aunque la convivencia es una preocupacion constante entre el profesorado, son pocos
los que han recibido una formacién especifica sobre este tema y, casi siempre, el
tratamiento que cada uno hace ante un problema de comportamiento que se presenta en
clase es consecuencia del sentido comun o de la aplicacidon del Reglamento de Régimen
Interior o del conocimiento que de él se tenga.

Se hace necesario poseer estrategias que nos permitan detectar qué situaciones son
las que mads favorecen los conflictos entre los alumnos y entre alumnos y profesores para
prevenirlos. También es imprescindible saber cémo intervenir en los casos en que estos
conflictos se presenten.

La formacion debe contemplar que la reaccidon docente sea coherente en todo el
profesorado para evitar confundir a los alumnos y reforzar los mensajes constructivos sobre
sus conductas.

El Centro cuenta con sus proyectos institucionales donde quedan recogidos aspectos
que se refieren a su organizacién, el R.O.F, el Plan de Accidn Tutorial y la educacién en los
valores explicitados en nuestras sefias de identidad; no obstante se hacen necesarios:

- Cursos sobre actuacion en caso de conflictos relacionados con la
violencia y discriminacién de género.

- Cursos de Atencion a la Diversidad.



- Actividades de formacidn para la funcién tutorial

ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LA DIFUSION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

Entre las actividades que figuran en este Plan de Convivencia hay que destacar la
presentacién del plan de todos los sectores de la Comunidad Educativa. Se utilizaran
diferentes cauces:

- Charlas, coloquios dirigidas a los padres.
- Boletin Informativo para las familias.
- Sesiones del Claustro de Profesores.

- Copia del documento que contiene el presente plan de Convivencia en
soporte informatico, para ser instalado en los ordenadores de los
Departamentos.

- Pagina web del centro.
- Actividades especificas incluidas en el Plan de accidn tutorial.
Las actuaciones de seguimiento y evaluacion serdn las siguientes:

a) Sera la Comision de Convivencia, quien en primera instancia realizara el seguimiento y
evaluacion del Plan con una periodicidad trimestral; elaborando un informe que incluya
todo lo ocurrido en cada trimestre en materia de convivencia las actividades y actuaciones
realizadas, su valoracion y las propuestas para el periodo siguiente.

b) El Consejo Escolar participara del seguimiento y evaluacion del Plan trimestralmente,
pues analizara los informes que elabora la Comisiéon de Convivencia.

¢) Una copia de cada informe, y las conclusiones que de su estudio efectue el Consejo
Escolar, serd enviada a la Direccién Provincial de Educacién (Area de Inspeccién Educativa).

PROCEDIMIENTO PARA LA RECOGIDA DE LAS INCIDENCIAS EN MATERIA DE CONVIVENCIA.
Las actuaciones a seguir ante las conductas leves (A) son las siguientes:

- Amonestacion oral del profesor.

- Apercibimiento por escrito (modelo impreso) que se entregara al tutor
haciendo constar si ha habido amonestaciones orales previas.

- El tutor informard al coordinador y le dara una copia del Apercibimiento. El
tutor considerard la conveniencia de comunicarlo inmediatamente a los
padres segun el tipo de falta.

Dependiendo de la gravedad o la frecuencia, el coordinador:

- Amonestara al alumno.



- Le impondrd realizar la tarea que el profesor le mande. Esta deberd ser
entregada al coordinador.

- Lo enviard al Aula de Convivencia cuando ésta esté disponible. (*)

- Lo remitird a la Directora para que le abra un Parte o considere la suspension
de la asistencia a clase entre uno y siete dias, siempre con asignacién de tarea
y tras explicar y concienciar a la familia de la necesidad de la correccién para el
proceso de formacién del alumno.

(*) El Aula de Convivencia funcionara sélo algunas horas y dias, por tanto ha de
consultarse su disponibilidad

Las actuaciones a seguir ante las conductas leves (B) son las siguientes:

- Amonestacion Verbal.

- Apercibimiento escrito al tutor.

- Comunicacion y copia del apercibimiento al Coordinador.
- Informacién inmediata a los padres.

Las actuaciones a seguir ante las conductas graves son las siguientes:

El coordinador comunicard estas faltas a la Directora que decidird la
conveniencia de alguna o varias de las siguientes medidas:

-  Parte.

- Hablar con los padres del alumno personalmente.

- Suspender la participacion del alumno en actividades Extraescolares y
Complementarias.

- Suspender la asistencia a clase del alumno entre uno y siete dias con tarea que
debera entregar cuando se reincorpore.

- Suspender la asistencia del alumno a determinadas clases.

- Cambio de grupo o de centro.

- Enla aplicacidn informatica “Séneca” se deben introducir, a trimestre vencido,
las incidencias ocurridas durante el mismo.

FUNCIONES DE DELEGADOS Y DELEGADAS DEL ALUMNADO.

A partir de Segundo Ciclo de Primaria (cursos 32 y 49) se va responsabilizando a los
alumnos del buen funcionamiento del aula en colaboracion con el Tutor. Los cargos van
rotando semanalmente para que todos participen; por ejemplo: orden en las mesas, toque
de campana, repartir el material, etc.

En Tercer Ciclo de Primaria (cursos 52 y 69), la eleccion del Delegado/a vy
Subdelegado/a se realiza a través de votacion. El periodo de duracién es de un curso, salvo
dificultades que obligarian al cambio de éstos. Las funciones, en colaboracién con el Tutor
son: coger el teléfono, repartir el material, controlar el orden de la clase, ser portavoz de
algun problema ocasionado en la clase, etc.

En Secundaria y Bachillerato, las funciones de los delegados y delegadas son:



- Asistir a reuniones de evaluacién y posterior informacién a sus respectivos
grupos de los resultados y conclusiones de las sesiones.

- Exponer a tutores y profesores los posibles problemas que se detecten en el
grupo

- Responsabilizarse del comportamiento del grupo en los cambios de actividad

- Recordar a los compafieros y companeras el cumplimiento de las normas de
convivencia

- Representar a los compafieros y compafieras de su grupo

- Tener una comunicacién fluida y continua con el tutor para que éste tenga una
mayor informacién de la marcha del grupo

ACTUACIONES PREVISTAS PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS.
ACTIVIDAD

Presentacidon del Proyecto Educativo en el que entre otros apartados hay uno
referido a las Normas de Convivencia y a los Derechos y Deberes de los Alumnos.

A comienzos de curso tiene lugar una reunién con los padres en la que se les hace
entrega de un documento en el que estan recogidas las normas de convivencia especificas
de cada curso y se ruega su colaboracién para el cumplimiento y el respeto a las mismas.

En la segunda evaluacidn se vuelve a convocar a los padres conjuntamente y el
tutor vuelve a incidir en la importancia del respeto a las normas como medio de lograr una
buena convivencia y de contribuir a la formacion de sus hijos.

La Escuela de Padres y Madres desde donde se orienta a las familias que la
componen en la educacién de sus hijos.

RESPONSABLES

Equipo directivo, tutores y Departamento de Orientacidn.

RECURSOS

Material impreso con lo mas significativo del Plan de Convivencia y las Normas de
Convivencia.

METODOLOGIA

Se convoca a los padres a una charla informativa donde se tratan dichos temas.

PROCEDIMIENTO DE ACTUACION

Las actividades resefadas en el punto anterior, tienen como finalidad el fomento de
la convivencia entre todos los sectores de nuestra Comunidad Educativa y la adquisicion de
valores democraticos, previniendo asi los comportamientos que puedan alterar el discurrir
normal de la vida del centro.



ACTUACIONES CONJUNTAS

Para el éxito del Plan de Convivencia es imprescindible la actuacidn conjunta de los
Organos de Gobierno y de Coordinacién docente del centro, asi como la estrecha
colaboracién de los Equipos Docentes con el Departamento de Orientacion para el
asesoramiento en materia de conflictos.

ACTUACIONES DEL TUTOR/A Y DEL EQUIPO DOCENTE.

El tutor en coordinacién con el Equipo Docente mediara para la solucion pacifica de
los conflictos.

Estudiara junto a la Direccion los casos graves para la convivencia del centro,
asesorando al equipo directivo en las medidas correctoras a adoptar en cada caso.

El tutor tiene un papel fundamental como coordinador del equipo docente asi como
en la mediacién para la resolucién pacifica de los conflictos que puedan surgir entre el
alumnado que esta bajo su responsabilidad.

El tutor hace reflexionar al alumnado sobre las normas de convivencia que se aplican
en el centro en la jornada de acogida el primer dia de curso. Asimismo revisa con sus
alumnos el cumplimiento de dichas normas no sélo trimestralmente sino cada vez que surja
algun problema y asi lo crea conveniente.

Entrega a cada familia un triptico con las normas de convivencia en la reunién de
principio de curso, momento en que se insiste a los padres en lo positivo de las mismas
para el buen funcionamiento del centro y solicita su colaboracidon para que ayude al
responsable del grupo en la tarea de concienciar al alumno de la importancia de dichas
normas.

El tutor realiza ademas un seguimiento personalizado de cada alumno para que,
conociéndolo a fondo, pueda ayudarlo tanto en su formacion académica como en la mejora
de las relaciones interpersonales, enseifidandolo a convivir en sociedad y dandole pautas
para la resolucién de conflictos personales o grupales. De dicho seguimiento se informa a
los padres en las reuniones que a lo largo del curso mantiene el tutor individualmente con
cada familia. Asimismo el tutor utiliza la herramienta de la agenda para comunicarles a los
padres cualquier incidente considerado como falta leve que esté relacionado con su hijo o
hija.

Funciones del tutor son fomentar un clima de escucha en la clase, ensefar el respeto
hacia diversos puntos de vista y opiniones, consolidar una madurez personal que haga al
alumno asumir la responsabilidad de sus actos y a lograr una mayor autorregulacién del
caracter contribuyendo todas al desarrollo de aptitudes favorecedoras para la convivencia
pacifica en el aula y en el centro.



ACTUACIONES ESPECIFICAS PARA LA PREVENCION Y TRATAMIENTO DE LA VIOLENCIA.

Se realizan actividades en tutorias, trabajando los valores, realizando fichas
relacionadas con el tema de la NO VIOLENCIA, con el apoyo del area artistica a través de la
realizacion de dibujos, dramatizaciones, canciones, juegos, etc.

En celebraciones sefialadas como EL DIA De LA PAZ, se realizan a nivel de centro
actos dirigidos a fomentar la amistad, solidaridad, buena convivencia y sobre todo a hacer
que los alumnos y alumnas tomen conciencia de la necesidad del didlogo en la resolucidn
de problemas.

Todos los dias al empezar la jornada y en cualquier momento que se requiera se
hara reflexionar sobre la necesidad de solucionar los problemas sin violencia, utilizando el
respeto y la palabra, no dejando nunca un problema sin resolver.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

Como se ha especificado en el apartado X, la evaluacidn y seguimiento del Plan de
Convivencia se llevara a cabo por la Comision de Convivencia, con una periodicidad
trimestral; elaborando un informe que incluya todo lo ocurrido en cada trimestre: las
actividades y actuaciones realizadas, su valoracién y las propuestas para el periodo
siguiente.

El Consejo Escolar participara a través del informe de la Comisiéon de Convivencia.

Una copia del estudio que realice el Consejo Escolar, sera enviada a la Direccidn
Provincial de Educacién (Area de Inspeccién Educativa).

Asi mismo, el Claustro de Profesores sera informado por el Equipo Directivo de la
aplicacion del Plan de Convivencia, en todas y cada una de las reuniones institucionales
para la revision de la marcha y buen funcionamiento del curso escolar.



E) PLAN DE IGUALDAD

l. FUNDAMENTACION.

El Proyecto nos ha dado la oportunidad de poder plasmar por escrito el trabajo de muchos
afios, en los que hemos trabajado el tema de la Coeducacién, pero de forma mas
desestructurada, sin estar enclavado dentro de un proyecto y, por lo tanto, sin el rigor y la
secuencia légica con la que pretendemos llevarlo a cabo a partir de este nuevo curso.

Los Profesores y Profesoras de nuestro Centro pensamos que la Coeducacién como eje
transversal debe estar presente en cada uno de los elementos curriculares, objetivos,
contenidos, espacios, materiales, etc... ya, desde la educacidén infantil, puesto que la
adquisicion de estereotipos sexistas empieza a producirse desde edades tempranas.

Este aspecto es importante resenarlo porque el profesorado juega un papel crucial para
impulsar y motivar al alumnado, mantener un clima de armonia y buenas relaciones, orientar,
facilitar la toma de decisiones, establecer criterios definidos de comportamiento; educando
dentro de un marco de igualdad e inculcando valores que les posibilite comprender la
participacion de hombres y mujeres en la sociedad, ensefiando a valorar a toda la humanidad
por la calidad personal y no por ser diferentes, estimulando tanto a los nifios como a las nifias
para que participen en juegos y actividades que se consideran socialmente del otro sexo.

. OBJETIVOS GENERALES.

Con este proyecto los Objetivos Generales que pretendemos alcanzar son los siguientes:

. Favorecer relaciones de amistad, aceptacion y cooperacion.

. Establecer relaciones saludables entre el alumnado.

o Hacerse conscientes de los estereotipos de género.

o Desarrollar una actitud positiva ante la vida.

o Erradicar en la medida de lo posible estereotipos sexistas.

o Valorar los juegos y juguetes que desarrollen actitudes y comportamientos de

cooperacion, amistad, respeto a las diferencias, relaciones de igualdad, etc.

o Reflexionar con el alumnado sobre actitudes violentas, sobre todo contra las mujeres,
y aprender modos de comportamiento pacificos, tolerantes, de respeto mutuo.

. Poner de manifiesto los estereotipos existentes a la hora de distribuir las cargas
familiares, asi como tomar conciencia de la importancia de colaborar en las tareas,
valorando el trabajo doméstico.

o Afrontar un lenguaje coeducativo que no oculte a la mitad de la humanidad, que ayude
a visualizar a toda la ciudadania.

M. OBJETIVOS ESPECIFICOS.



. Detectar el sexismo y situaciones de desigualdad en el centro, las familias y la calle.
. Proponer soluciones y medidas correctoras de dichas situaciones.

. Detectar los prejuicios culturales y estereotipos de género en los libros de texto y
materiales didacticos, proponiendo alternativas.

. Investigar el reparto de tareas en el centro y las familias; fomentar la autonomia
personal, la corresponsabilidad en el trabajo doméstico y en el cuidado de las
personas.

o Analizar y denunciar la imagen discriminatoria contra la mujer potenciada por los

medios de educacidn y la publicidad.

. Indagar en las relaciones entre hombres y mujeres a través del cine.
. Potenciar las actividades que fomenten la igualdad.
o Dar a conocer otros modelos de masculinidad, alejados del estereotipo tradicional,

basados en la corresponsabilidad, la igualdad y la solidaridad.
o Revalorizar el papel de las mujeres y su contribucidon al desarrollo de nuestra sociedad.

o Reflexionar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre el significado y consecuencias
de la violencia contra las mujeres y proponer medidas preventivas.

IV. METODOLOGIA.

Nuestra metodologia de trabajo parte de la concepcidn constructivista del aprendizaje y de los
principios que se derivan de ella como son aprendizaje significativo, partir de los
conocimientos previos, respetar el ritmo de cada nifia o nifio.

La metodologia es activa, participativa, creativa, coeducativa, abierta, con implicacién de las
familias. Sin olvidar, por supuesto, los principios de globalizacidn e individualizacidn, ejes de
nuestra programacion.

Potenciamos la creatividad y la imaginacidén con la propuesta de diferentes recursos. Dibujos,
cuentos, dramatizaciones, resolucion de conflictos con la creacion del aula de convivencia,
etc... haciendo al alumno protagonista activo de su propio desarrollo.

V. ACTIVIDADES.

En todos los ciclos las actividades se trabajaran con componentes significativos para el
alumnado. Se partird de las ideas previas de los alumnos y alumnas, de sus actitudes y
prejuicios, y se tendra como principio fundamental el de ACTIVIDAD.

En Educacién Infantil y Primaria se trabajard una metodologia basada en el juego, en el buen
uso de los juguetes, puesto que se trata de un magnifico recurso educativo y excelente
vehiculo propio y natural de la infancia.

En Educacidn Secundaria se realizaran actividades basadas en sus propias experiencias,
actividades de reflexiéon sobre hechos, planteamientos de problemas reales e imaginarios,...
Todo ello intentando proporcionar un marco de referencia para la participacion activa.



Las actividades se realizardan por grupos preferentemente para la reflexion, elaboracién de
propuestas de cambio y la elaboracion de aprendizajes colectivos.

Entre las que realizaremos sefialamos las siguientes:

INFANTIL y PRIMARIA

. Elaboracién conjunta con los alumnos/as de normas de clase desde el respeto a las
diferencias.
o Mantener entrevistas con padres y madres para presentarles el Proyecto y pedir su

colaboracién.

o Realizar campaiias sobre el juguete no sexista.

. Biblioteca de aula.

o Visionado de peliculas.

J Elaboracién de materiales didacticos: fichas, dibujos...

. Elaboracién de murales.

J Elaboracién del “libro viajero” (cuentos coeducativos).

o Charlas con padres/madres por parte de especialistas en la materia.
o “Dia del juguete no sexista”.

. Juegos cooperativos y socializadores desde las diferentes areas.

o Representaciones teatrales.

SECUNDARIA Y BACHILLERATO
1.- Talleres sobre violencia de género.
2.- Talleres sobre igualdad de oportunidades dirigidos a padres y madres.

3.- Actividades de los distintos Departamentos para formar parte de la Semana de la Mujer.

. Resolver un enigma en inglés para encontrar una mujer famosa.

. Analisis de recortes de prensa y debates para varios niveles de la ESO.
. Rincén de analisis de prensa.

. Proyeccion de la pelicula “Te doy mis ojos” y debate posterior.

] Actividades de autoestima como recurso contra la violencia.

o Mural-Pancarta con el lema: “Por los buenos tratos” .



4.- Marzo: Semana de la mujer.

. Diagnéstico de ideas previas. Cuestionario y representacién grafica.

. Analisis de anuncios publicitarios de TV.

] Conferencia alumnos de Bachillerato.

J Exposicion fotografica: “Las mujeres de Sevilla”

. Visita a la Asociacion de mujeres empresarias.

o Representacién por parte del Taller de Teatro de: “El trabajo de la mujer en distintos

momentos de la Historia”.

5.- Diferentes Asignaturas:

EDUCACION FiSICA:

. Realizar investigacién y pequefia biografia de mujeres que hayan destacado en el
deporte.
o Reconocer mitos que apartaban a las mujeres del deporte 30 afios atras. Causas que

provocan que las mujeres dejen de practicar deportes o no lo practiquen.

MATEMATICAS:

J Cuestionario. ¢Qué hace cada cual? Sobre el trabajo doméstico. Estadistica y graficas.

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA:

o Poemario: 4 alumnos de Bachillerato de Humanidades elegiran 4 mujeres famosas de
las letras para investigar sobre su biografia y obra. Con este material preparardn una
Conferencia que ellos mismos dardn a sus companfieros de los Bachilleratos de Ciencias.

INFORMATICA:

. Realizacion de la pagina Web de coeducacién, con los siguientes contenidos:
- Noticias de prensa.

- Fotos actividades coeducacion.

- Biografia mujeres y su aportacion a la cultura, la politica, el deporte... con el material
aportado por los distintos Departamentos.

FISICA Y QUIMICA:

. Conocer mujeres investigadoras y su aportacion a la ciencia.



CIENCIAS NATURALES:

. Andlisis de textos e imagenes: 4 alumnos prepararan biografia de mujeres cientificas
para exponer a sus companferos del Bachillerato de Humanidades..

CIENCIAS SOCIALES:
. Investigacion sobre el Sufragio masculino y femenino en Espaia.

o Mujeres sufragistas.

EDUCACION PLASTICO VISUAL Y TECNOLOGIA:

. Exposicion fotogréfica: “Mujeres de Sevilla”:

- Salida por la ciudad para la realizacién de las fotografias.
- Seleccién, tratamiento y edicién de las fotos.

- Montaje de la exposicion.

Para dinamizar y poner en marcha las distintas actividades creemos conveniente la
coordinacion con las Tutorias, el Departamento de Orientacion, el Equipo Directivo y, en su
caso, con la AMPA.

Al inicio de cada trimestre los Profesores y Profesoras nos reuniremos para planifica el mismo,
estableciendo fechas de entrega de los materiales elaborados a nivel de Equipos de Ciclo,
valorar el trabajo realizado hasta ese momento, asi como de las préximas reuniones, las cuales
se seguiran teniendo cada quince dias en el primer trimestre y una vez al mes en los restantes
trimestres.

VI. CRITERIOS Y MECANISMOS DE EVALUACION.

Este Proyecto tenia prevista una duracion de dos cursos escolares, pero se ha mantenido a lo
largo de los diferentes cursos. Algunas de las actividades planificadas se han repetido en su
contenido integro o han sufrido alguna modificacion.

Los criterios de evaluacién son:

o Establecimiento de relaciones amistosas y cooperativas.
J Sensibilizacion con la problematica social de violencia de género.
o Desarrollo de actitudes coeducativas en todos los sectores de la Comunidad Educativa.

o Utilizacidn de lenguaje no sexista.



Los mecanismos de evaluacién son:

. Diagnéstico inicial a nivel de centro.

o Recogida de datos de las actividades puntuales, a través de diferentes medios (diario,
registro,..).

J Observacidn sistematica de todo el proceso.

. Memoria final.



F) PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Deteccion

Los mecanismos de deteccidn de las necesidades del alumnado son los siguientes:

- Pruebas iniciales de dreas e instrumentales.

- Pruebas especificas o de aptitudes.

- Observacién del alumnado.

- Informe individual de los Tutores/as.

- Valoracidn de las evaluaciones individuales y grupales del rendimiento académico.
- Evaluacién psicopedagdgica de alumnado con dificultades.

Medidas Curriculares de Atencién a la Diversidad

1. Programas de Refuerzo de materias instrumentales basicas.

El alumnado al que va dirigida esta medida es:

a. El alumnado que no promociona de curso.

b. El alumnado que aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o
materias instrumentales del curso anterior.

¢. Quienes acceden al primer curso de educacion secundaria obligatoria y requieren refuerzo
en las materias instrumentales bdsicas.

d. Aquellos en quienes se detecten, en cualquier momento del ciclo o del curso, dificultades en
las areas o materias instrumentales de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas y primera
Lengua Extranjera.

Las actuaciones para incorporar este alumnado a estos programas son:

e En la Sesidon de Evaluacion Final de los grupos de 12 y 29 ESO, Jefatura de Estudios
recogera el listado de alumnos a los que el equipo docente, en vista de su rendimiento
académico, aconseje cursar refuerzos de instrumentales (de lengua, matematicas y de
inglés).

e Al final del ultimo trimestre del curso la Directora de Educacién Primaria se redne con
los tutores de los grupos de 62 Primaria para elaborar un documento en el que se
recojan las necesidades educativas del alumnado, los refuerzos de instrumentales
aconsejados, y otras circunstancias importantes a tener en cuenta en los
agrupamientos.

e Existe la posibilidad de incorporar a estos programas al alumnado que lo necesite en
cualquier momento del curso, del mismo modo que la de sacar de los mismos al
alumnado que ya no lo necesite.

Responsables:

Coordina la Jefatura de Estudios en Secundaria y la Directora de Educacidn Primaria. Los Dptos.
de Lengua vy Literatura, Matematicas e Inglés hacen la programacién. El profesorado que se
dedique a impartir estos refuerzos sera responsable de su evaluacién.

2. Programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos (ESO).

El alumnado al que va dirigida esta medida es:

a. El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas o materias y
destinado a la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos.



Responsables:

La elaboracién, atencién educativa personalizada y la evaluacién de estos programas
corresponden al departamento de la materia a recuperar.

En el caso de dreas y materias no superadas que tengan continuidad en el curso siguiente, el
profesorado responsable de estos programas sera el profesorado de la materia
correspondiente.

En el supuesto de materias que no tengan continuidad en el curso siguiente el programa de
refuerzo para la recuperacién de los aprendizajes no adquiridos se asignara a un profesor o
profesora del departamento correspondiente. En caso de que no supere el programa el
profesor o profesora que tenga a su cargo el programa elaborard un informe sobre los
objetivos y contenidos no alcanzados y la propuesta de actividades de recuperacion.

3. Planes especificos personalizados para el alumnado que no promocione de curso.

Estos planes especificos corresponden al equipo educativo en general y al profesorado de las
materias suspensas en particular.

Estan orientados a la superacidn de las dificultades detectadas en el curso anterior. Pueden
incluir la incorporaciéon del alumnado a un programa de refuerzo de dreas o materias
instrumentales basicas, asi como un conjunto de actividades programadas para realizar un
seguimiento personalizado del mismo y el horario previsto para ello.

4. Adaptaciones curriculares no significativas.
Alumnado:

Se programan cuando el desfase curricular con respecto al grupo de edad del alumnado es
poco importante. Afecta a los elementos del curriculo que se consideren necesarios,
metodologia y contenidos, pero sin modificar los objetivos de la etapa educativa ni los criterios
de evaluacion. Van dirigidas al alumnado que presente desfase en su nivel de competencia
curricular respecto del grupo en el que esta escolarizado, por presentar dificultades graves de
aprendizaje o de acceso al curriculo asociadas a discapacidad o trastornos graves de conducta,
por encontrarse en situacién social desfavorecida o por haberse incorporado tardiamente al
sistema educativo. Igualmente iran dirigidas al alumnado con dificultades de aprendizaje.

Responsables:

Las adaptaciones curriculares serdn propuestas y elaboradas por el equipo docente, bajo la
coordinacion del profesor o profesora tutor y con el asesoramiento del departamento de
orientacién. También podran ser propuestas por el profesor o profesora del drea o materia en
la que el alumnado tenga el desfase curricular, que serd responsable de su elaboracion y
aplicacion, con el asesoramiento del equipo

o departamento de orientacién

En dichas adaptaciones constaran las areas o materias en las que se va a aplicar, la
metodologia, la organizacién de los contenidos, los criterios de evaluacion y la organizacion de
tiempos v espacios.



5. Adaptaciones curriculares significativas.
Alumnado:

Se programaran cuando el desfase curricular con respecto al grupo de edad del alumnado haga
necesaria la modificacidn de los elementos del curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y
los criterios

de evaluacidn

En todos los casos deberda existir una evaluacién psicopedagdgica previa e Informe
Psicopedagdgico que incluya, al menos, las lineas generales del programa a desarrollar y la
estimacion de la duracién del mismo. Previamente, se deberd emitir un Dictamen de
Escolarizacion (responsabilidad del EOE).

Responsables:

El responsable de la elaboracién de las adaptaciones curriculares significativas serd el
profesorado especialista en educacion especial, con la colaboracién del profesorado del area o
materia encargado de impartirla y contard con el asesoramiento del departamento de
orientacion.

La aplicaciéon de las adaptaciones curriculares significativas sera responsabilidad del profesor o
profesora del drea o materia correspondiente, con la colaboracién del profesorado de
educacion especial y el asesoramiento del equipo o departamento de orientacién.

La evaluacion de las areas o materias sera responsabilidad compartida del profesorado que las
imparte y del profesorado de apoyo.

6. Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Dichas adaptaciones curriculares requieren una evaluacion psicopedagdgica previa,
supervisada por el EOE, en la que se determine la conveniencia o no de la aplicacién de las
mismas. De dicha evaluacion se emitird un informe.

Responsables:

La elaboracién y aplicaciéon de las adaptaciones curriculares sera responsabilidad del profesor o
profesora del drea o materia correspondiente, con el asesoramiento del equipo o
departamento de orientacién.

7. Aula de Apoyo a la integracion.

Los recursos materiales con los que se cuenta son un aula y diversos materiales curriculares.
El personal de que disponemos es una Profesora de Pedagogia Terapéutica, una Profesora de
Apoyo a los aprendizajes, una Orientadora (Pedagoga) a tiempo parcial para Educacién Infantil

y un Orientador (Psicélogo, Jefe del Departamento de Orientacidn) para Educacion Primaria y
Secundaria.



El alumnado atendido desde el Aula de Apoyo pertenece a todos los niveles educativos
concertados, desde Educacion Infantil 3 anos, hasta 42 curso de Secundaria.

Las caracteristicas del alumnado que asiste a este aula son las siguientes:

a. Alumnado que presenta necesidades educativas especiales, entendido éste como
aquel que requiera, por un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella,
determinados apoyos y atencién educativas especificas derivadas de discapacidad o
trastornos graves de conducta (alumnado DIS).

b. Alumnado con dificultades especificas de aprendizaje (alumnado DIA).

¢. Alumnado que se ha incorporado tarde al sistema educativo, o por condiciones
personales o de historia escolar. Alumnado DES.

d. Alumnado con altas capacidades intelectuales. En todo caso este alumnado no es
atendido directamente, mientras no se determine, sino con asesoramiento en
materiales para la adaptacion curricular de enrigquecimiento.

En todos los casos existe siempre una evaluacidon psicopedagdgica previa e Informe
Psicopedagdgico que incluya, al menos, las lineas generales del programa a desarrollar y la
estimacion de la duracién del mismo. En el alumnado del apartado a), deberad emitirse un
Dictamen de Escolarizacién (responsabilidad

de los EQES)

El alumnado con Dictamen de Escolarizacion es el primero que ingresa en el aula. Si hay plazas
disponibles también entran algunas horas determinados alumnos correspondientes al
alumnado al que se refieren los apartados b), ¢) y d). Para determinar el alumnado elegido se
llevan a cabo estas actuaciones:

e Paralos alumnos de nuevo ingreso existen trabajos previos, tales como contactos con
Tutores/as de Primaria, intercambio de informacidn, andlisis de documentos escolares,
(Informe Individualizado, Historial académico...).

e Se tiene en cuenta la valoracién de pruebas iniciales, la situacion del nivel curricular y
todos los datos que alumbren la posibilidad de detectar necesidades de los
alumnos/as.

e Se hace un seguimiento de la evolucion de los aprendizajes para decidir la
incorporacion del alumnado en cualquier momento del curso o la salida de aquel
alumnado que ya no necesita estos apoyos o bien que no los aprovecha.

e En todo caso las decisiones se toman en las reuniones del Orientador y Jefatura de
Estudios con los tutores y la profesora de PT, y en las reuniones de los equipos
educativos.

e Ademds las familias deben mostrar su acuerdo con la medida.

Responsables:

La programacion del aula asi como su evaluacion corresponde al Departamento de
Orientacion.

La docencia directa en el aula corresponde a la profesora de PT.
8. Protocolo de deteccién y evaluacion del alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo

Educativo por presentar Altas Capacidades Intelectuales.
Corresponde a las diversas fases que conforman el protocolo, puesto en marcha por la



Consejeria de Educacion para este curso escolar 2013-2014, y que es una continuacién de las
que se vienen realizando desde el curso 2011-2012.

Comprende seis fases:

- Fase 1 Formacion de los agentes implicados.

- Fase 2 Informacidn a la Comunidad Educativa.

- Fase 3 Identificacién del alumnado NEAE por presentar AA.CC.
- Fase 4 Evaluacidn psicopedagdgica individualizada.

- Fase 5 Informacion a familias y tutores.

- Fase 6 Organizacion de la respuesta educativa.

- Fase 7 Seguimiento y evaluacion.

Caso de ser necesario, los alumnos considerados de AA.CC. pueden beneficiarse de lo descrito
en el apartado 6 de estas medidas curriculares.



G) PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

1.

PLAN DE ORIENTACION

OBIJETIVO GENERAL DEL COLEGIO SAGRADA FAMILIA DE URGEL DE SEVILLA.

Orientar la actividad educativa hacia la formacién integral de los alumnos y alumnas,

en la doble dimensién humana y cristiana.

OBJETIVOS GENERALES DE LA ORIENTACION Y DE LA ACCION TUTORIAL EN EL COLEGIO
SAGRADA FAMILIA DE URGEL DE SEVILLA.

Segun el articulo 85 de los DECRETOS 327 y 328/2010, de 13 de julio, al Departamento

de Orientacidn le competen las siguientes funciones:

a)

b)

e)

f)

b)

c)

d)

e)

Colaborar con el equipo directivo en la elaboracién del plan de orientacion y accion
tutorial y en la del plan de convivencia para su inclusién en el proyecto educativo y
contribuir al desarrollo y a la aplicacidon de los mismos, planificando y proponiendo
actuaciones dirigidas a hacer efectiva la prevencion de la violencia, la mejora de la
convivencia escolar, la mediacidn y la resolucién pacifica de los conflictos.

Colaborar y asesorar a los departamentos d coordinacion didactica y al profesorado,
bajo la coordinacion de la jefatura de estudios, en el desarrollo de las medidas y
programas de atencidn a la diversidad del alumnado y en la prevencion y deteccion
temprana de problemas de aprendizaje.

Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, con la
finalidad de inculcarle la importancia de proseguir estudios para su proyecciéon
personal y profesional. Cuando optara por finalizar sus estudios, se garantizara la
orientacién profesional sobre el transito al mundo laboral.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por
Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacién.

Y, segun el articulo 86 de los Decretos mencionados, el Orientador desarrollara las
siguientes funciones:

Realizar la evaluacion psicopedagdgica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la
normativa vigente.

Asistir a aquellas sesiones devaluacion que se establezcan de acuerdo con el equipo
directivo del centro.

Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de
ensefianza y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de medidas relacionadas con la
mediacidn, resolucidn y regulacidn de conflictos en el ambito escolar.

Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes
actuaciones y medidas de atencién a la diversidad, especialmente las orientadas al
alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo (alumnado NEAE).



f)

Colaborar en el desarrollo del plan de orientacién y accién tutorial, asesorando en sus
funciones al profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitandoles los recursos
didacticos o educativos necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya
sea en grupos o de forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho
plan.

g) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que
afecten a la orientacién psicopedagdgica del mismo.

o Ademas ayudara y colaborara en las siguientes competencias:

h) Colaborar en establecer las directrices generales para la elaboracidon de los aspectos
educativos del Plan de Centro y sus modificaciones.

i) Ayudar a fijar las lineas generales de actuacidn pedagdgica del proyecto educativo.

i) Asesorar al equipo directivo en la elaboracion del Plan de Centro.

k) Colaborar en establecer las directrices generales para la elaboracién y revisién de las
programaciones diddacticas de las ensefianzas encomendadas a los departamentos de
coordinacion didactica.

) Ayudar en el asesoramiento a los departamentos de coordinacién didactica y al
Claustro de Profesorado sobre el aprendizaje y la evaluacién en competencias claves.

m) Colaborar en la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las
medidas y programas de atencidn a la diversidad del alumnado.

n) Ayudar a establecer criterios y procedimientos de funcionamiento del aula de

convivencia.

o) Colaborar velando por el cumplimiento y posterior evaluacidn de los aspectos
educativos del Plan de Centro.

o Por otra parte, el profesorado que ejerce la tutoria colabora en estos objetivos
generales del Plan de Orientacién y Accion Tutorial, desarrollando las siguientes
funciones (articulo91 de los decretos mencionados):

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accidn tutorial.

b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle
en su proceso de aprendizaje y toma de decisiones personales, académicas y
profesionales.

) Coordinar la intervencidn educativa del profesorado que compone el equipo docente
del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

d) Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el
equipo docente.

e) Garantizar la coordinacién de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de

su grupo de alumnos y alumnas.



g) Coordinar el proceso de evaluacidon continua del alumnado y adoptar, junto con el
Equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacion, promocidn y
titulacién del alumnado, de conformidad con la normativa que resulte de aplicacién.

h) Cumplimentar la documentacion personal y académica del alumnado a su cargo.

i) Recoger la opinion del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefanza y
aprendizaje desarrollado en las distintas materias, ambitos o médulos que conforman
el curriculo.

i) Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres,

madres o representantes legales.

k) Facilitar la comunicacion y la cooperacién educativa entre el profesorado del equipo
docente y los padres y madres o representantes legales del alumnado. Dicha
Cooperacion incluird la atencion a la tutoria electrdnica a través de la cual los padres,
madres o representantes legales del alumnado menor de edad podran intercambiar

Informacidn relativa a la evolucién escolar de sus hijos e hijas con el profesorado que
tenga asignada la tutoria de los mismos de conformidad con lo que a tales efectos se
establezca por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.

) Mantener una relacidon permanente con los padres, madres o representantes legales
del alumnado, afin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo A
tales efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o
representantes legales del alumnado se fijara de forma que se posibilite la asistencia
de los mismos y, en todo caso, en sesion de tarde.

m) Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.

n) Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacion y
funcionamiento, en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

CONCRECION DE OBJETIVOS.

El objetivo prioritario del Plan de Orientacion y Accion Tutorial es el de ayudar a los alumnos y
alumnas a crear un clima de convivencia agradable en el que se pueda dar la participacidn, el
respeto, la educacién, el orden y la disciplina. Para ello se realiza un seguimiento
individualizado de los alumnos y alumnas, no sélo en los aspectos académicos, sino en sus
trayectorias de maduracién personal.

El segundo gran objetivo del Plan de Orientacidn y Accion Tutorial es la atencidn a las Familias,
como opcidn prioritaria reflejada en el "Caracter Propio de los Colegios Sagrada Familia de
Urgel"; ademas las familias son uno de los medios mas eficaces para el conocimiento del
alumno, aunque no el Unico. Por otra parte es imprescindible la colaboracién Familia-Tutor, ya
que sin ésta, el trabajo tutorial seria mucho menos eficaz. Por ultimo, es importante dar a las
familias cumplida informacién sobre sus hijos e hijas, con la mayor objetividad posible.

Estos dos grandes objetivos se concretan en las siguientes acciones:

- Conocer a los alumnos y alumnas y atenderles de forma personalizada.



- Contribuir al desarrollo de la propia identidad de los alumnos y alumnas, orientdndoles
en la vida y para la vida.

- Potenciar la formacidn de los alumnos y alumnas en valores humanos y cristianos.
- Fomentar actitudes participativas y solidarias en los alumnos y alumnas.

- Favorecer el desarrollo de las capacidades intelectuales, en los alumnos y alumnas,
orientando su proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Favorecer las relaciones familia-colegio.

- Educar para la libertad, solidaridad y compromiso responsable, siendo los tutores el
elemento dinamizador de este proceso.

Y para alcanzarlos, utilizamos los siguientes MEDIOS:
- El Tutor prepara adecuadamente las reuniones de evaluacién y las coordina.

- El Tutor conoce el comportamiento y el rendimiento del grupo, asi como la conducta y
el rendimiento individual de los alumnos.

- El Tutor evalua el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos, a nivel de
centro, sobre valores, convivencia, orden y disciplina.

- Escuchar de forma activa a los alumnos y a sus familias, siendo sensibles a la
percepcidn que tienen sobre los aspectos cotidianos que sirven de nexo de relacion y
trabajo en el Colegio.

- Hacer comprender a los alumnos y alumnas la importancia que tienen, en nuestra
sociedad actual, los valores que se promueven desde el colegio.

- Fomentar y conquistar la confianza de los alumnos y alumnas, con sencillez y
naturalidad, al mismo tiempo que se promueve la sinceridad abierta como elemento
imprescindible para ello.

- Utilizar técnicas dindmicas de trabajo en grupo como elementos facilitadores del
proceso educativo.

- Conceder gran importancia a la entrevista personal con familias y alumnos, como
medio para desarrollar una atencidn personalizada.

- Para finalizar, es imprescindible acompafiar a los alumnos en la busqueda de
soluciones para los problemas a los que se enfrentan, animandoles en sus momentos
de inseguridad y preocupacion, aconsejandoles y orientandoles; y siempre teniendo en
cuenta las circunstancias personales y ambientales, para poder optar por la mejor
alternativa de orientacién posible.

Este Plan de Orientacion y Accién Tutorial se materializa en un programa efectivo y continuado
de tutorias, con calendario especifico de sesiones y contenidos de las mismas; ademas, existe
una programacion concreta en la que se contemplan los objetivos especificos a desarrollar, las
actividades por medio de las cuales se alcanzan los objetivos previstos y la periodicidad con la
que se establece la temporalizacién de las actividades. Ademads, para cada uno de los Ciclos se



elabora esta programacion de manera independiente, en funcién de cual sea el dmbito en que
se vaya a trabajar: familias, alumnos y profesores.

AULA DE APOYO A LA INTEGRACION DE ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE
APOYO

El curso 2010-2011 le fue concedida a nuestro centro un Aula de Apoyo a la Integracién, que
estd a cargo de una Profesora especialista en Pedagogia Terapéutica, coordinada desde el
Departamento de Orientacion.

La especialista a cargo del aula atiende a alumnos diagnosticados de Necesidades Especificas
de Apoyo Educativo, en cuyo informe psicopedagdgico se recomiende la intervencion directa o
indirecta de la Profesora de Apoyo a la integracion. A parte de los imprescindibles informes de
evaluacion psicopedagdgica, estos alumnos también tienen dictamen de escolarizacién por
parte de nuestro EOE de zona.

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

El Plan de Orientacidn y Accidn Tutorial esta recogido en un programa concreto en el que se
detalla la accién tutorial a desarrollar, tal como se ha explicado en las lineas anteriores;
ademads engloba la programacion de las actividades a realizar de forma directa por el
Departamento de Orientacidn en Educacidn Secundaria Obligatoria y por el Gabinete
Psicopedagdgico en Educacién Infantil, Educacidn Primaria y Bachillerato.

Se establecen ademas los siguientes niveles y ambitos de intervencion:
- Segundo Ciclo de Educacion Infantil.

- Primer Ciclo de Educacion Primaria.

- Segundo Ciclo de Educacion Primaria.

- Tercer Ciclo de Educacién Primaria.

- Primer Ciclo de Educacion Secundaria.

- Segundo Ciclo de Educacion Secundaria.

- Bachillerato.

ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION Y GABINETE PSICOPEDAGOGICO.

Las actividades del Departamento de Orientacion y Gabinete Psicopedagdgico se engloban
dentro de cinco grandes ambitos de actuacién: Centro, Alumnado, Familias, Profesorado y
Comunidad local. Recogemos a continuacion las mas frecuentes.



ACTIVIDADES CON ALUMNOS

EXPLORACIONES PSICOPEDAGOGICAS GENERALES.

Infantil: Registros de Observacién (3, 4 y 5 afios); Escalas valorativas por edad y areas
(3, 4 y 5 afios); Test proyectivos (3 y 4 anos); Test de Inteligencia (5 afios). Todas las
actividades incluyen informes personalizados.

TECNICAS DE TRABAJO INTELECTUAL.

T.T.L

Elaboracién de horarios de estudio (programas de refuerzo) para cursos de Secundaria
y Bachillerato que lo demanden.

Atencidn a alumnos de cualquier nivel, con necesidades individuales y/o grupales en

Cursos: 19, 32, 52 de Educacién Primaria; 12 y 32 cursos de Educacién Secundaria
Obligatoria; 12 curso de Bachillerato.

Alumnos nuevos en el Colegio: Educacion Primaria, Secundaria y Bachillerato.

Supervision de alumnos (ya estudiados en afios anteriores): cursos 29, 42 y 62 de
Educacién Primaria; 22 y 42 cursos de Secundaria; 22 de Bachillerato.

Las exploraciones engloban baterias de aptitudes (BADyG) y pruebas de adaptacién-
personalidad. Todas las exploraciones incluyen informes personalizados.

ORIENTACION ACADEMICA Y VOCACIONAL-PROFESIONAL.

Cursos: 292, 32y 42 de Secundaria (programas de refuerzo); 12 y 22 de Bachillerato.

OTRAS ACTIVIDADES CON ALUMNOS.

Evaluaciéon individual de alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
(alumnos NEAE por presentar NN.EE.) y/o Dificultades Especificas de Aprendizaje
(alumnos DIA): Educacidn Infantil, Primaria, Secundaria y Bachillerato.

Escalas de Observacion para Padres y Tutores de Educacidén Infantil, Primaria,
Secundaria y Bachillerato (Escalas BASC para evaluacion de la conducta).

Evaluacién de alumnado de 12 curso de Educacion Primaria y de 12 curso de Educacion
Secundaria Obligatoria, con necesidades especificas de apoyo educativo por presentar
altas capacidades intelectuales.

Charlas en diversos niveles, asi como entrevistas individuales con los alumnos, segin
necesidades

ACTIVIDADES CON EL PROFESORADO

Colaborar con la funcién docente en todas aquellas cuestiones psicopedagdgicas que se

le demanden.



- Asistencia a las reuniones generales del curso: Evaluaciones, Claustros, Equipos
Docentes, Departamentos Didacticos, Tutorias...

- Orientaciones sobre los alumnos: informes de las exploraciones psicopedagdgicas, y de
los alumnos estudiados a nivel individual.

- Asesoramiento en Técnicas de Trabajo Intelectual. Elaboracion de materiales.

- Coordinacion del Aula de Apoyo a la Integracién para alumnos con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo (alumnos NEAE) y de los profesores adscritos a la
misma.

- Colaboracién en la coordinacion pedagdgica de los Departamentos Didacticos.

- Cursos y Seminarios de reciclaje y perfeccionamiento (tutoria, evaluacién, NEAE, etc.),
a solicitud.

ACTIVIDADES CON PADRES DE ALUMNOS

- Informacidn, orientacion y asesoramiento sobre las actividades desarrolladas con los
alumnos: entrega de informes psicopedagdgicos, etc.

- Informacidn, orientacion y asesoramiento sobre: Técnicas de Trabajo Intelectual,
Orientaciones Académicas y Vocacional-Profesional impartidas a los alumnos.

- Primera orientacién de necesidades de cualquier nivel.
- Atencidn a padres de alumnos de cualquier nivel.
- Atencidn a la Asociacidon de Madres y Padres de Alumnos.

- Coordinacion de la Escuela de Padres y Madres del Colegio.

OTRAS ACTIVIDADES

- Coordinacion con profesionales externos publicos (EOE, USMI, etc.) y privados,
relacionados con los alumnos y sus familias.

- Coordinacidn y elaboracién del Proyecto Educativo para padres.
- Coordinacidn y elaboracién del Plan Anual de Centro.
- Coordinacidon y elaboracién de la Memoria Final de Curso Escolar.

- Otras posibles actividades, a peticidn de la Direccién.



AULA DE APOYO

El curso 2010-2011 le fue concedida a nuestro centro un Aula de Apoyo a la Integracidn, que
estd a cargo de una Profesora especialista en Pedagogia Terapéutica, coordinada desde el
Departamento de Orientacion.

La especialista a cargo del aula sdlo estd autorizada, por la Delegacion Territorial de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de la Junta de Andalucia a atender a alumnos
diagnosticados de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (Necesidades Educativas
Especiales), registrados en la aplicacion "Séneca", en cuyo informe psicopedagdgico se
recomiende la intervencidén directa o indirecta de la Profesora especialista en Pedagogia
Terapéutica (PT). Aparte de los imprescindibles informes, estos alumnos también tienen
dictamen de escolarizacion por parte de nuestro EOE de zona.

Como objetivos generales del Aula de Apoyo destacamos:

Elaborar las adaptaciones curriculares significativas (ACls) de los alumnos de
Necesidades Educativas Especiales que cumplan los requisitos para ello, asi como la
aplicacién de las mismas.

Establecer los niveles de competencia curricular de los alumnos del Aula de Apoyo a la
Integracién, en colaboracidn con el equipo docente de los mismos.

Proporcionar el refuerzo pedagdgico que los alumnos NEAE—NN.EE. precisen.

Establecer un seguimiento y potenciar la colaboracidon familiar de los alumnos a los
que se refuerce.

Elaborar materiales didacticos para el trabajo diario con los alumnos.
Observar y evaluar los progresos de los alumnos y proponer las medidas oportunas.

Intentar con seguir que el alumno con NEAE-NN.EE. adquiera la mayor autonomia
personal y social posible, que le permitan desenvolverse en su medio, realizando para
ello los programas especificos que sean necesarios.

PLAN DE ACCION TUTORIAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

OBJETIVOS GENERALES:

Contribuir a la personalizacién de la educacidn con cardcter integral mediante el

seguimiento del proceso de aprendizaje.

Favorecer los procesos de madurez personal y vocacional de los alumnos, facilitando la
toma de decisiones académico-profesionales.

Contribuir a mejorar las relaciones entre los distintos integrantes de la Comunidad
Educativa, profesorado, alumnado y familias.

Facilitar la coherencia educativa en el desarrollo de las programaciones, evaluaciones y las
medidas para dar respuesta a las necesidades detectadas.



- Facilitar la integracion del alumnado, especialmente de aquellos que presentan mayores
dificultades como los alumnos con necesidades educativas especiales.

- Facilitar el intercambio de informacién con la familia en el apoyo del proceso de
aprendizaje y la toma de decisiones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Facilitar la integracién de los alumnos en su grupo y en el conjunto de la vida escolary
fomentar en ellos el desarrollo de actitudes participativas.

Detectar las dificultades escolares de los alumnos debidas a deficiencias instrumentales.

Orientar e informar convenientemente al alumnado de los posibles itinerarios académicos y
profesionales.

- Orientar e implicar a los alumnos en el aprovechamiento de las Técnicas de Trabajo
Intelectual.

- Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos, teniendo en cuenta los informes de
otros profesores y adoptar la decisidon acerca de su promocion.

- Facilitar a las familias estrategias de apoyo para la educacion de sus hijos.
- Actuaciones Previstas. Desarrollo y Temporalizacion

Las actividades estaran graduadas en funcion de la edad y del momento del curso en el que
nos encontremos y se tendra en cuenta que en niveles como 12 y 22 de Bachillerato los
alumnos no cuentan con una hora lectiva de tutoria, de acuerdo a la normativa vigente.

Las actividades del Plan se desarrollaran en torno a siete grandes bloques tematicos:

A) Actividades de acogida y presentacion.

Objetivo: Favorecer la adecuada marcha del curso partiendo del conocimiento mutuo de los
componentes del grupo y del Tutor.

Actividades: Presentacién de alumnos; organizacion y funcionamiento del centro; exposicion
de los horarios, aulas y distintas dependencias del centro; funciones del tutor y horas de
tutoria; atencién del Departamento de Orientacidn a alumnos; atencion a padres, etc.

Temporalizacién: Primeras sesiones de tutoria del curso (sept-oct).

Se llevaran a cabo actuaciones especificas de acogida para todos los alumnos y en especial
para el alumnado nuevo y aquéllos que tengan necesidades educativas especiales que faciliten
su integracion en el grupo-clase y en el conjunto de la dindmica escolar:

B) Actividades de convivencia y participacion.

Objetivo: Dar a conocer y favorecer el respeto de los derechos y el cumplimiento de los
deberes de los alumnos en el centro. También se pretende que el alumno se sensibilice ante la
necesidad de su participacion en los drganos colegiados del centro en los que tiene
representacion.

Actividades: Conocimiento del Reglamento de Derechos y Deberes de los alumnos;
preparacion para la eleccién de delegado y subdelegado, funciones del delegado, desarrollo y



normativa del proceso de eleccidn: objetivos de la tutoria: organizacidn y compromisos del
grupo, etc.

Temporalizacién: Sesiones de tutoria del mes de octubre.

C) Actividades de evaluacién.

Objetivo: Reflexionar y autoanalizar el proceso de ensefanza y aprendizaje que esta llevando a
cabo cada sujeto y el grupo de manera global.

Actividades: Se articulan en tomo a dos momentos:

e Preevaluacién: en ella se realizaran actividades de autoevaluacion de los alumnos,
contemplando el funcionamiento del grupo, el proceso de ensefianza-aprendizaje y el esfuerzo
realizado por todos los implicados, apoyandose en documentos elaborados al efecto.

e Postevaluacidn: con actividades que se centran en el analisis y valoracion de los resultados
grupales, informacion por parte del Tutor sobre la junta de evaluacién, propuestas de mejora o
refuerzos si se requieren.

Temporalizacidn: Sesiones de tutoria de las semanas previa y posterior a cada Junta de
Evaluacion.

En el caso de los alumnos con necesidades educativas especificas, los profesores de apoyo a
los diferentes programas de atencion a la diversidad ayudaran a sus alumnos en el proceso de
reflexidon de su evolucion académica.

D) Actividades para mejorar el rendimiento académico.

Objetivo: Optimizar el tiempo de estudio y de trabajo intelectual a fin de alcanzar los objetivos
académicos propuestos.

Actividades: Aprendizaje y prdctica de Técnicas de Trabajo Intelectual (factores condicionantes
en el estudio. planificacién. método...), aprender a pensar, autoestima y motivacion, refuerzo
de habitos de estudio.

Temporalizacidn: a partir de la primera evaluacion.

E) Actividades de atencidn a los problemas del grupo.

Objetivo: Mejorar el funcionamiento del grupo y del proceso de ensefianza-aprendizaje
mediante la atencidn a los problemas que surjan en el mismo, tratando de llegar a acuerdos y
a medidas consensuadas.

Actividades: Coloquios, lluvia de ideas, estudio de casos. Simulacién de situaciones. Técnicas
de resolucion de conflictos. Actividades de convivencia y respeto. etc.

Temporalizacién: Todo el curso

F) Actividades de Orientacién Académica-Profesional.

Objetivo: Asesorar a los alumnos especialmente en 42 de ESO y Bachillerato en las diferentes
salidas académicas o profesionales de acuerdo con sus cualidades e intereses.

Temporalizacién: Todo el curso.



G) Actividades con las familias.

Objetivo: Facilitar la relacion familia-centro, incorporando a la familia en la comunidad
educativa y prestandole apoyo en la atencidn a los problemas de aprendizaje, conducta, etc.
que pueda tener su hijo/a.

Actividades: Reuniones de grupo de tipo informativo al inicio de curso vy, si procede, con
cardcter trimestral, en las que se traten aspectos como: organizacion y normativa del centro,
entrega de boletines de notas, aspectos relativos a actividades extraescolares, entrega de los
resultados de las pruebas psicoldgicas realizadas por el Departamento de Orientacién, érganos
de atencién (Tutoria, Jefatura de Estudios. Direccion. Secretaria. Departamento de
Orientacion. etc.), orientaciéon académica y profesional etc.

Entrevistas individuales, tanto demandadas por los padres, como por el propio Tutor,
Departamento de Orientacion y/o Jefatura de Estudios.

Actividades organizadas para la Escuela de Padres
Temporalizacién: A lo largo de todo el curso.

H) Temas complementarios para trabajar en las sesiones de tutoria:

- Relacionados con los intereses e inquietudes particulares de los alumnos: tabaco, alcohol,
drogas, sexo, ocio. etc.

- Relativos a la actualidad: medio ambiente, deportes, cine, libros. etc.

- Referidos a los temas transversales: educacién para la paz, educacién sexual, educacién del
consumidor, educacién para la salud, educacién para la igualdad de oportunidades de ambos
sexos, educacion ambiental. etc.

- Relacionados con manifestaciones culturales, religiosas y artisticas: profundizar en el
conocimiento de nuestra fundadora, Ana M2 Janer, celebrar fiestas tipicas de nuestra region o
nuestra cultura...

- Para el desarrollo personal del alumno: fomentar relaciones interpersonales, aprender a
controlar impulsos, crear habitos de higiene...

- Formacidn en valores: estimular la participacion en las distintas campafias humanitarias,
promover ambiente de respeto...

EVALUACION DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

La evaluacion se realizard de manera reflexiva sobre los objetivos, las funciones y la propia
practica del Departamento. Para efectuar la evaluacidén de proceso se utilizaran las reuniones
de coordinacidon con los tutores/as, donde se valorara: la ejecucion de las actividades
desarrolladas, grado de implicacidn de los distintos profesionales, grado de satisfaccion de los
distintos participantes y la efectividad de las mismas.

La evaluacion final se realizard mediante las evaluaciones individuales de cada grupo de
alumnos sobre el desarrollo de su tutoria durante el curso y a través de la propia
autoevaluacién del Tutor. Este proceso de reflexién se plasmara en la memoria que reflejara
los logros y dificultades encontradas, asi como los aspectos con influencia positiva o negativa
en el desarrollo del P.A.T.



H) PLAN LECTOR

EDUCACION PRIMARIA

1.- JUSTIFICACION

Sin un dominio placentero de la lectura y escritura...

El porcentaje del fracaso escolar y las deficiencias en el manejo de las restantes areas
del curriculo son muy altos.

Las posibilidades de que nuestros alumnos tengan un gran nimero de centros de
interés se reducen, y los medios para acercarse a ellos se limitan mucho.

Se empobrece la imaginacién y se limita la creatividad.

2.- OBJETIVOS GENERALES

Animar a los alumnos a acercarse a la lectura y escritura de una manera divertida.
Introducirlos en la aventura de la creatividad e imaginacion.

Crear en ellos interés por la lectura y escritura.

Crear habitos de lectura y escritura.

Potenciar la comprensién lectora desde todas las dreas del curriculo.

Facilitar la produccién de textos propios, creando las condiciones adecuadas para que
esto suceda con la motivacién adecuada.

Posibilitar la creacion de nuevos centros de interés y potenciar los que ya tienen.
Detectar desajustes en su lectoescritura y posibilitar su solucién.

Crear clima de grupo en el aula.

Educar en la responsabilidad, libertad, en el sentido critico y en la comunicacion.

Desarrollar la autoestima y la auto superacién (que se sientan utiles, importantes y

queridos).

Concienciar a las familias de la importancia de que sus hijos posean una correcta
lectura y escritura.

3.- CONTENIDOS

Ambitos de competencia



El uso de la lectura comprensiva y expresiva como herramienta de aprendizaje en
cualquier tipo de textos.

La autonomia en la eleccidn de la lectura y en la practica habitual de las mismas.

El uso privado de la lectura como un medio para satisfacer los intereses personales en
el ocio y en la relacién con otras personas.

El uso de la escritura como herramienta de autor.

El conocimiento de los procedimientos habituales para la consulta y catalogacién de
libros en la practica de la Biblioteca de centro y de aula.

El uso del lenguaje oral y de las tecnologias de la informacion y la comunicacién como
medios para fortalecer el resto de los ambitos.

Contenidos

La lectura como herramienta: comprension lectora.

La lectura expresiva.

El habito de leer.

El placer por leer.

La escritura: el alumno como autor.

La Biblioteca escolar como centro de documentacién y recursos.
El lenguaje oral.

Las TIC.

Diversas formas de expresidn y comunicacion.

4.- EJES TRANSVERSALES

Aprender a hablar.
Aprender a escuchar.
Aprender a leer.

Aprender a escribir.

5.- METODOLOGIA

Activa: Los alumnos son los protagonistas de su propia accion.

Participativa: Se favorece el trabajo en equipo y fomenta el compafierismo y la

cooperacion.

Inductiva: Se favorece el autoaprendizaje y la autorrealizacion.

Ludica: El juego ocupa una parte importante en las actividades.



. Creativa: A través de propuestas que estimulan la creatividad de los alumnos y que
huyen de los modelos fijos, estereotipados o repetitivos.

. Critica: Creemos en una escuela que despierte los suefios de nuestros alumnos, que
cultive la solidaridad, la esperanza y el deseo de aprender, ensefiar y transformar el
mundo.

6.- ACTIVIDADES ESPECIFICAS
A) BIBLIOTECAS DE CLASE

Objetivos especificos:

o Despertar, crear y extender el gusto por la lectura.
. Proporcionar apoyo al programa de ensefanza y aprendizaje.
o Habituar al alumnado a la utilizacion de las bibliotecas con finalidades recreativas,

informativas y de educacion permanente.

. Profundizar en la relacion del nifio con la Biblioteca como lugar magico que permite
saciar su curiosidad.

o Profundizar en los habitos de comportamiento en la Biblioteca.

Desarrollo: cada clase dispone de un fondo bibliografico con el que se realizan lecturas
individuales y colectivas. En cada aula se pueden encontrar libros de lecturas comentadas,
libros de autores clasicos y modernos, cdmic y libros ilustrados acordes a la edad y madurez de
los alumnos.

Sobre cada lectura se realizara un trabajo posterior adecuado a la capacidad de cada curso.
Este podra consistir en resimenes, exposiciones orales, recomendaciones lectoras a los
companieros, fichas de lectura, dibujos, etc.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar. Uso diario.

B) BIBLIOTECA ESCOLAR

Objetivos especificos en Primaria:

. Despertar, crear y extender el gusto por la lectura.
o Proporcionar apoyo al programa de ensefianza y aprendizaje.
o Habituar al alumnado a la utilizacidén de las bibliotecas con finalidades recreativas,

informativas y de educacion permanente.

. Profundizar en la relacion del nifio con la Biblioteca como lugar magico que permite
saciar su curiosidad.

o Profundizar en los habitos de comportamiento en la Biblioteca.



Para alcanzar estos objetivos se realizardn las siguientes actividades

e PRESTAMOS DE LIBROS Y ANIMACIONES
Objetivos especificos:

Favorecer el gusto por la lectura en el alumno y a la consecucidn de algunos de los objetivos
previstos en las distintas areas, asi como trabajar valores.

Desarrollo:

Biblioteca del centro para tener una sesidn de una hora en la que se realizaran préstamos de
libros, cuenta cuentos, manualidades lectoras, etc.

El curso 19 tendrd una hora al mes de biblioteca para escuchar un cuento y realizar alguna
animacion.

Los cursos de 22 a 52 tendran una hora quincenal de biblioteca en la que se hara el préstamo
de libros y distintas animaciones.

El curso 62 tendra un cuarto de hora semanal para el préstamo de libro.
Educacion Infantil tendra una animacién dos o tres veces al trimestre.

Calendario de valores en las animaciones de Primaria:

-Octubre.. i, Fomento de la lectura
- Noviembre.....cccoceeeeeeeeiennnnnn.. Autoestima. Estima de los demas.
- Diciembre.......ccooveeeeeeeieeinnnne. Navidad. Biblia. Generosidad. Solidaridad.

Critica del consumismo. Compartir.

-Enero...cieieeeeee Paz

- Febrero.....ccooveceevceneiieeens Andalucia.

= Marzo....cooceeeccieee e Otras culturas

SADL Dia del Libro.

1Y =) U Dia de Europa. Otras culturas.
- JUNIO. e, Ecologia. Otros valores.

e TALLER DE ANIMACION A LA LECTURA

Objetivos:
. Crear un ambiente Iudico festivo que haga atractivo el cuento y la biblioteca.
o Disfrutar viendo, leyendo, escuchando cuentos, creando interés en nuestros alumnos

por los libros y su lectura.



. Crear un clima de colaboracién y de donacidn de las propias capacidades y
competencias.

. Potenciar las capacidades expresivas de nuestros alumnos, realizando juegos,
manualidades, etc. relacionadas con las lecturas.

o Desarrollar habilidades de comprension lectora.

o Potenciar la atencion y escucha.

J Desarrollar la imaginacion por medio de la narracion fantastica.

o Presentar el espacio de la Biblioteca escolar como un lugar de diversion.
Desarrollo:

Durante la tarde de los martes, la persona responsable de la Biblioteca del centro, llevard a
cabo una serie de actividades de animacidn a la lectura y escritura en dicho espacio.

Destinatarios: alumnos de 32 a 52 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

e DIADELLIBRO
Objetivo especifico:
Sumarnos como centro escolar a la celebracién del Dia Internacional del Libro.

Concienciar a nuestros alumnos de la importancia que tienen los libros en su formacién
integral como personas.

Convertir a nuestros alumnos en los protagonistas de toda la accidn educativa que se vaya a
desarrollar, del disefo y ejecucion de cada una de las actividades que se realicen.

Desarrollo:

En torno al 23 de abril, Dia Internacional del Libro, los alumnos de 52 y 62 disefiaran y
ejecutaran por grupos una serie de actividades ludicas relacionadas con los libros y los cuentos
dirigidos a sus compafieros de Primaria de 12 a 42.. Estas se han preparado con antelacién con
la ayuda de los profesores de lengua, plastica y tutores, asi como por la persona responsable
de la Biblioteca

El Dia del Libro cada grupo de alumnos del tercer ciclo atendera a un pequefio grupo de
compafieros. A los alumnos de 52 les corresponden los alumnos del primer ciclo, a los de 62 los
del segundo ciclo. En los patios del colegio, en un ambiente distendido y festivo contaran
cuentos, haran animaciones, etc.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: en fechas cercanas al 23 de abril, Dia Internacional del Libro.



C) LIBROS-BLOG DIGITALES

Objetivo especifico:

. Animar a la lectura a través de las TIC.

. Facilitar lecturas en las que los alumnos sean protagonistas de su propia accion.

Desarrollo: nos servimos del blog www.librosblogsafaur.blogspot.com como punto de partida
para distintas tareas de animacién lectora. Una de esas actividades son los libros-blog digitales.
Un libro-blog es un libro digital con formato de cuaderno de bitacora o diario interactivo. Los
blog son sitios Web muy extendidos en Internet y uno de los sistemas de participacion social
mas comun en la Red. Los que le presentamos a nuestros alumnos contienen historias que
estan escritas de tal manera que ellos son los protagonistas de la lectura. En cada una de sus
paginas-entradas hallardan muchas y variadas aventuras. A medida que las vayan leyendo se
veran obligados a decidir qué hacer, qué lugares quieren visitar, qué hacer con los objetos que
se van encontrando y en qué personajes confian para conseguir resolver los enigmas que se les
plantean. Cada eleccidén les puede conducir a una trampa o... ja un magnifico final!

Todos los libros-blog que encontraran en nuestra biblioteca digital tienen como hilo conductor
la pertenencia de nuestros alumnos a la ONG "Club Sherlock Holmes, Detectives sin
Fronteras". Una organizacién inspirada en el espiritu aventurero del personaje que creé Arthur
Conan Doyle. Su objetivo es ayudar a resolver todos los misterios e injusticias que sus
miembros descubran a su alrededor.

En la portada del blog resefiado anteriormente se encuentran los enlaces a los catdlogos de
libros-blog disponibles para quinto y sexto de primaria.

Algunas de las actividades se realizaran en clase -al principio y al final- y otras en casa.
Destinatarios: 52 y 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

D) BIBLIOTECA DIGITAL
Objetivo especifico:
o Animar a la lectura a través de las TIC.

Desarrollo: nos servimos del blog www.librosblogsafaur.blogspot.com como punto de partida
para distintas tareas de animacién lectora. Una de esas actividades es la Biblioteca Digital.

En el apartado correspondiente se pueden encontrar libros de autores clasicos y modernos,
cOmic vy libros ilustrados acordes a la edad y madurez de los alumnos.

Sobre cada lectura se realizara un trabajo posterior adecuado a la capacidad de cada curso.
Este podra consistir en resimenes, exposiciones orales, recomendaciones lectoras a los
compafieros, fichas de lectura, dibujos, etc.

Destinatarios: 52 y 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.



E) LECTORES EN FAMILIA
Objetivos especificos:
. Leer de forma expresiva, con fluidez y entonacién adecuada.

. Favorecer que los padres se conviertan en modelos de buenos lectores y contribuyan a
estimular la lectura de sus hijos en el tiempo de ocio.

Desarrollo: bien a través de una ficha de lectura -en el primer ciclo- o de la agenda escolar del
centro -en el segundo ciclo-, se les pide a los padres de nuestros alumnos que se sienten
diariamente con sus hijos a escucharles leer en voz alta. En el primer ciclo, el control del
tiempo de lectura, se realiza usando un calendario mensual que los padres deberdn firmar dia
a dia. En el segundo ciclo se utilizara la agenda escolar para que los padres anoten el tiempo de
lectura de sus hijos. Para el primer ciclo se va fijando el tiempo de lectura mes a mes,
aumentado éste progresivamente. Para el segundo ciclo se da libertad a los alumnos para que
sean ellos los que decidan el tiempo que quieren leer.

Destinatarios: de 12 a 42 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

F) CINEFORUM
Objetivo especifico:
. Presentar diferentes relatos clasicos y modernos desde un punto de vista audiovisual.

. Animar a los alumnos a leer los libros que han servido de inspiracidn a las peliculas o
series que han visto en clase.

o Completar y profundizar en temas a estudiar en las distintas areas, especialmente en la
de Lengua.
. Ensefiar a ver las peliculas como algo mds que un mero producto de ocio y consumo.

Es decir, generar habitos de observacion, reflexién, analisis, comprension, sintesis,
relacién e interpretacion. Posibilitar la critica y el compromiso democratico.

o Contribuir a la formacién integral de los alumnos mediante la obtencion de
conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

. Ayudar a observar cada centro de interés desde diferentes perspectivas y niveles de
lectura.

. Descubrir la riqueza de las culturas diferentes a la propia.

. Incitar a adquirir la aficién al cine (cinefilia) en particular y al conocimiento de la

cultura popular y de masas en general.

Desarrollo: se ha creado una videoteca para cada uno de los tres ciclos de primaria, cuidando
que las peliculas y las series elegidas sean acordes a la edad y madurez de los alumnos. Se
persigue que al menos una vez al trimestre se visualice una pelicula o capitulo de serie de
televisién en cada curso.



Sobre cada proyeccién se realizara un trabajo posterior adecuado a la capacidad de cada curso.
Este podra consistir en resimenes, exposiciones orales, fichas de video, dibujos, etc.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

G) SUPERLECTORES
Objetivo especifico:
o Motivar la lectura individual.

. Crear las circunstancias necesarias para que los alumnos experimenten el placer de la
lectura individual.

o Desarrollar la capacidad de eleccién personal en las lecturas de cada alumno.
o Facilitar el descubrimiento de los diferentes géneros existentes en la literatura
universal.

Desarrollo: cada alumno ird leyendo en su casa y en los tiempos de lectura individual en clase
los libros que él desee.

Sobre cada lectura se realizara un trabajo posterior. Este podra consistir en resimenes,
exposiciones orales, recomendaciones lectoras a los compaiieros, fichas de lectura, dibujos,
etc.

Al final de cada trimestre se contabilizaran los libros leidos por cada alumno. Los tres que mas
hayan trabajado seran considerados supe sectores y recibiran un libro como obsequio.

Destinatarios: 42 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

H) MANUALIDADES LECTORAS

Objetivo especifico:

. Utilizar el lenguaje plastico para interpretar textos de caracter poético y narrativo.

. Facilitar a nuestros alumnos la posibilidad de expresarse mediante el lenguaje plastico.

Desarrollo: a lo largo de todo el curso, se usardn textos poéticos y narrativos para que nuestros
alumnos, en el drea de Educacién Artistica, puedan expresar plasticamente lo que interpretan
tras su lectura.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.



1) BLOG DE CLASE

Objetivo especifico:

] Animar a la lectura a través de las TIC.

. Utilizar Internet con fines educativos y culturales.

o Fomentar la escritura de entradas como herramientas para la publicacion de

contenidos.

. Fomentar el trabajo en equipo para la creacion de entradas colectivas e individuales.

. Concienciar sobre el buen uso del lenguaje y capacitar para la escritura de articulos con
los que poder expresar conocimientos, ideas y experiencias, fomentando con ello Ia
creatividad.

o Propiciar el debate intelectual como forma de intercambio de conocimientos y de

adquisicion del habito de la critica constructiva.
o Conocer a fondo la sociedad de la informacién, la comunicacién y el conocimiento.

Desarrollo: se utilizard blog www.quisafa.blogspot.com para que los alumnos publiquen sus
trabajos.

Destinatarios: 52 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

J) LECTURAS DE CLASE

Objetivo especifico:

. Despertar, crear y extender el gusto por la lectura colectiva.
. Ensefiar a vivenciar cada historia aprendiendo a usar la entonacién adecuada en la
lectura.

Desarrollo: para cada curso se escogen un minimo de tres lectura que seran leidas en clase en
voz alta y de forma colectiva. Su distribucién serd trimestral.

Sobre cada lectura se realizara un trabajo posterior adecuado a la capacidad de cada curso.
Este podrd consistir en resimenes, exposiciones orales, recomendaciones lectoras a los
compafieros, fichas de lectura, dibujos, etc.

Destinatarios: de 42 a 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

K) PERSONAIJES DE LIBRO
Objetivo especifico:

o Motivar a los alumnos a través de un juego relacionado con personajes de libros
infantiles y juveniles.



. Utilizar dicho juego como eje vertebrador en todas las actividades que se realicen en el
aula.

Desarrollo:

19 de Primaria: los personajes elegidos son Phineas y Ferb. Se divide a los alumnos en dos
grupos. El primero representa a Phineas y el segundo a Ferb. Cada miembro del grupo de
Phineas forma una pareja con uno del grupo de Ferb. En cada pareja gana el miembro de la
pareja que al finalizar la partida obtenga mas puntuacién. Se puntuara el comportamiento y el
trabajo de clase. A lo largo del curso se desarrollaran varias partidas.

42 de Primaria: el personaje elegido es Harry Potter. Se divide a los alumnos en cuatro grupos.
Dichos grupos representara a las cuatro casas que forman la escuela de magia y hechiceria de
Hogwarts: Gryffindor, Hufflepuff, Ravenclaw y Slytherin. Gana el grupo que al finalizar la
partida obtenga mas puntuacién. Se puntuara el comportamiento y el trabajo de clase. A lo
largo del curso se desarrollaran varias partidas.

Destinatarios: 12 y 42 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

L) DIiA DEL LIBRO
Objetivo especifico:
. Sumarnos como centro escolar a la celebracién del Dia Internacional del Libro.

o Concienciar a nuestros alumnos de la importancia que tienen los libros en su
formacién integral como personas.

. Convertir a nuestros alumnos en los protagonistas de toda la accidn educativa que se
vaya a desarrollar, del disefio y ejecucién de cada una de las actividades que se
realicen.

Desarrollo: en torno al 23 de abril, Dia Internacional del Libro, los alumnos de 52 y 62 disefiaran
y ejecutaran por grupos una serie de actividades ludicas relacionadas con los libros. Estas se
dirigirdn al resto de sus compafieros de primaria y serdn tuteladas por la persona responsable
de la Biblioteca escolar. Cada grupo de alumnos del tercer ciclo prepara un taller que
desarrollaran en el patio y por el que pasaran, divididos también en grupos, sus compafieros
de 12 a 62. A los alumnos de 52 les corresponden los alumnos del primer ciclo, a los de 62 los
del segundo ciclo.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: en fechas cercanas al 23 de abril, Dia Internacional del Libro.

M) TALLER DE ANIMACION LECTORA
Objetivo especifico:

o Crear interés en nuestros alumnos por los libros y su lectura.



. Potenciar las capacidades expresivas de nuestros alumnos.

. Desarrollar habilidades de comprension lectora.
. Potenciar la atencidn y escucha.
o Comenzar a desarrollar la habilidad de escritura, redaccién y descripcidn, como

elemento fundamental para consolidar el habito lector.
. Desarrollar la imaginacion por medio de la narracion fantastica.

. Conocimiento y respeto por otras culturas, intentando inculcar la normalidad de Ia
diferencia de razas y costumbres.

o Presentar el espacio de la Biblioteca escolar como un lugar de diversion.

Desarrollo: durante la tarde de los martes, la persona responsable de la Biblioteca del centro,
llevara a cabo una serie de actividades de animacién a la lectura y escritura en dicho espacio.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

7.- SUBCOMPETENCIAS DESARROLLADAS EN CADA AREA

La Competencia Linglistica no sélo se aprende en el ambito del area de Lengua, sino que se
desarrolla de forma transversal en todas y cada una de las areas que forman el curriculo de
Educacién Primaria. Partiendo de esta premisa, se podria afirmar que algunas de las
subcompetencias que la componen, también participan de dicha transversalidad. Estas son las
siguientes:

A) EXPRESION ORAL
Objetivo especifico:
. Potenciar las capacidades expresivas de nuestros alumnos.

Desarrollo: en cada una de las areas que componen el curriculo de Educacién Primaria se
desarrollan actividades diarias en las que nuestros alumnos deben expresar su opinion,
sentimientos o conocimientos de forma oral.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

B) COMPRENSION LECTORA
Objetivo especifico:

o Desarrollar habilidades de comprension lectora en nuestros alumnos.



Desarrollo: en cada una de las areas que componen el curriculo de Educacién Primaria se
desarrollan actividades diarias en las que nuestros alumnos deben comprender e interpretar
opiniones, sentimientos o conocimientos expresados por otros.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

C) EXPRESION ESCRITA
Objetivo especifico:
o Fomentar la escritura, redaccién y descripcion de textos propios en nuestros alumnos.

Desarrollo: en cada una de las areas que componen el curriculo de Educacién Primaria se
desarrollan actividades diarias en las que nuestros alumnos deben expresar su opinion,
sentimientos o conocimientos de forma escrita.

Destinatarios: de 12 a 62 de Primaria.

Temporalidad: durante todo el curso escolar.

8.- EVALUACION
Temporalidad

La evaluacién es continua y global teniendo en cuenta el progreso de los alumnos en el
proceso de ensefanza-aprendizaje.

Trimestralmente se tendrdn en cuenta las distintas variables observadas para mejorar los
procedimientos.

Criterios de evaluacién

Teniendo en cuenta los distintos niveles de madurez en nuestros alumnos, consideraremos si
estos...

o Leen textos con la articulacién, el ritmo, la fluidez, la expresividad y la seguridad
necesarios.
o Utilizan de forma habitual la lectura con diferentes fines: diversién, gozo, informacién,

resolucidn de problemas, enriquecimiento cultural, etc.

. Exponen, narran y argumentan, oralmente y por escrito, de forma correcta, coherente
y apropiada.
o Comprenden el sentido global de textos escritos, las ideas que exponen vy las relaciones

que se establecen entre ellas.
o Construyen mensajes orales y escritos de manera personal y creativa.

. Identifican y resumen los elementos esenciales en textos escritos, literarios y no
literarios (personajes, ambiente, argumento, didlogo, descripciones, narraciones,
etcétera).



. Utilizan diferentes estrategias para la comprensién de discursos orales y textos escritos
y para la resolucidn de dudas (preguntar, avanzar y retroceder, consultar el diccionario,
etcétera).

o Expresan sus opiniones sobre los textos leidos y manifiesta sus gustos personales.

EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO

JUSTIFICACION
1. Qué es el Plan Lector

Es, fundamentalmente, una propuesta de trabajo para fomentar la lectura y la adquisicion o
refuerzo y profundizacion de competencias lectoras. Entendemos que, a través de las acciones
llevadas a cabo en este Plan Lector, estamos trabajando las competencias basicas de
autonomia e iniciativa personal, la competencia social y ciudadana, la competencia de
aprender a aprender, la competencia artistica y la competencia comunicativa.

La competencia lectora ha sido siempre un instrumento primordial en el aprendizaje
escolar. Varias razones avalan esta afirmacidon. En primer lugar, los conocimientos de las
distintas areas y materias se articulan fundamentalmente de forma linglistica y simbdlica; en
segundo lugar, una gran parte de los conocimientos se obtiene a través de los textos escritos;
por ultimo, las diferencias observadas en lectura son, en gran medida, predictoras del futuro
desarrollo educativo de los alumnos y alumnas. Pero, ademas, podemos afirmar que el
desarrollo del lenguaje escrito y el éxito curricular son interdependientes: un buen nivel de
lenguaje escrito es condicion para el éxito curricular y, al mismo tiempo, dificilmente se puede
alcanzar un nivel alto en competencia lectora sin un adecuado progreso curricular.

2. Justificacidon del Plan Lector

La sociedad actual demanda ciudadanos dotados de destrezas para la consulta eficaz de las
distintas fuentes informativas, la seleccidn critica de las informaciones y la construcciéon
auténoma del conocimiento. Para ello es necesario facilitar el acercamiento del alumnado a la
lectura de textos literarios e informativos, en cualquier formato (impreso, audiovisual,
multimedia).

El presente Plan Lector, se enmarca en el Proyecto Educativo del Colegio Sagrada Familia De
Urgel—, atendiendo al Decreto 127/2007, de 24 de mayo, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo de la E.S.O., que en su articulo 7.3. afirma que “la lectura constituye un factor
para el desarrollo de las competencias bdsicas. Los centros deberan garantizar en la practica
docente de todas las materias un tiempo dedicado a ésta en todos los cursos de la etapa”.

Hasta ahora nos habiamos marcado como metas iniciales las siguientes:
- La promocion de la lectura y el libro.

- La incorporacion de la lectura en el proceso ensefianza- aprendizaje.



- Y el enganchar al alumnado a la aficidn a la lectura y al uso de las bibliotecas.

Una vez conseguidas algunas de estas metas y, sobre todo, la de crear imdgenes lectoras y la
familiarizacidn del alumnado con los libros y el uso de las bibliotecas, creemos conveniente ir
un poco mas alla y elaborar un Plan Lector que responda a tres metas fundamentales:

1. Utilizar el libro y la lectura como experiencia comunicativa en la que el alumnado no sélo
sienta placer leyendo, sino también contando, debatiendo y compartiendo experiencias de lo
leido en los libros.

2. Estimular al alumnado gradualmente, promoviendo la constancia y el leer un poco cada dia,
de manera que la lectura acabe por convertirse en un hecho cotidiano.

3., en tercer lugar, fomentar la lectura como conocimiento de si mismos (del ser humano) y
de la realidad que les rodea, esto es, disfrutando de los misterios de los libros y aprovechando
este conocimiento para desarrollar las competencias basicas que garanticen la perfecta
adquisicion de los contenidos de todas las materias.

Con estos propdsitos, presentamos un plan mas abierto, mas flexible y que atienda mas a la
diversidad tanto del profesorado como del alumnado y familias, y en definitiva, un plan que
asegure el acercamiento real de la comunidad educativa a las bibliotecas y a los libros, no sélo
como placer sino como herramienta y fuente de recursos y conocimiento.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, plantea el desarrollo de la competencia
lectoescritora (comprension, reflexidn, capacidad critica, busqueda de informacidn, andlisis,
etc.) como un objetivo prioritario del curriculum, de tal manera que la consecucién de éptimos
niveles funcionales en este ambito incidird en las aficiones lectoras del alumnado y en la
lectura como practica continuada. Igualmente, en el desarrollo legislativo de Andalucia,
diversas normas apoyan el papel destacado de la lectura (DECRETO 230/2007, capitulo I
articulo 6.4, articulo 7.5 y articulo 9. 5; articulo 4 de la ORDEN de 10 de agosto de 2007).

Los centros educativos juegan un papel esencial en el fomento de actitudes positivas en torno
al libro y a la lectura, siendo instituciones claves que pueden vertebrar proyectos globales de
lectura a medio y largo plazo, a través de la elaboracion de un plan adaptado y sistematico de
actuaciones. La transversalidad de la lectura hace necesario un esfuerzo para que los centros
elaboren proyectos cuya finalidad sea la de facultar al alumnado en las capacidades para
informarse, indagar, criticar ideas, evaluar opiniones, argumentos e informaciones, justificar
propuestas personales... En el desarrollo de los fines y principios de la educacién, la escuela
debe proporcionar una enseifanza eficiente de la lectura y la escritura, una lectura
comprensiva para leer el mundo y para apropiarse del lenguaje, una lectura como actividad
emancipadora y vital que incentiva la inteligencia.

Para llevar a cabo este cometido, el centro educativo organiza un conjunto variado de
acciones, con el fin de afianzar habitos lectores en funcidon siempre de los contextos y
buscando alianzas con las familias, las bibliotecas publicas y otros agentes que intervienen en
la formacién lectora del alumnado. Los proyectos educativos han de articular férmulas de
trabajo que pongan énfasis en conseguir personas que, tras la escolaridad obligatoria, hayan
adquirido el gusto por la lectura, el habito de leer y las estrategias de busqueda de
informacién, incorporando a su vida diaria las habilidades lectoras desarrolladas en la escuela.

La ensefianza y aprendizaje de la lectura hay que abordarla en torno a actividades vy
situaciones de lectura y escritura que resulten significativas y relevantes, desde los primeros



momentos de la educacién de la personay a lo largo de todas las etapas del sistema educativo.
Los equipos directivos impulsaran las actividades del proyecto lector y de dinamizacién cultural
que seran implementadas por el profesorado de las distintas areas. La incorporacion de la
lectura estard, por tanto, entre los principales objetivos del curriculo de todas las areas.

La comprension lectora es considerada como una competencia basica fundamental para la
adquisicion de nuevos aprendizajes y para el desarrollo personal de los escolares, siendo por
tanto, un elemento primordial en la formacidon del alumnado, favoreciendo su educacion
integral, cuyo desarrollo estd vinculado a todas las areas.

1.2. Importancia de la lectura y su relacion con las competencias basicas.
1. Competencia en Comunicacion linglistica. Se adquiere mediante:
- El uso del lenguaje de forma competente en distintas esferas de la vida social.

Utilizacidn de diferentes tipos de textos y sus estructuras formales.

Lectura de obras literarias relevantes y la escritura siguiendo modelos.
2. Competencia matematica. Se adquiere mediante:

- La comprensién y andlisis de los enunciados de los problemas matematicos.

Elaboracién de hipdtesis sobre aspectos comunicativos y su comprobacion.
- Busqueda de la adecuada combinatoria de las palabras para la elaboracién de textos.

3. Competencia en el conocimiento y la interaccién con el mundo fisico. Se adquiere
principalmente mediante:

- La disposicién para lograr un entorno saludable y una mejora de la calidad de vida a
través de la lectura de textos pertinentes.

4. Tratamiento de la informacidn y competencia digital. Esta materia, proporciona la
oportunidad para desarrollar la competencia mediante:

- El uso de los ordenadores para la composicion de textos (planificacidn, ejecucién y
correccion).

- La busqueda guiada de informacién y seleccién de informacion relevante segun los
contenidos propuestos para su reutilizacién en la produccién de textos orales y
escritos.

- El trabajo con los medios digitales de comunicacion: lectura, analisis e interpretacion.

5. Competencia social y ciudadana. Esta materia contribuye al desarrollo de las habilidades
sociales y al conocimiento de la organizacidn y funcionamiento de las sociedades, debido a:

- El uso del lenguaje como medio eficaz de transmision de valores de convivencia,
respeto y, entendimiento entre las personas.

- El analisis de los usos discriminatorios del lenguaje para la erradicacién de prejuicios y
estereotipos, entre los que destaca el lenguaje sexista.

6. Competencia cultual y artistica. Contribuye mediante:



- La relacidn de la literatura con otras manifestaciones artisticas como la musica, la
pinturay el cine.

- El acercamiento al arte a través del contacto con autores, criticos, bibliotecas,
prensa,...

7. Competencia para aprender a prender. Se logra con:

- El uso del lenguaje como instrumento de acceso al saber, de representacién del mundo
y de construccidn de conocimientos.

- La reflexion sobre la lengua (sus conceptos y procedimientos) y su aplicacién a las
propias producciones (aprender a aprender la lengua).

- La elaboracién de resimenes y esquemas.

8. Autonomia e iniciativa personal. Se desarrolla a través de:

Uso del lenguaje como medio fundamental para la toma de decisiones.

Didlogo como forma de regulacidn y orientacién de la propia actividad.

Autoevaluacion critica del desarrollo de las actividades grupales e individuales.

- Desarrollo de cualidades personales.

3. EL PLAN LECTOR, LA BIBLIOTECAY EL PROYECTO EDUCATIVO

Todos los documentos que estructuran el funcionamiento del centro, y sus objetivos, han de
estar planificados desde la perspectiva de las metas que entre todos hemos elegido. Este debe
ser el camino que debemos trazar para que los esfuerzos sean comunes y sumen, o
multipliquen, los resultados.

PARTICIPACION: “Somos participativos, dindmicos, emprendedores, creativos, innovadores,
activos, honrados, solidarios y nos sentimos comprometidos con nuestras metas”.

El Plan Lector necesita de la participacion y la creatividad de la comunidad educativa, sobre
todo del profesorado y alumnado. La experimentacion y la innovacidén son sus herramientas.

Objetivo estratégico: “Incrementar la presencia de la comunidad educativa en los proyectos,
actividades, comisiones... para realizar un proyecto democratico de centro.”

La ejecucion del Plan de Lectura requiere la participacién la comunidad educativa,
especialmente profesorado y alumnado, pero también es necesaria la colaboracién de las
familias. Procuraremos mejorar la gestion de la Biblioteca de forma que se convierta en
herramienta Util para este fin.

Objetivo estratégico: “Desarrollar en el profesorado los mecanismos de reflexidon y evaluacion
de la labor docente para fomentar la implicacion en el PE.”

El Plan lector es un documento vivo, en el sentido de que ha de adaptarse y revisarse
continuamente en la practica. Requiere una programacion continua. Este factor supone
corresponsabilidad e implicacion.



INTEGRADOR: “Partimos de nuestra identidad y de nuestro entorno para abarcar y acoger a
todas las personas que formamos la comunidad educativa, con especial atencidn a las que
derivan de discapacidad, y nos enriquecemos mutuamente de nuestra convivencia.

Somos respetuosos, cordiales y accesibles a todas las personas de la comunidad educativa,
fomentamos la integracién, somos responsables y trabajamos para mejorar la convivencia”.

El Plan Lector es vélido y no excluyente. No hay persona que por sus caracteristicas necesite un
plan diferente o una adaptacién del mismo. Se construye sobre las capacidades e intereses de
todas y de todos.

Objetivo estratégico: “Favorecer el intercambio de informacidon entre las diferentes
ensefianzas que se imparten en el centro para mejorar la coordinacion y la eficacia del mismo”.

La puesta en practica del Plan Lector necesita la coordinacién entre los diferentes niveles y
materias para su planificacién. Ademas, esta coordinacién se debera realizar a lo largo de toda
la aplicacidn del Plan.

EFICAZ: “Trabajamos de forma compartida e interdisciplinar, nos formamos para que nuestra
metodologia sea coherente con nuestros objetivos y gestionamos los recursos de forma
eficiente...”.

Para que el Plan Lector logre su objetivo, tenemos que tener en cuenta los objetivos y las
metodologias que hemos escogido como modelo de trabajo. Ademas, es un objetivo comun
que trasciende las especialidades en las que estan formados los y las docentes de este centro.

Partiremos de los recursos que tenemos, que seran optimizados y revisados para su ampliacién
(fondos de la Biblioteca).

Objetivo estratégico: “Incrementar la participacién del profesorado en las coordinaciones para
que se sienta participe y corresponsable de las decisiones tomadas”

El profesorado cumple una labor muy importante en el desarrollo del Plan Lector y en la
evaluacién del mismo.

Las acciones tendran que ser disefiadas con la participacion del Claustro.

MOTIVADOR: “...Fomentamos la autoestima del alumnado y trabajamos para que tengan afan
de superacion... con especial atencidn a la formacién personal, académica y profesional”.

El Plan Lector pretende, como objetivo fundamental, que el alumnado mejore su capacidad de
entender la realidad y de encontrar fuentes de informacién, de forma auténoma, que se lo
posibiliten; ademas, ofrecerles una alternativa de ocio y una herramienta de mejora personal
que contribuya a su proyeccidn social fuera del centro y a lo largo de la vida directa.

4. OBJETIVOS GENERALES de nuestro Plan Lector

a. Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura.
b. Potenciar la comprensidn lectora desde todas las areas del curriculo.
C. Promover en el alumnado la capacidad de expresarse sobre diferentes temas con

claridad, coherencia y sencillez.



d. Lograr que el alumnado conserve, o en su caso descubra, el habito de la lectura como
un elemento de disfrute personal.

e. Fomentar en el alumnado, a través de la lectura y la escritura, una actitud reflexiva y
critica ante las manifestaciones del entorno, potenciando la utilizacion de fuentes de
informacion variadas.

f. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién como consulta, mejora y
apoyo al fomento de lectura y al desarrollo de la comprensién lectora.

g. Potenciar la utilizacién de las bibliotecas escolares como centros de recursos para el
aprendizaje continuo, adaptandolas a las exigencias de la sociedad del conocimiento.

1. Mejorar la competencia lectora para que el alumnado pueda descubrir el valor y el placer de
la lectura. Este objetivo estd orientado a fomentar la lectura desde la perspectiva del ocio y del
disfrute en si mismo. A esto se afiade el descubrimiento del valor de la lectura como
herramienta para la adquisicién del conocimiento.

2. Desarrollar el habito lector para mejorar las competencias de aprender a aprender y de
autonomia e iniciativa personal. En este objetivo el alumnado desarrolla capacidades que le
permiten gestionar su papel en el proceso de aprendizaje de forma auténoma y eficaz. Para
ello se planificara el desarrollo del Plan Lector.

5. CONTENIDOS DEL PLAN LECTOR

1. El uso de la lectura comprensiva y expresiva para la consecucién de las competencias basicas
tanto a nivel global como desde cada area o materia.

2. La autonomia en la eleccion de la lectura y en la practica habitual de la misma.

3. El uso privado de la lectura como un medio para satisfacer los intereses personales en el
ocio y en la relacién con otras personas.

4. El uso de la escritura con intencidn creativa.

5. El conocimiento de los procedimientos habituales para la consulta y catalogacion de libros
en la practica de la biblioteca de centro y de aula.

6. El uso del lenguaje oral y de las tecnologias de la informacién y la comunicacién como
medios para fortalecer el resto de los ambitos.

7. El uso de los recursos de la biblioteca publica del municipio para la elaboracién y la
coordinacion de actividades conjuntas.

6. Metodologia.

Las lineas que se describen a continuacién son propuestas para la aplicacion del Plan Lector.
Las sesiones de lectura se organizaran semanalmente con una duracion de treinta minutos de
lectura que se combinara con una sesién de veinte minutos para las actividades de refuerzo y
profundizacién de la competencia lectora. Todos los grupos de la ESO leeran a la misma vez. Es
independiente de las caracteristicas de los grupos o niveles las competencias, contenidos y
objetivos que, desde el curriculo, contribuyen a desarrollar especialmente la competencia
lectora. Sera necesario explicitarlo en las programaciones de todos los departamentos.



Se comenzaria el lunes a primera hora todos los cursos de la ESO. La siguiente semana a
segunda hora. La siguiente a tercera, etc. Luego se pasaria al martes, miércoles, y jueves. Y asi
sucesiva y alternativamente. Los profesores tendran en cuenta el calendario de desarrollo del
Plan Lector para no poner actividades (examenes, pruebas, charlas, etc.) a la misma hora.

Debemos recordar que el Plan Lector no se limita a la lectura, sino que incluye el contar y
compartir lo leido, y el debate. Se realizaran actividades de comprension lectora y de escritura
creativa. Se estimulara el conocimiento de nosotros mismos y el de las personas que nos
acompafian. Ademas, las actividades realizadas tendran que tener continuidad de alguna
forma con las actividades de aula y desarrollar las competencias basicas que contribuyan a la
adquisicion de los contenidos de todas las materias.

Un ejemplo de dindmica podria ser la siguiente:
-- La lectura se realizara en voz alta para facilitar que lean todos los alumnos.

-- Se nombrard la figura del “Buscador” cuya mision sera buscar en el diccionario aquellas
palabras que van saliendo en la lectura y que no se sepa su significado.

-- 20 minutos antes de acabar la clase se dejara de leer para:

-- Comentar en voz alta y de manera rapida, lo que han leido.

-- En una libreta destinada a éste uso, un alumno, escribira lo siguiente:

¢ Fecha y hora de la lectura.

¢ Datos del libro.

e Resumen de lo leido.

¢ Nombre y apellidos del alumno que hace el resumen.

Propuestas de trabajo, alternativas:

- Decidir una lectura por aula para poder hacer lectura en alto.

- Eleccidn de obras teatrales donde, de forma rotatoria, se realice lectura dramatizada.
- Tutorizar la lectura de un reducido grupo de alumnos por parte de cada profesor.
- Propiciar, y organizar, el debate sobre las lecturas realizadas.

- Intercambio de impresiones.

Propuestas para el acompanamiento de la lectura, motivacion:

- Crear la figura de “Embajador/a de lectura” por niveles.

- Mensualmente hacer un grafico de los grupos mas lectores.

- Mensualmente hacer un gréfico de los alumnos/as mas lectores por niveles.

- Propuesta de lecturas por parte del alumnado segun sus preferencias (con asesoramiento del
profesorado).

- Creacidn de graficos que se dispondran fuera en los paneles informativos con los grupos mas
“lectores” por niveles. Premiar, trimestralmente por ejemplo, los grupos mas lectores.



- Creacidn de graficos que se dispondran fuera en los paneles informativos con el alumnado
mas “lector” por niveles. Premiar, trimestralmente por ejemplo, a los alumnos/as mas
lectores.

- Confeccidn de un “periddico” u octavilla donde los alumnos indiquen sus lecturas,
preferencias, opiniones...

- Elaboracidn de una pagina web donde alumnado y profesorado intercambien opiniones,
comenten las lecturas...

- En el mes de abril convocar concursos literarios y artisticos por niveles.

- Realizar trabajos de investigacidon o de refuerzo en la biblioteca.

- Traer escritores al centro para una vez leida una obra puedan comentar con é
libro, intercambiar impresiones, conocer el proceso de creacién de un libro...

aspectos del

- Lecturas cruzadas mediante la habilitaciéon de un espacio para el libre intercambio de libros
entre el alumnado.

7. ESTRUCTURAS Y RECURSOS PARA EL PLAN LECTOR
Fondos bibliograficos:

- Biblioteca del centro

- Bibliotecas de aula

- Fondos de los departamentos

- Fondos en préstamo de otras bibliotecas o entidades
Recursos T.1.C.:

- Ordenadores de las aulas medusa y portatiles.

- Ordenador de la Biblioteca.

- Blogs, webs, foros, etc., relacionados con la animacidn a la lectura.
Recursos audiovisuales:

- Filmoteca especifica relacionada con la Literatura

8. ORGANIZACION DE ESPACIOS Y TIEMPOS

Las sesiones de lectura se organizan en 55 minutos semanales, de forma simultanea para todos

los grupos.

La rotacidn de la hora lectiva se hara de forma semanal, comenzando por la primera al iniciar
el curso. Se pretende con esta organizacidn dar continuidad a la lectura y evitar el olvido del
libro. Ademas facilitar la organizacidon de las actividades para la competencia lectora y el

conocimiento por parte del profesorado de los fondos que se utilicen en cada momento.

Las sesiones estaran sefialadas en los calendarios de aula.



Una hora al mes se realizaran las actividades de animacidn a la lectura que estan sefialadas en
las propuestas. Estas se realizaran también de forma rotativa.

9. EVALUACION DEL PLAN LECTOR

El plan requiere la revision cuatrimestral del disefio de sus acciones y de sus resultados. Los
cambios de rutina seran arbitrados por la comisidén y consensuados por el profesorado. Para
ello se establecen los siguientes criterios e instrumentos de evaluacién:

Criterios de evaluacion:

- Aumento del habito de la lectura.

- Aumento en el uso de los fondos de las bibliotecas de aula, del centro y de otros recursos.
- Mejora de la competencia comunicativa.

Instrumentos de evaluacién:

- Cumplimentacion por parte del alumno/a de una ficha bibliografica de cada libro que lea.
- Instrumentos propios de cada materia para la evaluacion de la competencia lectora.

- Participacién en las actividades de animacion a la lectura, y grado de profundizacién y
consecucion de las mismas.

- Registro de préstamos de fondos de la Biblioteca.

10. ALUMNADO AL QUE VA DIRIGIDO

La puesta en practica de este Plan se centrara en los niveles correspondientes a la Educacidn
Secundaria Obligatoria.

Con respecto a los bachilleratos, el trabajo con este alumnado estara planificado desde las
diferentes areas. Sera en las horas de clase donde tengan que profundizar en la competencia
comunicativa trabajando los textos propios de cada materia. Si debera que estar igualmente
explicitado en las programaciones de los Departamentos.

11. RESPONSABLES DE LA PUESTA EN PRACTICA DEL PLAN

Los responsables de la puesta en practica del plan serdn todos los miembros del Claustro que
impartan clase en los niveles en los que se desarrolle, o que estén directamente relacionados
con ellos. Se considera necesaria la creaciéon de una comisiéon que supervise la aplicacion del
plan a nivel de centro.

Durante el inicio del curso se puso en marcha el Plan Lector en nuestro instituto. Los objetivos
gue nos marcamos en un primer momento fueron los siguientes:

-Dotar al centro de un documento necesario y exigido por la Administracion Educativa al cual
hay que hacer referencia en las programaciones didacticas.



-Trabajar y mejorar las competencias linglisticas de los alumnos involucrando a todos los
miembros y segmentos de la comunidad educativa.

-Trabajar de forma coordenada los aspectos referidos a los dmbitos de lectura y escritura.

-Sistematizar las diferentes actividades que se estdn desarrollando en relacién a las
competencias linguisticas.

-Fomentar el gusto por la lectura y el interés por la correcta expresion oral y escrita.

Se llevd a cabo una labor de diagnosis pasando una serie de encuestas a los diferentes sectores
de la comunidad educativa: alumnos, familias y profesores. Se tabularon los resultados y a
partir de ellos se establecieron las orientaciones para incorporar los aspectos referidos al Plan
Lector en las diferentes programaciones didacticas.

Las principales lineas de actuacidn del Plan son las siguientes:
- La mejora de habilidades lectoras (mecanica lectora, ritmo, entonacion,...)
e Lectura de textos en voz alta de forma habitual en clase
- Elfomento de lectura comprensiva y critica
e Realizacion de fichas de lectura
e Realizacion de resimenes y esquemas de textos
- El desarrollo de la capacidad comunicativa
¢ Redaccién y reelaboracion de textos

¢ Exposicidon oral de algunos temas: organizacion de debates, puesta en comun de lecturas
realizadas,...

e Participacion en la emisora del centro
- El enriguecimiento del Iéxico
¢ Trabajar con diferentes tipos de texto
e Incidir en la utilizacion correcta de los conceptos propios de cada materia
- Ladiferenciaciéon de la lectura en diferentes soportes (relacion con el Plan TIC)
eUtilizacion de diferentes soportes de textos
ePoner a disposicidn de la comunidad educativa textos en formato digital
eCapacidad de descripcidén de imagenes o iconos
- El desarrollo del gusto por la lectura
¢ Organizacién de jornadas con escritores
e Realizacion de concursos literarios
¢ Organizacién de jornadas de lectura publica (lectura de poesia)

¢ Realizacion de actividades de teatro leido



- La utilizacién de los recursos bibliograficos del centro

¢ Dar a conocer la biblioteca y todas sus potencialidades, realizar actividades de busqueda
bibliografica

¢ Ensefiar cdmo hay que comportarse en una biblioteca

¢ Dotar y trabajar con el material disponible en las aulas materia

DEPARTAMENTO DE LENGUA

ACTIVIDADES DE CENTRO

ACTIVIDAD: PRESENTACION A CONCURSOS LITERARIOS.
Objetivos:

-Conocer las técnicas de expresion y narracion.

-Fomentar la creatividad de la escritura.

-Comprender la importancia de la ortografia y la presentacion.
-Mejorar la expresién escrita.

Desarrollo:

A todos los niveles, se fomentara la presentacidn de trabajos y escritos en los
concursos literarios, que desde distintas asociaciones y entidades se organizan durante el afio,
a los que sea invitado el colegio y se consideren adecuados al ideario.

Duracion:
A lo largo del curso.
Criterios de calificacion:
Se incluird en la nota correspondiente a las actividades de la asignatura.
ACTIVIDAD: PERIODICO.
Objetivos:
-Conocer las técnicas de expresion, narraciéon y disefio.
-Fomentar la creatividad de la escritura.
-Seleccionar informacién.
-Fomentar el valor de la prensa escrita y de la cultura escrita.
-Comprender la importancia de la ortografia y la presentacion.
-Mejorar la expresion escrita.
Desarrollo:

A todos los niveles de secundaria, se realizara la edicién de un periddico/gaceta cultural,
redactado por los alumnos que deseen participar. Contara con diversas secciones, vinculadas a
la historia, a la actualidad y a todas las materias.



Duracion:
Un periddico por trimestre.
Criterios de calificacion:

Los alumnos que participen obtendran una calificacién que se incluird en la nota
correspondiente a las actividades de la asignatura de Lengua.

BIBLIOTECA
Objetivos
-Apoyar el Plan Lector del Centro

- Colaborar y ser un apoyo para los Equipos Docentes y los profesores en la realizacién de las
actividades relacionadas con sus materias asi como ser una ayuda en la recomendacién de
libros para los distintos niveles y en las distintas materias.

- Ser lugar de encuentro y acogida de, alumnos, profesores, personal no docente y padres,
donde se tengan en cuenta al maximo las relaciones humanas, el respeto y la estima reciproca.

-Ser un centro de recursos para el profesorado, reuniendo y organizando, gran parte del
material existente en el colegio: libros especializados, revistas, folletos, documentos,
informacién en soporte digital, etc.

-Potenciar todo lo que favorezca una mayor conciencia social y el desarrollo cultural.

Estos objetivos se especificaran mas detalladamente en los Planes Lectores de Primaria y
Secundaria.

Actividades y animaciones

Para conseguir los objetivos previstos se realizardn las siguientes actividades y animaciones.
Estudio y consulta

Objetivos

Presentar la biblioteca escolar como un lugar idéneo para el estudio, la consulta, la
investigacion bajo cualquier soporte de la informacién. Colaborar activamente en cualquier
otra actividad programada por los profesores relacionada directamente con la lectura o que
necesite la informacién bibliogréfica, documental, etc. de la biblioteca.

Desarrollo

Los alumnos que lo deseen y con motivo justificado podran ir a la biblioteca en la hora del
recreo para estudiar con permiso por escrito de su tutor.

En los dias de los exdmenes finales de 22 de Bachillerato la biblioteca suspende otras
actividades para que pueda ser lugar de estudio para estos alumnos.

Los profesores con sus alumnos podran ir a la biblioteca a trabajar y consultar alli las distintas
materias, previo acuerdo con la bibliotecaria para organizar horarios.



Préstamo de libros
Objetivos

Favorecer e incrementar el gusto por la lectura en el alumno mediante el préstamo de libros
de forma individual o colectivamente a los distintos cursos.

Desarrollo

Los alumnos que lo deseen podran ir a la biblioteca para el préstamo y devolucién de libros a
la hora del recreo. Algunos componentes del Taller de biblioteca, debidamente identificados,
vigilaran el acceso a la biblioteca asi como su bajada al recreo.

12 de ESO

La biblioteca hace un préstamo colectivo a los distintos grupos en nimero suficiente como
para que cada alumno pueda llevarse un libro por trimestre. Serd una lectura obligatoria y
evaluable por el profesor de lengua. La bibliotecaria hace una explicacién de estos libros a
principio de curso.

22 de ESO

La biblioteca hace un préstamo colectivo de algunos libros a los distintos grupos y una
explicacion de los mismos a principio de curso. Su lectura es voluntaria y sirve para aumentar
nota segun el criterio del profesor de lengua.

CONOCIMIENTO DE LA C.D.U.

Objetivos

Seguir aprendiendo a utilizar la Biblioteca con nociones de clasificaciéon C.D. U
Desarrollo

Se propone la visita a la biblioteca de los distintos cursos con su profesor para un conocimiento
del sistema de clasificacion C.D.U. utilizado en las Bibliotecas Publicas, asi como en la
biblioteca del colegio.

TALLER DE BIBLIOTECA
Objetivos

Hacer de la Biblioteca un lugar cercano a los alumnos y las alumnas y que éstos la sientan
como propia.

Educar en la responsabilidad, potenciando las ideas de los propios alumnos y alumnas sobre el
Taller y su funcionamiento, asi como propiciar que los componentes del Taller adquieran un
compromiso serio y eficaz con la organizacidn y dinamizacion de la biblioteca

Desarrollo
Componentes

Alumnos y alumnas de 62, ESO y Bachillerato que libremente quieran participar.



Actividades.

Las actividades que se desarrollan son:
Orden.

- Ordenar estanterias.

- Reponer tejuelos y etiquetas de temas.
- Forrar y reparar libros.

Control.

- Control de préstamos y devoluciones.

- Animacioén.

- Carteles.

- Criticas de libros.

- Preparar animaciones de cuentos.
-Ayudar en las animaciones generales, (exposiciones, Dia del Libro, Mercadillo, etc.)
Horario

El habitual es durante la hora del recreo seglin unos turnos previamente establecidos.

DIA DEL LIBRO
Objetivos
Participar como centro educativo en esta celebracién.

Concienciar a los alumnos de la importancia del libro y la lectura como instrumento para el
desarrollo integral de la persona

Desarrollo
Decorar el colegio con carteles anunciadores.
Realizar un concurso de marcapaginas.

Realizar una exposicién de dibujos con comentarios de libros.

22 de Bachillerato

ACTIVIDAD: EL PREGON NAVIDERNO.
Objetivos:

-Creacion de un guion teatral.

-Mejorar la expresion oral.



Desarrollo:

En visperas de Navidad, los alumnos representaran una parodia de sus afios en el
colegio. Para ello previamente trabajaran un guion, creado por ellos.

Duracion:
Primer trimestre.
Criterios de calificacion:

Los alumnos que participen obtendran una calificacién que se incluird en la nota
correspondiente a la asignatura de proyecto integrado.

ACTIVIDAD: PRESENTACION DE DIAPOSITIVAS DE TEMAS DIVERSOS.
Objetivos:
-Seleccionar la informacion.
-Cuidar la ortografia y la presentacion.
-Mejorar la expresion escrita.
-Mejorar la expresion oral.
Desarrollo:

Los alumnos en grupo realizaran presentaciones de powerpoint en las que
desarrollaran temas diversos y presentaran al grupo.

Duracion:
Segundo Trimestre.
Criterios de calificacion:

Los alumnos que participen obtendran una calificacién que se incluird en la nota
correspondiente a la asignatura de proyecto integrado.

DEPARTAMENTO CC. SOCIALES.
12 ESO
- Lectura comprensiva de algunos textos relacionados con la materia.

- Realizacion al final de cada tema de un resumen, que inicialmente estara guiado por el
profesor pero a medida que avanza el curso lo realizara entero el propio alumno/a.

- Tener el cuaderno con buena presentacion.

- Busqueda de informacidn por Internet para exponer oralmente (utilizaremos sobre
todo la busqueda de mitologia que suele ser atractiva a esta edad).

- Realizacion de redacciones sobre las imagenes que aparecen en el libro de texto.

- Aprender a conocer y valorar las distintas manifestaciones artisticas de las diversas
civilizaciones que se estudian.



32 ESO

Al inicio de cada tema el alumno que lo desea puede traer toda la informacién que
tenga en casa sobre la civilizacién que vamos a trabajar (libros, folletos, souvenir,
videojuegos, peliculas,...) y de forma oral explica lo que sabe del objeto.

Aprender a leer un mapa, tanto fisico como tematico.

Cada trimestre el alumno debe realizar un trabajo individual sobre cartulina
combinando imagenes y texto, los cuales seran expuestos en clase.

Se proyectaran fragmentos de peliculas (en torno a 5-10 minutos) para que el alumno
relacione la pelicula con el tema que se esta dando.

Se reforzara al alumno con dificultades para superar la materia con una lectura de un
cOmics ( para este nivel es muy interesante Asterix)

Lectura comprensiva de algunos textos relacionados con la materia.

Realizacion al final de cada tema de un resumen (al que denominamos informe), que
deben de presentar el dia del examen.

Tener el cuaderno con buena presentacion, insistiendo en una buena redaccion de las
respuestas.

Busqueda de informacidn por Internet para exponer oralmente (trataremos de usar
fundamentalmente textos periodisticos, para tratar de implicar al alumnado en la
realidad que lo rodea).

Trabajaremos con gréficos, estadisticas, diagramas, mapas,... y todo tipo de
informacidn geografica.

Se realizardn debates sobre temas lo mas actuales posible, trabajando el respeto por
las opiniones de los demas y el turno de palabras (frente a los debates que
encontramos hoy en muchos programas de television).

Cada trimestre se realizara un trabajo en grupos reducidos (tres o cuatro personas),
que deberan exponer en clase con el apoyo de las nuevas tecnologias.

Se proyectaran fragmentos de peliculas (en torno a 5-10 minutos) para que el alumno
relacione la pelicula con el tema que se esta dando. Se le pasara un cuestionario al
alumno para asegurar que el alumno ha entendido la relacion que existe entre el
fragmento proyectado y el tema que se esta estudiando.

Busqueda de informacidn y debates que ayuden al alumno a crear una conciencia de
respeto hacia el medio ambiente

22 Bachillerato. Historia de Espaiia.

ACTIVIDAD: LECTURA Y COMENTARIO DE TEXTOS HISTORICOS.

Objetivos:



-Mejorar la expresién escrita.
-Mejorar la expresién oral.
Desarrollo:

A lo largo de todo el curso se llevardn a cabo lecturas comentadas de textos histéricos, en las
que los alumnos leeran en voz alta y redactaran posteriormente las ideas del texto, que
deberan relacionar con los temas de la asignatura.

Duracion:
A lo largo de todo el curso.
Criterios de calificacion:

Se incluirad en el 60% de la nota, correspondiente a la evaluacion del trimestre.

DEPARTAMENTO DE IDIOMAS
Lengua inglesa
12 ESO

Trabajar de forma intensa los tres textos de cada unidad del Student Book mas otro propuesto
por el profesor, preparandolos previamente y respondiendo a las cuestiones propuestas por el
docente. Motivacién a la lectura de modo individual de un reader de este nivel como un plus a
la nota final.

22y 32 ESO

Trabajo en clase de forma oral de una reader recomendado por el profesor. Preparacién
individual previa en casa del capitulo para poder responder oralmente a las cuestiones sobre
dicho capitulo. Evaluacién final de la lectura por escrito una vez que se han trabajado
oralmente todos los capitulos mediante preguntas sencillas adecuadas a su nivel.

4°ESO

Trabajo independiente por parte de cada alumno de un reader de la biblioteca, a elegir de
entre cinco titulos propuestos. Sesidn oral en la que comparten con sus compafieros el
argumento del libro elegido, una por cada titulo, para evaluar la expresién oral. Posterior
control en el que redactardn en un folio un resumen del argumento del libro para evaluar la
expresion escrita.

NIVELES DE 32 42

Elaboracién de exposiciones orales (projects) donde tras haber investigado y haber leido textos
en internet para encontrar informacién se presenta de modo oral en el aula el tema propuesto
mediante Power Point.

PROYECTOS DE FUTURO

Implementar los readers bien con préstamos, libros donados, ayuda de las editoriales...



Lengua francesa
12 ESO

Trabajar de forma intensa los dos textos de cada unidad del libro, preparandolos con los
alumnos en el aula, tanto a nivel de comprensién general como de vocabulario, y
respondiendo a cuestiones sencillas. Ejercicios de repeticidn para integrar estructuras
comunicativas.

22y 32 ESO

Trabajo en clase de forma oral de una lectura recomendada por la profesora. Preparacién
grupal en clase por capitulos para ayudar a los alumnos con el vocabulario nuevo y la
comprension. Preparacion de memoria de una escena del libro y posterior representacion.

42ESO

Trabajo voluntario e independiente por parte de cada alumno de una lectura propuesta por la
profesora como actividad que refuerce la nota final de la asignatura

Ambas lenguas
Ejercicios de escucha: escucha previa de un texto oral para después trabajar la expresion oral
-Nivel basico: respuesta a las preguntas relacionadas con lo escuchado

-Nivel intermedio: contar la mayor informacién posible obtenida

DEPARTAMENTO DE CC.NN.
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

32 E.S.O. Educacidn para la Ciudadania.

ACTIVIDAD: EL MURAL DE LOS HEROES.

Objetivos:
-Conocer los héroes en la literatura.
-Seleccionar la informacion.
-Comprender la importancia de la ortografia y la presentacion.
-Mejorar la expresion oral.
Desarrollo:

Dentro de la primera evaluacidn, se realizarda un mural dedicado a un héroe histdrico o
literario. Para la confeccidon de dicho mural, la clase trabajard en grupos y cada uno debera
buscar y seleccionar informacién sobre el personaje elegido, sobre su autor (en caso de ser
literario) o biografia. Ademas, se llevara a cabo una presentacién oral del mural, en la que el
grupo explique su contenido.



Duracion:
3 sesiones.
Criterios de calificacion:

Se incluird en el 25% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.

ACTIVIDAD: EL MURAL DE LA AMISTAD.

Objetivos:
-Comprender la importancia de la ortografia y la presentacion.
-Reflexionar por escrito sobre los sentimientos.

-Mejorar la expresion escrita.
-Mejorar la expresion oral.

Desarrollo:

En la segunda evaluacion, se llevard a cabo un mural en el que los grupos muestren sus
recuerdos y con sus mejores amigos. Ademas cada miembro del grupo realizard una carta por
escrito, dedicada a su mejor amigo/a y elegira la mejor carta, que serda puesta en el centro del
mural.

Duracion:
3 sesiones.
Criterios de calificacion:

Se incluird en el 25% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre

ACTIVIDAD: EL PERIODICO.
Objetivos:
-Recoger la informacidn por escrito.
-Mejorar la expresion escrita.
-Mejorar la expresion oral.
Desarrollo:

En el marco de la segunda evaluacion, se realizara por grupos un periddico, en el que se
reflejen las noticias mas relevantes de la actualidad de los estudiantes: actividades, viajes,
fiestas, deportes, etc. Los alumnos podrdn realizar entrevistas a compafieros y profesores y
reportajes, en los que no solo expresen por escrito cdmo es la vida del centro, sino que
ademas haran hincapié en la convivencia y los valores que en ella se perciben.

Duracion:

3 sesiones.



Criterios de calificacion:

Se incluird en el 25% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.

49 E.S.O. Tutoria y Lengua.
ACTIVIDAD: COMENTARIO DE NOTICIAS.
Objetivos:

-Mejorar la comprension lectora
-Mejorar expresion oral

Desarrollo:

En el apartado de actividades de cada tema, se realizard un debate de una noticia o reportaje,
en la que se muestre un dilema o conflicto ético. Para ello se leera en voz alta la propia noticia,
gue sera proporcionada a los alumnos o proyectada en la pantalla. También la situacién de las
mesas podra ser variada, pudiendo hacerse dos grupos (a favor o en contra) o un circulo, de
manera que todos los alumnos estén en primera fila.

Duracién:
A lo largo del curso.
Criterios de calificacion:
ACTIVIDAD: MURAL DE LAS NOVELAS.
Objetivos:

-Conocer los clasicos de la literatura.

-Seleccionar la informacion.

-Comprender la importancia de la ortografia y la presentacion.
-Mejorar la expresién oral.

Desarrollo:

Dentro de la primera evaluacion, se realizara un mural dedicado a novelas cldsicas de la
Literatura universal, cuyos protagonistas se caractericen por poner en practica algun valor
ético. Para la confeccién de dicho mural, la clase trabajara en grupos y cada uno debera buscar
y seleccionar informacidn sobre la novela elegida y su autor. Ademads, se llevara a cabo una
presentacién oral del mural, en la que el grupo explique su contenido.

Duracion:
3 sesiones.
Criterios de calificacion:

Se incluirad en el 25% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.

ACTIVIDAD:

Objetivos:



-Crear un texto teatral.
-Mejorar la expresién oral.

Desarrollo:

Dentro de la tercera evaluacion, se realizard un anuncio publicitario, en el que se destaque un
valor ético. Para la elaboracién de dicho anuncio, la clase trabajara en grupos y cada uno
deberd redactar un guion y disefiar el montaje. Los alumnos grabaran el anuncio,
interpretando los papeles creados en el guion.

Duracion:
3 sesiones.
Criterios de calificacion:
Se incluird en el 25% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.

12 Bachillerato. Filosofia y Ciudadania.

ACTIVIDAD: CREACION DE UN POEMA.

Objetivos:
-Mejorar la expresién escrita.
-Cuidar y mejorar la ortografia.
-Mejorar la expresion oral.
Desarrollo:

En el marco de la primera evaluacién, como puesta en practica del paso del Mito al Logos, en
el que los poetas griegos jugaron un papel destacado, cada alumno creara un poema original,
que posteriormente leera en voz alta, ante sus compafieros.

Duracién:
1 sesién.
Criterios de calificacidn:
Se incluird en el 20% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.
ACTIVIDAD: REDACCION DE UNA CARTA.
Objetivos:

-Mejorar la expresién escrita.
-Cuidar y mejorar la ortografia.

Desarrollo:

En el marco de la segunda evaluacion, como puesta en practica de la razén tedrica, cada
alumno escribird una carta dedicada al resto de sus compafieros.



Duracién:
1 sesién.
Criterios de calificacidn:
Se incluird en el 20% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.
ACTIVIDAD: CREACION DE UN RELATO.
Objetivos:

-Mejorar la expresion escrita.
-Cuidar y mejorar la ortografia.

Desarrollo:

En el marco de la tercera evaluacién, como puesta en practica de las concepciones del ser
humano, cada alumno redactara un relato corto de tema libre y original.

Duracién:
1 sesién.
Criterios de calificacion:
Se incluirad en el 20% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.
ACTIVIDAD: ANUARIO DE FILOSOFIA.
Objetivos:

-Mejorar la expresién escrita.
-Mejorar la expresion oral.
-Cuidar y mejorar la ortografia.

Desarrollo:

En el marco de la tercera evaluacion, todas las actividades creativas, realizadas durante el
curso, se recogeran y seran editadas en un Anuario Filosdéfico, que los alumnos podran llevarse
y conservar como un libro hecho entre todos y recuerdo del curso.

Duracién:
Durante todo el curso.
Criterios de calificacion:
Se incluirad en el 20% de la nota final de la asignatura.
22 Bachillerato. Historia de la Filosofia.
ACTIVIDAD: LECTURA DE TEXTOS FILOSOFICOS.
Objetivos:
-Mejorar la expresion oral.

Desarrollo:



A lo largo de todo el curso se llevardn a cabo lecturas comentadas de textos filoséficos, en las
que los alumnos leerdn en voz alta y podrdn expresar sus opiniones sobre los textos.

Duracion:
Alo largo de todo el curso.
Criterios de calificacion:
Se incluird en el 20% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.

ACTIVIDAD: COMENTARIO DE TEXTOS FILOSOFICOS.

Objetivos:
-Mejorar la expresién escrita.
Desarrollo:

A lo largo de todo el curso se llevaran a cabo lecturas comentadas de textos filoséficos, en las
gue los alumnos leerdn en voz alta y podrdn expresar sus opiniones sobre los textos.

Duracién:
A lo largo de todo el curso.
Criterios de calificacion:
Se incluirad en el 20% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.
ACTIVIDAD: ELABORACION DE MEMORIAS Y BIOGRAFIAS DE FILOSOFOS.
Objetivos:
-Conocer los textos clasicos de la Filosofia.

-Seleccionar la informacidn.
-Cuidar la ortografia y la presentacion.
-Mejorar la expresién escrita.

Desarrollo:

A lo largo de todo el curso se elaborardan memorias y biografias de filésofos. En ellas los
alumnos buscardn y seleccionaran la informacion, para posteriormente entregarla un trabajo
redactado a mano, donde se debera tratar con esmero la expresion y presentacion.

Duracion:
A lo largo de todo el curso.
Criterios de calificacion:

Se incluirad en el 20% de la nota, correspondiente a las actividades del trimestre.



DEPARTAMENTO DE RELIGION
492 ESO y Bachillerato
Trabajar el libro de texto
( Libro de Religion Catolica 42 SM, y bachillerato 12 y 22 Guadiel)

En todas las horas de clase se dedica un tiempo (10 minutos) a la lectura personal reflexiva y a
la lectura en “publico”.

Contenido expositivo
Vocabulario

indice

Mapas

Graficos

Imagenes

Cémic (José Luis Cortés)

Sintesis de biografias

Trabajar el libro de lectura
Personajes

Contenido

Contextos

Mensajes

Libros:

Autobiografia de Papa Francisco
Biografia: Francisco, S. Juan de Dios, Ana M2 Janer
Novela histérica...

Trabajar el Nuevo Testamento
Lectura proclamada y comentada por los alumnos del evangelio del dia y del Santo del dia.
Trabajar con canciones:

Alma misionera

Caminos de esperanza

Te pido la paz

Contagia al mundo

Trabajar con Video Clip

Trabajar con videos de las grandes religiones:



Hinduismo

Budismo

Judaismo

El Islam

El Cristianismo

Trabajar con peliculas de contenido humano y religioso
Teresa de Calcuta

Juan Pablo Il

La mision

Cadena de favores

Paraiso

Invictus

Trabajar en soporte digital

Blogs religiosos: realizados en el propio Colegio
Webs de informacion general:
www.Catedraldesantiago.es

www.pazy bien.org

www.vatican.es

www.reflejodeluz.es



1) PLAN DE SOLIDARIDAD

OBJETIVOS EDUCATIVOS GENERALES

10.

11.

12.

13.

Descubrir, sentir, valorar y vivir con esperanza las capacidades personales como
realidades y como medios eficaces que podemos poner al servicio de los demas y que
pueden contribuir a un desarrollo positivo y arménico de la vida y del humanismo
cristiano.

Desarrollar la sensibilidad, la afectividad y la ternura en el descubrimiento y en el
encuentro con las personas que nos rodean, tanto a un nivel mdas préximo, como a un
nivel mas universal.

Sentir el gozo que produce el encuentro interpersonal cuando se desarrolla en un
clima de afectividad, de confianza, de respeto, de colaboracion y de ayuda mutua.

Construir y potenciar unas relaciones de didlogo, de paz y de armonia en el ambito
escolar y, en general, en todas nuestras relaciones cotidianas.

Reconocer y tomar conciencia de las situaciones de conflicto que puedan presentarse,
descubriendo y reflexionando sobre sus causas y siendo capaces de tomar decisiones,
frente a ellas, para solucionarlas de una forma creativa, fraterna y no violenta.

Desarrollar la atencidn y el interés ante el hecho de la diversidad de las personas y de
las culturas de los pueblos, reconociendo y potenciando esa diversidad como un gran
valor, y actuando siempre, frente a ella, con una actitud abierta, respetuosa y
tolerante.

Promover, desde el conocimiento de lo propio y desde la autoestima, el conocimiento
de otras realidades sociales, culturales y personales, colaborando en la autoafirmacion,
en el desarrollo y en el enriquecimiento de los pueblos.

Conocer y potenciar los derechos humanos y desarrollar la sensibilidad, la solidaridad y
el compromiso frente a aquellas situaciones, préximas y lejanas, en las que se atente
contra ellos.

Mostrar especial atencion y sensibilidad ante las situaciones de violencia, de injusticia
y de subdesarrollo que se viven hoy en el planeta.

Conocer y colaborar activamente con aquellas organizaciones, gubernamentales y no
gubernamentales, que se comprometen en la lucha contra la miseria y la injusticia en
el mundo vy, especialmente, con el desarrollo de los pueblos menos favorecidos.

Colaborar con diversas organizaciones y entidades contribuyendo en la realizacion de
sus proyectos solidarios.

Tomar conciencia de que ser solidarios es construir la sociedad nueva del Reino de
Dios, siguiendo como cristianos los pasos de Jesus de Nazaret.

Vivir el Compromiso y servicio como lo hizo vivié Ana M2 Janer nuestra fundadora.



VALORES Y ACTITUDES A DESARROLLAR

Se definen a continuacidn cuales son esos valores y actitudes basicos, capaces de configurar y
de desarrollar, en la personalidad de los alumnos y las alumnas, el valor de la solidaridad:

1. Sensibilidad y toma de conciencia de los problemas de violencia o de injusticia a los
gue se enfrenta la vida sobre la Tierra, ante las situaciones individuales y colectivas en
las que se carece de los bienes y de los recursos basicos.

2. Inconformismo y rechazo ante las situaciones de desigualdad y de injusticia.
3. Rechazo de la violencia en todo tipo de situaciones y de conflictos.
4. Sensibilidad para percibir y para sentir los problemas de los demas y para extenderse

hacia ellos con generosidad y con desprendimiento.

5. Desarrollo de la capacidad de amor y de ternura en la construccién de una cultura
universal cristiana de la fraternidad.

6. Creatividad, colaboracién y cooperacién en actividades solidarias que contribuyan a la
solucidn de los problemas de las personas y de los pueblos.

7. Lucha y compromiso permanente por la justicia, por la igualdad y, en general, por el
desarrollo préximo y universal de los derechos humanos.

8. Atencién, comprensién y disponibilidad ante los problemas medioambientales, y muy
especialmente ante aquellos que empobrecen o limitan la calidad de vida personal y
universal.

9. Austeridad, generosidad y desprendimiento en el uso de los bienes de consumo.

10. Generosidad y actitud de colaboraciéon, de ayuda y de servicio con aquellas personas o

situaciones sociales en las que existe carencia de salud o de recursos y medios
sanitarios; especialmente con la situacién de los paises o de los pueblos
subdesarrollados.

ACTIVIDADES PERMANENTES

1.- CAMPANAS COLEGIALES
A) Domund

Objetivo especifico: colaborar con las “Obras Misionales Pontificias”, cuyo objetivo principal es
ayudar a los misioneros en la primera evangelizacién de los pueblos, poniendo énfasis en la
promocién integral de los pueblos, especialmente de los menos favorecidos.

Temporalidad: primer trimestre del curso.
Destinatarios: todos los alumnos.

Desarrollo: a partir de la documentacion que remite la Delegacién de Misiones del Arzobispado
de Sevilla, se trabaja con los alumnos concienciandolos sobre la situacion de las misiones en el
mundo, y se solicita a las familias su colaboracidn econdémica.



B) Infancia Misionera

Objetivo especifico: colaborar con las “Obras Misionales Pontificias”, cuyo objetivo principal es
ayudar a los misioneros en la primera evangelizacién de los pueblos, poniendo énfasis en la
promocién integral de los pueblos, especialmente de los menos favorecidos y, sobre todo, de
los nifios.

Temporalidad: segundo trimestre del curso.
Destinatarios: los alumnos de Primaria.

Desarrollo: a partir de la documentacion que remite la Delegacién de Misiones del Arzobispado
de Sevilla, se trabaja con los alumnos de Primaria conciencidndolos sobre la situacién de la
educacién en las misiones del mundo, y se solicita a las familias su colaboracion econdmica.

C) Manos Unidas

Objetivo especifico: colaborar con la organizacién eclesial “Manos Unidas”, cuyos objetivos
principales son:

Luchar contra el hambre, la deficiente nutricién, la miseria, la enfermedad, el subdesarrollo y
la falta de instruccion.

Trabajar para erradicar las causas estructurales que las producen: la injusticia, el desigual
reparto de los bienes y las oportunidades entre las personas y los pueblos, la ignorancia, los
prejuicios, la insolidaridad, la indiferencia y la crisis de valores humanos y cristianos.
Temporalidad: segundo trimestre del curso.

Destinatarios: los alumnos de Secundaria y Bachillerato.

Desarrollo: a partir de la documentaciéon que remite Manos Unidas, se trabaja con los alumnos
de Secundaria concienciandolos sobre la situacion del hambre y el subdesarrollo en el mundo,
invitdindolos a comprometerse para erradicar las causas que las producen desde su
cotidianeidad. Al mismo tiempo se solicita a las familias su colaboracién econémica.

D) Recogida de ropa

Objetivo especifico: colaborar en la labor diaria que se realiza en los colegios que la Sagrada
Familia de Urgel de Guinea Ecuatorial.

Temporalidad: segundo trimestre del curso.
Destinatarios: los alumnos de Secundaria y Bachillerato.

Desarrollo: tras el envio de una circular informativa a las familias de los alumnos de
Secundaria, se colocan en diversos lugares del colegio varios contenedores para recoger ropa
usada. Tras venderla se enviara el dinero a nuestros centros de Guinea Ecuatorial.

2.- FIESTA DE NAVIDAD

Objetivo especifico: celebrar la Navidad con las familias del centro al mismo tiempo que
colaboramos en la labor diaria que se realiza en los colegios que la Sagrada Familia de Urgel de
Guinea Ecuatorial.

Temporalidad: primer trimestre del curso.



Destinatarios: todos los alumnos.

Desarrollo: cada curso prepara una representacion teatral relacionada con la Navidad y que
haga referencia a acontecimientos vinculados a la Sagrada Familia de Urgel. Tras la venta de
entradas a un precio simbdlico, se organiza por ciclos un turno de presentacion a los padres. El
dinero recaudado se destina a los centros de la Sagrada Familia de Urgel en Guinea Ecuatorial.

3.- MERCADILLO

Objetivo especifico: colaborar en la labor diaria que se realiza en los colegios que la Sagrada
Familia de Urgel de Guinea Ecuatorial.

Temporalidad: Primer trimestre del curso.
Destinatarios: todos los alumnos.

Desarrollo: se realizan una serie de actividades manuales que se pondrdn a la venta antes de
Navidad para recaudar fondos para dichos centros.

4.- APADRINAMIENTOS

Objetivo especifico: colaborar en la labor diaria que se realiza en los colegios que la Sagrada
Familia de Urgel de Guinea Ecuatorial.

Temporalidad: todo el curso.
Destinatarios: los alumnos de Primaria y algunos alumnos de Bachillerato.

Desarrollo: en los cursos de Primaria se apadrina a un nifno de alguno de los colegios que la
Sagrada Familia de Urgel tiene en Guinea Ecuatorial. Cada niflo aportard mensualmente una
cantidad simbdlica que periddicamente se remitird a Guinea. Como se trata de ponerles
nombre y rostro a las personas que lo pasan mal, se coloca en cada clase una fotografia del
nifio apadrinado.

5.- CASA DEL NINO JESUS

Objetivo especifico: colaborar con “La Casa del Nifio Jesus” recogiendo alimentos no
perecederos para su mantenimiento.

Temporalidad: primer trimestre del curso.
Destinatarios: los alumnos de Primaria.

Desarrollo: en Primaria se pone en marcha la recogida de alimentos no perecederos para
llevarlos posteriormente a “La Casa del Nifio Jesus”. El dia escogido para hacer llegar los
alimentos, llevamos a los alumnos y a los padres que se ofrezcan a dicho centro. Se trata de
tener una convivencia con sus alumnos y docentes.

6.- COLABORACION BANCO DE ALIMENTOS

Objetivo especifico: colaborar con el Banco de Alimentos en la recogida de vituallas durante la
“Operacion Kilo” asi como en la posterior clasificacion para ayuda de los mas necesitados.



J) PROYECTO TIC

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

La presencia de las llamadas nuevas tecnologias de la informaciéon y la comunicacién (en
adelante, TIC) en todos los dominios de la actual sociedad del bienestar, en forma de multiples
y, a veces, complejas soluciones, es una realidad innegable que afecta a todos los ambitos,
desde el mas cotidiano y doméstico (teléfonos maviles) al profesional (universalizacion del uso
de los ordenadores), pasando por sectores como el del ocio (consolas de videojuegos, MP4) o
el de la participacion ciudadana (Administracion electrénica, firma digital, D.N.I. electrdnico,
etc.).

El mundo de la educacién no ha quedado libre de la influencia de las TIC, y hay una
coincidencia generalizada en que su conocimiento y manejo ha de ser una mds que importante
herramienta de éxito en lo profesional y en lo social. De la destreza en el uso de las nuevas
tecnologias dependerd que los estudiantes —futuros ciudadanos de pleno derecho vy
responsabilidad— no caigan en una suerte de nuevo analfabetismo digital que actuara como
factor de seleccién vy, por tanto, de discriminacion en el mercado laboral, o que incidira en el
logro de una vision propia y critica de la realidad social. De todos modos, también es
conveniente relativizar un poco y tener presente que Internet, la informatica, las TIC, son
herramientas (con un protagonismo actual y de futuro innegables) que, sobre todo, han de
servirnos para mejorar la practica de ensefianza-aprendizaje.

Como objetivos generales de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, sefialamos
los siguientes:

a) Potenciar el empleo de las TICs como herramientas de trabajo en el proceso de ensefianza -
aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte de los alumnos/as.

b) Favorecer su utilizacion por parte del profesorado en sus tareas habituales del Centro:
docencia, programaciones, memorias, planes, circulares, normativas, actividades...

¢) Impulsar la comunicacién con otros centros y con otras localidades, a fin de conocer y
trasmitir valores sociales y de respeto a otras formas de vida y costumbres (Programas de
Intercambio, ...).

d) Facilitar la busqueda de informacidn y el tratamiento critico de la misma, como forma de
conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de acceso a la informacidn util.

e) Fomentar el uso de programas que faciliten las tareas cotidianas y el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

f) Favorecer la creacion de elementos virtuales (aulas, blogs, etc.) con profesorado interesado
en las mismas.

g) Fomentar la comunicacion entre padres, alumnos y tutores mediante el uso de las TICs.



HERRAMIENTAS DE COMUNICACION E INFORMACION.

Las herramientas para una mejor comunicacion e informacidon entre los miembros de la
Comunidad Educativa van a seguir estando entre las grandes prioridades del centro. Después
de los importantes pasos dados en afios anteriores para elaborar la pagina web institucional
del Colegio y el acceso al Programa PASEN, de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia, estas herramientas se hallan plenamente integradas en la dindmica cotidiana del
centro.

PAGINA WEB DEL COLEGIO.

El Colegio adquirié, conjuntamente con la AMPA, un dominio para alojar la pagina web
institucional del mismo. Esta idea ya habia sido objeto de trabajos previos en diversas
ocasiones, hasta que por fin se convirtid en realidad en pasados cursos escolares.

Con la pagina web se han multiplicado las posibilidades de comunicacién e informacion con las
familias y, en general, con todos los que componen nuestra Comunidad Educativa, como se
puede constatar por las estadisticas que recogen las numerosas visitas realizadas en cursos
anteriores, y que esperamos seguir aumentando y consolidando paulatinamente.

Del mismo modo, con esta pdgina web se han abierto los accesos a poder compartir, de forma
actualizada e inmediata, grandes niveles de informacidn de todo tipo.

Por otra parte, el conocimiento de quiénes somos, asi como el intercambio de informaciény la
agilidad y fluidez que permite, ayudara sin duda a desarrollar mejor los objetivos que como
Colegio nos hemos marcado, al ser depositarios subsidiarios de las familias en la educacidon de
sus hijos.

PROGRAMA “PASEN”".

En la misma linea del apartado anterior, el Colegio logré en cursos anteriores acceder y
obtener, como servicio de valor afadido a sus herramientas de comunicacion e informacién, el
programa PASEN de la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia.

El Programa PASEN es un Servicio Integral de Atencidn a la Comunidad Educativa a través de
Internet. Se apoya en una aplicacién web que actia de nuevo canal de comunicacién y que
ofrece a todos los agentes de la Comunidad la posibilidad de mantener un didlogo fluido y
cotidiano aun para aquellos que por diversos motivos, ya sean personales, laborales o de
cualquier otro origen, no puedan llevarlo a cabo del modo tradicional.

PASEN permite el contacto y la informacidn entre los miembros de la Comunidad Educativa:
alumnos, padres, familias..., mediante diversas opciones, como son: Servicio de
Comunicaciones, Tablén de anuncios, Foros de debate, Sondeos de opinidn, etc.

CUENTAS EN FACEBOOK Y TWITTER.

Desde hace varios cursos, el Colegio tiene habilitadas cuentas en las redes sociales FACEBOOK
y TWITTER, con perfil abierto.



PROYECTO ITD (Proyecto de innovacion tecnoldgica digital)

Con el objetivo de formar a los alumnos para responder a las exigencias profesionales y
académicas que la sociedad demanda, en el curso escolar 2017-18 se puso en marcha un

ambicioso Proyecto de Innovacién Tecnoldgica Digital (ITD).

Este Proyecto combina las nuevas tecnologias y la innovacidn metodoldgica para
posibilitar otras formas de aprendizaje. La intencidn es proporcionar al alumnado un entorno
motivador, acorde con sus intereses como nativos digitales, y dotarles de herramientas
sencillas pero versatiles que podran usar en cualquier momento, desde cualquier lugar y con

cualquier dispositivo.

Con este fin se han adquirido tablets para primaria y ordenadores Chromebook para
trabajar en las clases de secundaria y bto; unos dispositivos de manejo agil e intuitivo
enfocados al trabajo en la nube. Ademas, se ha implementado Google Suite for Education, una
solucidon que ofrece diversas herramientas educativas como las Classroom, que permiten la
creacion de aulas virtuales donde los alumnos pueden comunicarse con compafieros y
profesores, y potencian el trabajo cooperativo mediante el intercambio de recursos, tareas,
notificaciones, preguntas, dudas, actividades, etc. Todo ello integrado en las multiples
aplicaciones del entorno Google, como el correo electrénico, el almacenamiento en la nube y
muchas mas.

Asi mismo, se ha inaugurado un aula polivalente pensada para seminarios, asignaturas
de desdoble, debates, trabajos en equipo...

En el presente curso se han instalado dos active panel, tltima tecnologia en las aulas.

El moderno mobiliario permite distribuir a los alumnos en grupos variados desde dos a
diez personas por las multiples posibilidades que proporciona.
Siempre en la linea de brindar una ensefianza de calidad, ir al ritmo que marcan los

tiempos y hacer de nuestros alumnos los profesionales del futuro.

PROYECTO DE ROBOTICA ESCOLAR

Desde la asignatura de tecnologia los alumnos realizan proyectos que les doten de habilidad
para resolver problemas, fomente la imaginacion, la creatividad y sus habilidades motrices,
aprendan a pensar, a usar las relaciones légico-matematicas...

También se ofrece como actividad extra-escolar.



MATERIALES TIC, INFORMATICOS Y OTROS RECURSOS.

Todas las aulas del colegio estdn provistas de ordenador con conexion a internet, proyector
digital y altavoces. Estos ordenadores estan permanentemente al servicio de los profesores
como recurso didactico. Los alumnos también pueden disponer de ellos para realizar
exposiciones u otros trabajos.

El colegio dispone de acceso a Internet por fibra éptica. Todas las aulas, talleres y laboratorios
cuentan con cobertura wifi y tomas para conexién a internet por cable.

Las pizarras digitales interactivas se encuentran instaladas en todas las aulas de Infantil y
Primaria, asi como en el aula de dibujo técnico, y laboratorio de fisica, espacios usados por los
alumnos de secundaria y bachillerato.

En Infantil y Primaria las pizarras digitales estan adaptadas a la madurez y a las necesidades de
los alumnos. En la primera etapa son tactiles y en la segunda se manejan con lapices
interactivos.

Contamos con 120 ordenadores Chromebook para uso del alumnado y tres carros de carga; asi
como 30 tablets y un carro de carga para las mismas.

En el laboratorio de quimica y en el aula de Bto tecnolégico hay pantallas active panel

El salén de actos esta dotado de instalacién digital de sonido e iluminacidn. Desde la cabina del
saldn se pueden controlar el sonido y la iluminacién de escenario y patio de butacas, gracias a
las mesas de audio e iluminacion alli instaladas, junto con un reproductor de audio digital. Para
el escenario existen micréfonos de mano, micréfonos de ambiente, proyector digital y
diferentes posibilidades de iluminacién que enriquece diferentes representaciones que tienen
lugar a lo largo del curso: musicales, teatrales, bailes, etc.

En el presente curso escolar existen en el centro 30 ordenadores de sobremesa; 40
ordenadores portatiles; 120 chromebooks, 22 proyectores; 18 pantallas digitales; 2 active
panel; impresoras, escaners, impresora 3D; 22 pantallas para uso del profesorado y del
alumnado, al margen de los dispositivos de los propios alumnos y 30 tablets.

En el centro se ha hecho un gran esfuerzo econdmico para mejorar toda aquella
infraestructura que luego repercute de manera positiva y directa sobre las condiciones del
medio en que los alumnos reciben las clases, especialmente los aspectos relacionados con las
TIC. Para ello se ha renovado toda la instalacion eléctrica del centro, se ha cambiado toda la
iluminacidn de las aulas para mayor confort y seguridad (lamparas led), se han actualizado
todos los circuitos y lineas de telefonia y se ha implantado la fibra dptica, a nivel de internet,
para poder funcionar con la agilidad y eficacia necesarias a las nuevas metodologias.



K) PROYECTO DE BIBLIOTECA

PLAN DE TRABAJO DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR

1. Justificacién

Como se refleja en la legislacién Andaluza de Bibliotecas Escolares, nos encontramos en un
momento especial de sensibilizacidn y atencion hacia la situacion de las bibliotecas escolares y
su importancia para mejorar la comprensidn lectora, las habilidades de autoformacion vy el
aprendizaje permanente de nuestro alumnado.

Estda demostrado que existe una estrecha relacidon entre asistencia a la biblioteca y habito
lector del alumnado, por lo que debemos fomentar lo primero para conseguir lo segundo.

Igualmente se entiende hoy en dia la biblioteca escolar como una importante herramienta de
innovacion educativa y de integracion en la vida del centro.

Creemos necesario continuar impulsando nuestra biblioteca escolar contando con el esfuerzo
de todos: padres, alumnos, docentes, colegio, administracidn... y es por ello que nos gustaria
poder llevar a cabo el plan de trabajo que a continuacién detallamos.

2. Objetivos generales:

- La promocidn de la lectura en la escuela como fuente de aprendizaje, de informacién y
de placer.
- La lectura como técnica instrumental para el éxito escolar en las materias del curriculo.
- La lectura como medio de adquisicién de actitudes y valores personales y sociales.
Impulsar el uso de la biblioteca escolar.
Establecer un modelo de biblioteca en consonancia con los nuevos tiempos y los fines
los que va dirigida.
- Conocer los requisitos técnicos para su funcionamiento.
- Favorecer pautas para su uso.
- Proporcionar apoyo al programa de ensefianza y aprendizaje.
- Dotar al alumnado de las capacidades basicas para obtener y usar una gran diversidad
de recursos.
- Habituar al alumnado a la utilizacidn de las bibliotecas con finalidades recreativas,
informativas y de educacidn permanente.

Q

Objetivos por ciclos:
Educacién Infantil

- Experimentar la Biblioteca como lugar magico de encuentro con los libros y con el
resto de la

comunidad educativa.
- Establecer un primer contacto con su amigo el libro de forma ludica.



- Adquirir habitos relacionados con el comportamiento que se debe mantener en la
Biblioteca .

Educacion Primaria

- Profundizar en la relacién del nifio/a con la Biblioteca como lugar magico que permite
saciar su curiosidad.

- Despertar, crear y extender el gusto por la lectura.

- Desarrollar la imaginacion y la creatividad a través de los recursos que ofrece la
Biblioteca.

- Profundizar en los habitos de comportamiento en la biblioteca.

- Aprender a buscar y organizar la informacién disponible.

Educacién Secundaria y Bachillerato

- Manejar autdnomamente los recursos disponibles en la Biblioteca.

- Buscar, clasificar y aprovechar los recursos para ampliar los conocimientos adquiridos
en el aula.

- Respetar el clima que debe concurrir en una Biblioteca.

- Encontrar en la Biblioteca respuesta a los problemas que puedan plantearseles.

- Incrementar el interés y la cultura.

- Despertar la necesidad del gusto por la literatura como expresiéon de conocimiento y
orar sus propias creaciones.

- Sentir la necesidad de acercarse a las Bibliotecas.

Otros cursos

Se colaborard activamente en cualquier otra actividad que programen los profesores
relacionada directamente con la lectura, o que necesite la informacidn bibliografica,
documental, etc. de la Biblioteca.

3. Actuaciones varias

Actuaciones para mejorar los equipamientos e instalaciones:

Durante el préoximo curso pretendemos seguir decorando la biblioteca, cambiando los letreros
de la CDU a un cdodigo de colores y estableciendo un sistema nuevo de tejuelos. Ademas,
gueremos realizar un cambio en el orden de las estanterias, dando preferencia a los libros mas
leidos por nuestros alumnos, y, en general, un nuevo enfoque que acerque la biblioteca a
nuestros alumnos de una manera mas accesible. Nuestra idea es seguir acercando la Biblioteca
al entorno mas proximo de los nifios, por lo que nos gustaria también colocar carteles
indicadores de la Biblioteca en los diferentes edificios. Asi mismo la idea es ofrecer a los
alumnos y profesores al menos un ordenador con acceso a internet.



Actuaciones para mejorar los fondos y su gestién:

Contamos con distintos recursos; ademas de los habituales en toda Biblioteca (mobiliario,
ficheros...), existen los siguientes:

- CD-ROM

- Revistas especializadas de diversos temas y materia.

- Recortes, articulos, documentacion: ordenados y archivados.
- Archivo de criticas de libros.

- Recomendaciones de libros, hechas por los alumnos.

- Guia de lecturas.

Para mejorar los fondos y su gestidn, la primera actuacidn es la catalogacién de los mismos con
la CDU e informatizarlos a través de un nuevo programa distinto del programa ABIES debido a
los multiples errores que éste nos esta ocasionando.

También tenemos que colocarles el tejuelo correspondiente y su cédigo de barras.

Una vez catalogados se ordenaran y colocaran en su lugar correspondiente, haciendo a la vez
una labor de limpieza de todos aquellos fondos que estén muy deteriorados, y de arreglo de
aquellos que puedan seguir utilizandose.

Se van a adquirir mas libros teniendo en cuenta sobre todo la opinién de los nifios y profesores
al hacerlo. Se procurara contar con algunas publicaciones periddicas que se colocardn en la
biblioteca.

4. Organizacion de la biblioteca.

Para lograr un buen funcionamiento y organizacién de la biblioteca escolar, junto a las
actuaciones citadas en el apartado anterior, se pretende lograr :

A CREACION DE UNA BIBLIOTECA CERCANA Y DINAMIZADORA.

- Elaborar una lista de necesidades para priorizarlas y adquirir la mayor cantidad posible
de fondos nuevos.

- Implicar a los alumnos/as del tercer ciclo de Primaria y primero de E.S.O. en las
responsabilidades de la biblioteca escolar (Taller de Biblioteca).

- Reorganizar el mobiliario existente y adecuar el rincén para Ed. Infantil.

- Decorar el espacio fisico para que sea agradable y motivador.

B. FOMENTO DE LA LECTURA'Y LA ESCRITURA.

- Implicar a toda la comunidad educativa (profesores, padres y alumnos) en el proyecto.

- Integrar la biblioteca escolar en la actividad docente.

- Estimular el habito de la lectura, despertando la necesidad de “leer” desde las mas
tempranas edades.

- Dinamizar la biblioteca escolar con actividades de animacion a la lectura y a la escritura

(de la mano del tutor/a de cada clase).



- Fomentar la escritura como medio de expresion e iniciar a los alumnos/as en nuevas
formas de expresién

5. Actividades de fomento de la lectura

ACTIVIDADES POR CICLOS EDUCATIVOS:
E. INFANTIL

Presentacién de cuentos a través de dramatizaciones y lecturas dramatizadas; visitas de
personajes de los distintos cuentos que se trabajen; elaboracién de murales sobre los libros
presentados; juegos de expresion oral y vocabulario sobre las historias narradas; exposicion y
observacion de libros adecuados a su edad, ensefiando la forma de hojearlos para mirarlos
detenidamente y las normas para su buena conservacion; ejercicios de discriminacién visual y
comprension oral sobre los libros que estemos trabajando; dibujos individuales sobre el
cuento o historia contada, etc.

1°CICLOE. P.

En el 1ler nivel de este ciclo se comenzara con las mismas actividades que en el ciclo de E.I.
para poco a poco proseguir con: Presentacidn de libros de lectura apropiados a las edades y
caracteristicas de los dos niveles de este ciclo; elaboracion de carteles divulgativos sobre los
libros mas interesantes para el ciclo; lecturas colectivas e individuales; ejercicios orales de
comprension lectora; ejercicios de vocalizacidn en la lectura; escenificaciones; técnicas Rodari:
completar historias (principio, medio, final), taller de poesia, etc.; elaboracion de un libro con
alguna de las historias trabajadas, etc.

2°CICLODEE.P.

En la linea anterior, segin el nivel y ademas: “Conocemos” a los autores de los libros
presentados; trabajar las fichas de lectura para sacarle mayor partido cuando hayan de
hacerlas de forma individual; lectura colectiva e individual de fragmentos de algunos libros
seleccionados, rellenando la correspondiente ficha de lectura; utilizar los libros de consulta y
sencillas enciclopedias para ampliar conocimientos sobre algun tema; taller de composicion (
técnicas Rodari ); informacion sobre el orden y colocacion de los libros de la biblioteca para
conocer los fondos apropiados a estas edades; elaboracion de carteles, murales, folletos.
...para difundir los fondos bibliograficos con que contamos, etc.

3° CICLO DE E.P.

Conocer los fondos de la biblioteca apropiados al ciclo; biografias de autores; consultas
enciclopédicas; busqueda de textos; lectura individual de fragmentos de libros utilizando
después la ficha de lectura; cuestionarios sobre los gustos lectores de los alumnos/as; hora
creativa:” a escribir “, prensa: conocer noticias y trabajar con ellas, etc.



6. Otras Actividades:
- Consulta, Estudio y Trabajo en grupo.

- Préstamos de Libros: Todos los alumnos a partir de 292 de Primaria y demas
componentes de la Comunidad Educativa podran obtener libros de la Biblioteca por un
periodo limitado de tiempo (normalmente 15 dias).

Actividades fomento de las habilidades para usar la informacién.

Nos planteamos la necesidad de acercar la Biblioteca a los alumnos, pero siempre entendiendo
ésta como un espacio donde deben ser responsables, por ello intentaremos realizar un carnet
de Biblioteca a cada uno de nuestros alumnos.

Actividades para el alumnado con necesidades educativas especiales.

La integracidn de este tipo de alumnado en nuestras aulas es la meta fundamental a conseguir
y con las actividades de la biblioteca no podemos hacer una excepcidn; por lo tanto la ténica
general serd la adecuacién a estos alumnos de cualquier tipo de actividad que se realice desde
la misma para garantizar la realizacién todas las propuestas que desde el dmbito de la
biblioteca escolar se oferten al resto del alumnado.

Taller de Biblioteca

Es muy importante la existencia de este taller, muy valorado por los alumnos.

a) Objetivos.
- Favorecer los objetivos socio-afectivos antes mencionados.

- Hacer de la Biblioteca un lugar cercano a los alumnos y las alumnas y que éstos la
sientan como propia.

- Educar en la responsabilidad, potenciando las ideas de los propios alumnos y alumnas
sobre el Taller y su funcionamiento, asi como propiciar que los componentes del Taller
adquieran un compromiso serio y eficaz con el mismo.

b) Actividades.
Las actividades que se desarrollan son:
Orden.

- Ordenar estanterias.
- Reponer tejuelos y etiquetas de temas.

Control.



- Control de préstamos y devoluciones.
- Control de multas.
- Forrar y reparar libros.

Animacién.

- Carteles.
- Criticas de libros.
- Preparar animaciones de cuentos.

-Ayudar en las animaciones generales, (exposiciones, Dia del Libro, etc.).

7. Temporalizacién

La Biblioteca estara abierta todas las mafianas (excepto los miércoles). Durante los recreos,
permanecera abierta para que pueda ser utilizada por aquellos que precisen utilizarla; contara
con un profesor para realizar los préstamos y cuidar del buen uso de la misma. Cada profesor
podra ponerse en contacto con el responsable de Biblioteca para concretar el dia que quiere
visitarla con sus alumnos.

Horario:

Lunes de 11:15 a 13:45 horas
Martes de 11:15 a 13:45 horas
Miércoles

Jueves de 11:15 a 13:45 horas

Viernesde 11:15 a 13:45 horas

Horario estudio y/o consulta:
Hora del recreo para Bachillerato y casos especiales.
Horario de Taller de Biblioteca:

Recreo de los Lunes, Martes, Jueves y Viernes.

“Pocas palabras te haran cambiar tanto como las que aln no has leido, por ello, atrévete a
saber, atrévete a leer y sobre todo... atrévete a venir.”



L) PLAN DE FORMACION DE PROFESORADO

ACTIVIDADES DE FORMACION DEL PROFESORADO.

A nivel de formacidn, nos seguimos planteando como prioridad institucional toda la formacion
referida al objetivo especifico de la ensefanza bilinglie espafiol-inglés y del Programa BEDA, ya
mencionados en otros apartados de este Proyecto Educativo.

Procuramos centrarnos en atender otras importantes necesidades en el dambito de la
formacién, que hayan sido consideradas como objetos de atencion preferente en la Memoria
Final del curso anterior.

Ademas, se trabajan otras lineas de formacidn: algunos de los ambitos y temas corresponden a
aspectos relacionados con el Caracter Propio, mientras que otros estdn mas centrados en
Didacticas o Metodologias de areas determinadas.

En la Memoria Final, se da cumplida informacion de todas las actividades formativas
desarrolladas a lo largo del curso, tanto las que el profesorado realiza de forma individual ,
como las colectivas.



M) PROYECTO EMPRENDEDOR

Uno de los objetivos que nos planteamos es desarrollar en los alumnos la capacidad
emprendedora, de liderazgo, de trabajar en grupo, cualidades fundamentales en el mundo
laboral.

Como explicaremos en otros apartados de este cuestionario, se fomentan desde diferentes
asignaturas en las cuales los alumnos realizaran proyectos con los que participaran en diversas
ferias y campus.

Hace tres cursos, en 12 de Bachillerato se inicid un proyecto transversal que se lleva a cabo
desde las asignaturas de Economia y Cultura Emprendedora y que consiste en la creacién de la
empresa “SAFAUR DESAYUNO SOLIDARIO”, que gestiona los productos que se consumen en el
desayuno a la hora del recreo pero con un fin solidario, ya que los ingresos que obtienen estan
destinados a obras sociales para ayudar a personas sin recursos y a obras misioneras de la

Congregacion.

N) PROYECTO JOVENES CON INVESTIGADORES

En colaboracion con la Universidad de Sevilla, varios alumnos de Bachillerato, dirigidos por
profesores universitarios, participan, por segundo afio consecutivo, en un nuevo proyecto de
investigacion en la Facultad de Quimica.

Las conclusiones, como ya se hizo el curso pasado en la edicién anterior, se expondran en

inglés en un Congreso y posteriormente en el propio colegio.

0) PROGRAMA BACK TO SCHOOL

En esta linea, participamos en el Programa Back to School. Promovido y organizado por la
Unidn Europea. Cada afo recibimos la visita de un funcionario de instituciones europeas que
se desplaza desde Bruselas para dar a conocer Europa a los estudiantes de los paises que la
conforman, asi como las posibilidades formativas y profesionales en Europa.

P) PLAN DE DESARROLLO PERSONAL

Porque la educaciéon va mas alld del terreno académico y nuestro principal interés es la
formacién integral del alumno, llevamos a cabo en todas las etapas actuaciones encaminadas a
proporcionar a los alumnos informacion y preparacién que les ayuden a tomar decisiones en
estos aflos complejos de la adolescencia y a lo largo de su vida.

Asi en colaboracién con la Fundacién Gift&Task, por medio de una metodologia dindmica y
participativa basada en juegos los alumnos de 22 y 32 de ESO asisten a Campus donde realizan
talleres de conocimiento y crecimiento personal y trabajan claves para afrontar con éxito los
retos mas importantes de la vida.



También en 32 de ESO, con una metodologia igualmente dinamica, participativa y audiovisual,
se forma en afectividad, sexualidad y relaciones personales.

Desde el departamento de Orientacion se llevan a cabo talleres en el aula sobre la gestién de
emociones en 62 de E. Primaria, y en 12 y 22 Bto.

Q) PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS

En la misma linea que el Plan de Desarrollo Personal, y persiguiendo de igual forma la
formacién integral de los alumnos, hay programada actuaciones desde 62 de primaria a 12 de
Bachillerato para prevencidén de riesgos que amenazan al adolescente, proporcionandoles
formacién y anticipandonos a los momentos en que se observa que los alumnos son mas
vulnerables.

En colaboracidn con la policia nacional en 62 de Primaria y en 22 de secundaria se establece un
programa para prevenir los riesgos del mal uso de internet y las redes sociales, edades éstas en
las que los pre-adolescentes empiezan a utilizar los mdviles y chats.

Las estadisticas demuestran que el consumo de alcohol, tabaco y estupefacientes se da en
edades cada vez mas tempranas. Es por ello que también en 22 de Eso estan disefiados talleres
formativos en colaboracién con la Fundacién “Alcohol y sociedad” para reducir el nimero de
adolescentes que beben alcohol, retrasar la edad de inicio en el consumo y minimizar la
cantidad que consumen aquellos adolescentes que ya beben.

Asi mismo las estadisticas ofrecen datos sobre los trastornos alimentarios y su relacién con la
aceptacion del cuerpo y de la propia imagen de los adolescentes.

En 32 de ESO se realizan talleres de varias sesiones en colaboracion con la UPS (Unidad de
Promocién de la salud) del Ayuntamiento de Sevilla sobre alimentacién saludable y prevencién
de anorexia y bulimia.

En 42 de secundaria y 12 de Bachillerato, edades en que los jovenes comienzan a tener algo
mas de libertad horaria y obtienen permisos para conducir ciclomotores, se retoma la cuestién
del alcohol, sus consecuencias para la salud y los accidentes de trafico que se producen por su
consumo. Esta formacidn se organiza igualmente en colaboracién con la UPS del Ayuntamiento
de Sevilla.

Asi mismo en 42 de secundaria, en colaboracidn con la policia nacional, se da formacion a los
alumnos para prevenir y concienciar sobre casos de Violencia de género.

En el Plan de Igualdad también esta previsto en todas las etapas realizar acciones en la misma
linea de forma que se revalorice la figura de la mujer y se eviten situaciones de abuso.

R) PROYECTO DE AJEDREZ EN EL AULA

De todos son conocidos los muchos beneficios del ajedrez, entre otros: fijar la atencién y la
concentracion, aplicar el razonamiento logico-matematico, fomentar la creatividad, lograr
inculcar el orden y la disciplina, favorecer la autoestima, la seguridad, la toma de decisiones...

Nuestro proyecto es interdisciplinar ya que esta asociado a la asignatura de francés en
primaria. Los alumnos juegan al ajedrez al tiempo que desarrollan capacidades comunicativas

en esta lengua extranjera.



El centro ofrece también una actividad extraescolar de Ajedrez impartida por la Escuela Oficial

de Ajedrez de Sevilla.

S) PROYECTO LINGUISTICO-LITERARIO para mejora de la expresion

Los alumnos de 12 y 32 de ESO participan durante el curso en un taller de Oratoria y Creacién
literaria para fomentar la lectura y mejorar la expresion oral y escrita.

En el mismo, ademads de lectura y analisis de textos literarios o periodisticos, los alumnos
trabajan la declamacion, realizan obras de teatro y se incentiva la escritura, la creatividad y la
imaginaciéon a través de la elaboracion de relatos, nanorrelatos o microrrelatos.
Posteriormente, se encuadernan, publican y premian los mejores en un acto que tiene lugar en
el Saldn de actos en presencia de los padres. Cabe destacar, que los alumnos desconocen los
seleccionados y premiados hasta el momento mismo del acto de forma que es un
reconocimiento publico ante sus compafieros y sus familias.

El ejemplar con los textos ganadores se conserva en la biblioteca del colegio y se ofrece a los
premiados.

En Primaria, se organiza un concurso para que el jurado escoja quién dara el Pregén de
Semana Santa. Dicho Pregdn tiene lugar en el Salén de Actos del Colegio.

T) PROYECTO HUERTO ESCOLAR

El centro cuenta con un huerto escolar en infantil que permite fomentar el aprendizaje a
través de la observacidn y el descubrimiento.

La investigacidn y la experimentacidén estan, pues, en la base de este proyecto; pero también
se pretende fomentar el respeto por la tierra como fuente de vida y desarrollar el interés por
no degradarla.

Los pequefios aprenden, asi mismo, la importancia del consumo de alimentos frescos vy
saludables, cultivados con respeto al medio ambiente.

Se potencian actitudes cooperativas relacionadas con la preparacion, mantenimiento y
cuidado del huerto.

El alumnado puede comprobar y comprender la necesidad de buscar recursos sostenibles, la
importancia de preservar la biodiversidad, ser respetuosos con el medio natural, adoptar

medidas de higiene antes y después del trabajo en el huerto.

El colegio posee, en pleno centro de la ciudad, un importante y cuidado espacio ajardinado y
transmite a sus alumnos la importancia del medioambiente y del amor a la naturaleza y aboga

por la ecologia en nuestra formacion.



U)PROGRAMA ALDEA DE EDUCACION AMBIENTAL

El centro participa en dos proyectos, Terral y Recapacicla, de concienciacion sobre el cuidado
del medio ambiente y el cambio climatico. Tras un estudio del centro y del entorno inmediato,

los alumnos llevaran a cabo acciones para proteger la naturaleza.

V)PROYECTO SWI@SEVILLA

Los alumnos de 42 de ESO participan en el proyecto SWI@SEVILLA que lleva a cabo el
Departamento de Microbiologia y Farmacia de la Universidad de Sevilla para concienciar a los
jévenes del uso racional de los antibidticos y fomentar en ellos el espiritu investigador y la
vocacion cientifica. Esta iniciativa partié de la Universidad de Yale y se desarrolla en distintas

universidades americanas.

W) PROYECTO EDUCACION MUSICAL y ARTISTICA

Porque la musica, el arte, el teatro, el cine educan a los alumnos en sensibilidad y en el amor
por la belleza, son muchas las acciones que, de forma escolar y extraescolar, se llevan a cabo
en esta drea: Contamos con una ESCUELA DE MUSICA que forma a los alumnos y a padres en
solfeo e instrumentos musicales. Obtienen en ella la preparacién que les permitird acceder al
conservatorio si asi lo desean.

El CORO constituido por alumnos desde infantil a Bachillerato y que ameniza los actos que
tienen lugar en el centro.

Toda la etapa de infantil y primaria participa de un proyecto que se denomina OPERA
ESCOLAR, que hace accesible a los alumnos este género y que les ensefia de forma muy
didactica a valorarlo y amarlo.

Para favorecer y potenciar la formacidon musical, conmemoramos el dia de Santa Cecilia con

actividades musicales en el DiA DE LA MUSICA.

De gran raigambre en el centro, el teatro es una de las manifestaciones que mads atrae a los
alumnos. Estamos convencidos de que les enriquece en muchos dmbitos y les brinda
autoestima, seguridad en ellos mismos, facilita el trabajo en grupo, favorece la capacidad de
empatia...

Aprovechamos las dramatizaciones no sélo para representar obras literarias sino también de

forma transversal en diferentes asignaturas como Historia, Inglés, Francés...



Incluso los alumnos mayores de manera cercana, representan las obras a los pequefios en sus
propias clases improvisando asi un espacio teatral.

En 22 de Bachillerato, aunando la musica y la dramatizacién, los alumnos realizan el PREGON,
en el que de forma muy plastica y entretenida, se refleja la vida del centro a través de
personajes literarios. Es tal su fama, que el dia previsto hay que hacer dos sesiones ya que es
un momento de visita obligada en el que se dan cita muchos antiguos alumnos.

El cine es un recurso muy atractivo para los jovenes y adolescentes. Las grabaciones vy la
realizacion de cortos son habituales en el centro.; justamente sobre este tema versa el
Proyecto ERASMUS+ de secundaria y Bto en colaboracién con otros centros europeos.
Aunando arte y literatura, el Proyecto ERASMUS+ de primaria sobre el Patrimonio Cultural

europeo, recoge las tradiciones culturales y lingtisticas de diferentes paises de Europa.

X)PROYECTO DEPORTIVO

El colegio apuesta por el deporte indiscutiblemente, no sélo por una cuestiéon de salud, sino
por los valores que transmite. Son muchisimas las actividades deportivas escolares vy
extraescolares que se impulsan desde el centro y de las que hablaremos a lo largo del
cuestionario y muchos los campeonatos en los que participamos y ganamos como asi
atestiguan el medallero y las copas que obtenidas.

La ESCUELA DEPORTIVA de Baloncesto acoge a alumnos del centro y de fuera del mismo.
Diariamente se entrena hasta las 9 de la noche y también los fines de semana en los que
habitualmente suelen organizarse partidos.

En infantil hay BALONCESTO como extraescolar.

En la asignatura de EF de Bto. se incluye NATACION.

En 42 de secundaria se organiza una actividad de ESQUI de 4 dias de duracién en Sierra

Nevada.



ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

A. INTRODUCCION

Uno de los aspectos que influye de forma mds favorable sobre la formacion de los
alumnos es el desarrollo de un extenso programa de actividades, que complementen el
curriculo escolar. Las actividades complementarias que trabajamos desde el Colegio
estan formadas por una gran diversidad de acciones con un comin denominador que es el
permitir a los alumnos que mejoren su formacién y aumenten su nivel cultural de una forma
amena, dindmica e integradora.

Las actividades complementarias que se organizan para los alumnos responden a seis tipos de
objetivos: culturales, sociales y civicos, deportivos, de perfeccionamiento de los idiomas y de
orientacién profesional y universitaria

- Entre los talleres y actividades que se realizan en Secundaria y Bto:

1- Visitas y actividades culturales y medioambientales.

e Visita al museo de Bellas Artes de Sevilla

e Visita al museo Arqueoldgico de Sevilla

e Visita a Cadiz (museo de la Constitucién, arqueolégico y Oratorio de San Felipe
Neri)

e Visita a Sanlucar de Barrameda.

e Visita de la ciudad de Sevilla en bicicleta.

e Visita a las Minas de Riotinto.

e Visita a los Reales Alcazares

e Visita al Ayuntamiento de Sevilla

e Firmay presentacién por el autor del comic que han leido los alumnos de 19,
29y 32 ESO

e Firmay visita de Eliacer Cansino del libro que han leido los alumnos de 42 ESO.

e Visita a la ciudad de Carmona y su biblioteca con taller sobre la creaciéon del
Comic.

e Taller de Prensa.

2- Talleres de concienciacidn social y civica
e Visita a TUSSAM con taller sobre la circulacion sostenible
e Taller de prevencion de accidentes de trafico y Road Show.
e Visita a LIPASSAM vy taller de reciclajes (LIPASSAM va al cole)
e Charla de la Policia Nacional sobre la violencia de género
e Charla de la Policia Nacional sobre el peligro de internet y las redes sociales.
e Visita a EMASESA y aguas residuales.
e Conferencia del Doctor Pérez Bernal sobre donacién de érganos y trasplantes.
e Charla sobre las misiones y concienciacidn de la situacion en paises
desfavorecidos
e Taller de Alcohol y Sociedad
e Taller de alimentacion



Curso Gift & Task de educacion afectivo sexual

Charla del departamento de Orientacidn sobre técnicas de estudio.

Charla del departamento de Orientacidn sobre control de emociones ante la
selectividad.

Charla del departamento de Orientacidn sobre el itinerario en bachillerato
Taller desarrollo personal

Programa “Back to School”, Ana Juarez antigua alumna que actualmente
trabaja en la Comisién Europea viene al colegio para charlar sobre
funcionamiento de la U.E.

3- Talleres de orientacidn profesional y universitaria.

Visita a la Facultad de Quimica

Visita al Centro Universitario San Isidoro

Visita al Parque Tecnoldgico y Aeronautico de Andalucia (Airbus)

Visita al Centro de Investigacidon Tecnologia e Innovacidn de la Universidad de
Sevilla (CITIUS)

Visita a la Universidad CEU

Visita a AYESA.

Visita y taller de emprendimiento en ESIC

Visita a la Universidad Loyola de Andalucia.

Visita a la Facultad de econdmicas.

Visita y realizacién de talleres en la Facultad de Enfermeria, Fisioterapiay
Podologia.

Con motivo de la Semana Educativa de las Ciencias de la Computacion nuestro
colegio se ha sumado a la "Hora del Cédigo", un movimiento educativo global
que llega a decenas de millones de estudiantes en mds de 180 paises

4- Actividades deportivas

Actividades de atletismo en las pistas del Centro Deportivo San Pablo.
Visita al Salon del estudiante y Ferisport (en el SADUS)

Actividades en el SADUS

Jornada de deportes para discapacitados (los alumnos practican varios
deportes con las limitaciones que tienen personas con discapacidad).
Jornada deportiva (todo el alumnado participa en esta jornada).
Natacion

Esqui en Sierra Nevada

5- Idiomas:

Teatro en inglés

Teatro en francés

Asistencia al Festival de Cine Europeo para visionar peliculas francesas
Intercambio con Bélgica.

Intercambio con Dinamarca

Intercambio con Le Havre



e Viaje a diferentes paises europeos en el marco de los Programas Erasmus+ de
movilidad
e Viaje a Paris

6- Teatroy espectaculos
e Concierto de Cajasol de Percusién
e Concierto opera
e Espectdculo de flamenco en la Fundacién Cajasol
e Visionado de pelicula y debate sobre la misma.
e Representacién de obra teatral

- EnInfantil se realizan las siguientes actividades:

- Talleres: Talleres de cocina
Talleres integrados en los proyectos

- Desayuno saludable.

- Visita ala Casa del titere

- Visita al Acuario

- Visitaala Granja escuela

- Visita al Dolmen de la pastora
- Visita a Itdlica

- Visita a la Casa de las ciencias.

- En Primaria se realizan las siguientes actividades y talleres:

- Talleres: Alimentacidn saludable

- Desayuno saludable

- Seguridad y prevencion de accidentes.

- Los bomberos también vamos al colegio.
- Taller de cine.

- Taller Ciberexperto de la policia nacional

- Otras actividades:

- Representacidn escénica Roma

- Visita parque de bomberos.

- Concierto didactico

- Visita Belenes

- Visita al Centro Hipico La Corbera Ecuestre
- Teatro infantil

- Casa de las ciencias

- Visita al Ayuntamiento de la ciudad
- Visita a un entorno natural

- Teatro Alameda

- Representacidn danza.

- Visita a una dleoescuela

- Opera escolar en infantil y primaria



Actividades para fomento de la CONVIVENCIA

El centro lleva a cabo diferentes actuaciones para fomentar la convivencia de todas las
personas que componen la Comunidad educativa. Asi a lo largo del curso hay varios
encuentros festivos donde se convoca a las familias, los alumnos y el profesorado:

- Dia de la Sagrada Familia: En el mes de diciembre, en horario extraescolar, tras la
Eucaristia, disfrutamos de una merienda y los alumnos tienen juegas organizados por
monitores.

- Festivales de Navidad: Es otro momento de encuentro asistir a las representaciones
gue se organizan.

- Dia de los abuelos: Es un encuentro en el que los abuelos ensefian a los nifos
partiendo de su experiencia personal, juegos de la infancia, anécdotas, la evolucién de
la ciudad o las costumbres etc.

- Mercadillo: Se abren las puertas a las familias para compartir en un dia destinado a la
Solidaridad.

- Graduacion 29 Bto: Ocasion especial y solemne en que despedimos a los alumnos pero
también a sus familias y les agradecemos la confianza que han depositado en nosotros
al permitir que formdramos a sus hijos.

- Fiesta final de curso: Fiesta ludica en la que grandes y pequeiios disfrutan de un
aperitivo amenizado por musica y juego para los pequefios.

A continuacidon se detallan los objetivos previstos de algunas actividades
complementarias a realizar por etapas educativas.

B. EDUCACION INFANTIL

VISITA A UNA GRANJA ESCUELA

Objetivos:

- Poner al nifo en contacto con el medio natural

- Conocer algunos animales especificos de la granja.

- Desarrollar su autonomia en la alimentacion

- Fomentar buenos habitos de convivencia fuera del aula.

- Contenidos:

- Animales de granja.

- Buenos habitos en la mesa

- Conocimiento de algunas plantas horticolas de su entorno.
Actividades:

- Participacidon en diferentes talleres, siembra y recogida, elaboracién del
pan, barro, papel, teatro.

C. EDUCACION PRIMARIA PRIMER CICLO
DE PRIMARIA

PARQUE DEL ALAMILLO




Fundamentalmente lo que se pretende con esta actividad es que los nifios
conozcan el parque y su flora, para ello se realiza una ruta con monitores y después
paseo por los senderos del parque con el fin de que aprendan a convivir y a respetar un
poco mas el Medio Ambiente.

Objetivos:

- Poner en contacto al alumno con la naturaleza.
- Conocer las distintas especies vegetales y animales que se pueden encontrar
en el parque.
- Aprender a valorar y respetar la naturaleza y el medio ambiente.
- Aprender a convivir fuera del ambito escolar.
- Facilitar la relacién profesor- alumno fuera del entorno de clase.
Contenidos:

- Importancia de las plantas y tipos de animales.
- Los animales y las plantas como seres vivos.

VISITA AL CASCO ANTIGUO DE SEVILLA

Objetivos:

- Conocer el casco antiguo de la ciudad.
Contenidos:

- Conocimiento del entorno donde vive.
- La actividad consiste en visitar los lugares mas significativos de Sevilla: Plaza de
Espafia; Plaza del Triunfo; Catedral de Sevilla; Giralda.

CASTILLO DE LAS GUARDAS

Objetivos:

- Esta actividad fundamentalmente consiste en conocer una antigua mina,
situada en la Reserva “Finca Herrerias Bajas”, y disfrutar de su privilegiado
entorno natural, en el que da cabida mas de 100 especies animales y los
alumnos podran contemplar en condiciones similares a su habitat natural: en
manadas y con amplios espacios.

Contenidos:

Los alumnos realizan tres actividades programadas:

- Recorrido en tren durante una hora, en el que ven elefantes,
rinocerontes, cebras, rapaces, tigres... en total libertad.

- Espectdculo de leones marinos.

- Espectaculo musical ambientado en el Fort West.

- Momento de convivencia en la que aprovechamos para comer en los
merenderos al aire libre con una zona para que los alumnos puedan jugar.

SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA

TEATRO



Objetivos:

0 Crear en los alumnos aficién por el teatro.
0 Que aprendan a gozar de la existencia junto a los demas.
0 Educarles en valores humanos.

VISITA AL MUSEQO DE ARTES Y COSTUMBRES POPULARES DE SEVILLA

Objetivos:

O Conocer el patrimonio cultural de su ciudad.
0 Despertar interés por los elementos que sus antepasados utilizaban y que
forman parte de su historia mas cercana.
O Poner en contacto a los alumnos con la transformacion de una materia
prima (trigo) en materia elaborada (harina).
Contenidos:

0 Visita al museo guiado por monitores.

0 Visualizacién de un video, seguido de una explicacién y didlogo dirigido por
los monitores.

0 Formar una maqueta que les entregan desmontada con la que antafio se molia
el trigo.

VISITA AL PARQUE “EL MAJUELO”

La finalidad de esta visita es acercar al alumno al fascinante mundo de la ciencia
a través de la relacion de ésta con su vida cotidiana (Taller “Ciencia Divertida”), y a la
vez pasar una mafiana de convivencia alumnos — profesores en un entorno fuera del
centro.

Objetivos:

Poner en contacto al alumno con la naturaleza.

Aprender a valorar y respetar la naturaleza y el medio ambiente.

Conocer las distintas especies que se pueden encontrar en el parque.

Participar en actividades educativas, ludicas, de ocio y de convivencia.
O Facilitar la relacién profesor-alumno fuera del entorno escolar.

Contenidos:
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O Los seres vivos, caracteristicas basicas.
0 Las principales plantas y animales del entorno préximo.
0 Importancia de los animales y las plantas para las personas.

TERCER CICLO DE PRIMARIA

FABRICA DE MANTECADOS EN ESTEPA

Objetivos:



0 Poner alos alumnos en contacto con la actividad industrial.

0 Conocer el funcionamiento de una fabrica en todos sus procesos de
materia prima, elaboracion, empaquetado y embalaje, ya que en el temario
de C. del Medio los alumnos estudian los sectores de actividad y es muy
conveniente que lo vieran de cerca.

Contenidos:

Sectores de produccion.

El consumo y la publicidad de productos.

Proceso de elaboracidn de un producto.

Visitar una fabrica de mantecados, para conocer el proceso de elaboraciéon
del mantecado partiendo de la materia prima, (harina, manteca, azucar, canela,
ajonjoli).

0 Jornada de convivencia entre los alumnos de los dos sextos.
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PARQUE DE BOMBEROS

Objetivos:

0 Conocer, apreciar y valorar el servicio que presta el cuerpo de bomberos a
la sociedad.
Contenidos:

0 Actividad del parque de bomberos de Sevilla, situado en las afueras de la ciudad.

COMPLEJO POLICIAL “EL CORTIJO DEL CUARTO”

Objetivos:

O Visitar a las instalaciones del “complejo”.
00 Conocer con las demostraciones que hicieron los policias, con un
helicoptero, caballos, perros policias buscadores de drogas... las distintas
facetas del trabajo que realizan en beneficio de la seguridad ciudadana.
Contenidos:

0 Lalabor de los cuerpos y fuerzas de la seguridad del Estado.

MUSEQ DE PREHISTORIA (LA RINCONADA - SEVILLA)

Objetivos:

0 Visitar un museo de restos prehistoricos.

0 Completar los contenidos de historia.
Contenidos:

O La Prehistoria en la provincia de Sevilla.

ISLA MAGICA

Objetivos:

O Crear una ambiente de convivencia entre los compafieros de 62 de primaria.

Contenidos:
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La amistad.

D. EDUCACION SECUNDARIA

PRIMER Y SEGUNDO CURSOS DE EDUCACION SECUNDARIA

ISLA MAGICA

Objetivos:

O
O
O

0

Actividad cultural y ladica.

Jornada de convivencia de los alumnos del ler ciclo de E.S.O.

Poner a los alumnos en contacto con la Espafa del Siglo XVI y con la
America Precolombina.

Conocer, gracias al Parque Tematico, el papel crucial que Sevilla desempefié en
la Era de los Descubrimientos.

Contenidos:

O
O

El parque consta de diversas areas tematicas.
Participando en los juegos, en las atracciones y en las representaciones-
espectaculos, los nifios se ven inmersos en el ambiente de la época:
> En el adrea de “Sevilla, Puerto de Indias”, se recrea la ciudad en
ese momento histérico.
Se visita y se puede asistir a una representacion teatral en un “Corral de

Comedias” a usanza de la época.
> El drea “Quetzal” recrea el mundo Maya, por lo que ven cédmo eran
las piramides, edificios, vegetacion, volcanes...de sus tierras.
> La “Puerta de América” reconstruye un fuerte colonial y puede visitarse
la maqueta de un Galedn Espafiol que surcé los mares en el Siglo XVI.
Pueden conocer cémo era un pueblo indigena del Amazonas.
Conocen asimismo un pueblo pirata con un puerto donde estd atracada
una fragata en la que se asiste a la representacién de espectaculos de
accion.
Ven igualmente maquetas a tamaio natural de templos y ruina aztecas.

Para los alumnos que no participen en la actividad hay trabajo

programado en el Centro.

TERCER CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA

LA RABIDA: MUELLE DE LAS CARABELAS Y MONASTERIO

Objetivos:

O
O
O

Actividad cultural y lddica.

Conocimiento de los lugares Colombinos.

Contacto con la Espana del siglo XVl y con la

América Precolombina.

Complementan la asignatura de Lengua y Literatura.

Importancia del papel crucial de Andalucia, en especial de Huelva y Sevilla en el
Descubrimiento de América.
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Jornada de convivencia de los alumnos de 32 de E.S.O.

Contenidos:

0
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Visita guiada al muelle de las Carabelas donde se reproducen La Nifa, La Pinta 'y
La Santa Maria. (Construidas para conmemorar el V Centenario del
Descubrimiento de América).

Visita a un barrio medieval que se recrea en el muelle.

Visita de la reproduccion de la Isla de Guarani.

Visita guiada al Monasterio de La Rabida (Claustro, Sala Capitular,

Biblioteca, Iglesia...)

CUARTO CURSO DE EDUCACION SECUNDARIA

O

CASTANO DEL ROBLEDO -GALAROZA

Objetivos:
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Actividad Iudico-deportivo dirigida por monitores.

Sensibilizacién sobre temas de respeto por la naturaleza y el medio ambiente.
Actividad grupal de trabajo en equipo.

Jornada de convivencia de los alumnos de 42 de E.S.O.

Actividades deportivas en la Sierra de Aracena.

Conocimiento del entorno de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche.

Contenidos:
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Trabajo en equipo.

Pruebas de habilidad y destreza.
Técnicas de dinamizacién sociocultural.
Senderismo.

Pruebas de expresion corporal.
Gymkana

E. BACHILLERATO

EXCURSION A CORDOBA

Es la primera salida del curso, de jornada completa, con las dos clases de 12 de

Bachillerato mas un grupo de alumnos belgas, que participan en un proyecto de
intercambio con nuestro alumnado.

Objetivos:

0

Conocer parte del patrimonio cultural de Andalucia. Profundizar en uno de
los periodos mas florecientes de la historia de nuestra Comunidad auténoma,
expresado a través de la convivencia de tres culturas y religiones:
cristianos, musulmanes y judios.

Facilitar y promover las relaciones entre los chicos y chicas que participan en
el intercambio.

Consolidar los dos grupos de 12, creando un ambiente propicio para la
convivencia e integracién de alumnos mas retraidos y timidos, repetidores,
y nuevos alumnos.

Contenidos:



Esta actividad para 12 de Bachillerato se realiza en tres etapas:

0O En primer lugar, el grupo es recibido por los guias con los que realizamos
una visita por la Juderia, deteniéndonos en algunos puntos de interés:
talleres de artesania tipica cordobesa, sinagoga, callejuelas, patios, todo ello
acompanado de sus explicaciones correspondientes sobre las diferentes etapas
de la historia de la ciudad y los lugares que vamos recorriendo.

O La segunda parte se dedica a visitar la Mezquita Catedral, igualmente
acompafiados por los guias que, en esta ocasion se centran, principalmente en
la historia del monumento y su singularidad artistica. Se ponen de relieve
las distintas partes y épocas de su construccidn, los diferentes estilos y
elementos arquitectonicos.

O Durante la ultima parte de la excursién, los alumnos disponen de tiempo
libre para comer y relacionarse mas entre ellos.

F. OTRAS ACTIVIDADES

Hay otro tipo de actividades, aprobadas por el Consejo Escolar del Centro,
qgue componen un amplio marco de referencia en el que, ademas de poder
complementar el aspecto curricular, se pretende conseguir el promover y facilitar la
relacién y comunicacidon de los alumnos entre si (socializacién horizontal) y con los
tutores, a la vez que se facilita la mejora de la convivencia. Del listado de actividades
gue presentamos a continuacion, se van desarrollando algunas de ellas en base a la
planificacion anual que el Centro realiza de las mismas, en funciéon de los diversos
niveles.

EDUCACION INFANTIL

DIA INTERNACIONAL DEL NINO/A

Objetivos: Dar a conocer a nuestro alumnado tanto sus deberes como sus derechos.
Actividad: Todo el ciclo de infantil llevara puesta una corona conmemorando sudia.

NAVIDAD

Objetivos:

- Conocer y participar en las tradiciones culturales y religiosas de su comunidad.

- Vivir y fomentar el carisma de la Navidad: el nacimiento de JesuUs.

- Convivir la Comunidad Educativa con las familias.

Actividades: Adornar la clase con distintos motivos navidefos, participar en
una representacion teatral y realizacion conjunta del ciclo de infantil de un
adorno de navidad que se llevaran para decorar su arbol de navidad.

ANA MARIA JANER

Objetivos: Conocer la vida de la madre Ana Maria Janer e identificar la
Sagrada Familia comparandola con la suya.

Actividad: Mostrar los valores y ensefianzas de nuestra fundadora y realizar trabajos
de plastica.



DIA DE ANDALUCIA

Objetivos: Conocer el dia de su Comunidad.

Actividad: Realizacion de trabajos alusivos al tema y aprender el himno de
Andalucia.

SEMANA SANTA

Objetivos: Conocer pasajes de la vida de Jesus y reconocer imagenes de la Pasién.
Actividad: Realizacién de manualidades y escuchar marchas procesionales.

FERIA DE ABRIL

Objetivo: Conocer las tradiciones de su tierra.
Actividades: Realizar manualidades y escuchar sevillanas.

MES DE MAYO

Objetivo: Conocer la vida de la Virgen.

Actividades: Visitar la Capilla del Centro ofreciéndole a la Virgen motivos
florales, aprender canciones, oraciones y poesias de la Virgen.

CELEBRACION DE FINAL DE CURSO

Objetivo: Dar gracias por todo lo conseguido durante el curso y divertirse.
Actividad: Fiesta de fin de curso ambientada en un tema concreto.

GRADUACION

Objetivos: Celebrar con nuestros alumnos de tercero de infantil su transicién a
Primaria.

Actividad: Celebraciéon conjunta con todos los padres proyectando un video
conmemorativo de su paso por nuestra etapa, haciéndoles entrega de un diplomay
birrete.

VISITA AL BARRIO: BELENES

Objetivos: Conocer una institucion religiosa del entorno y vivir la navidad.
Actividad: Paseo por el barrio visitando los diferentes belenes expuestos.

ASISTENCIA A TEATROS

Objetivos: Fomentar el gusto por el teatro y adquirir los hdabitos necesarios
para saber estar en un sitio publico.
Actividad: Asistencia y participacion



VISITA A UN MUSEO

Objetivos: Despertar y desarrollar el interés por el arte.
Actividad: Visita guiada a la sala de exposicion con la participaciéon en
diferentes talleres creativos.

EDUCACION PRIMARIA

PARTICIPACION EN TODAS LAS CAMPANAS DE SOLIDARIDAD ORGANIZADAS POR EL
COLEGIO

Objetivo: Educar a nuestros alumnos para la solidaridad.

Contenidos:
1. Domund
2. Celebraciones solidarias de Navidad
3. Infancia Misionera
4. Mercadillo.

PARTICIPACION EN TODAS LAS CELEBRACIONES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO

Objetivo: Educar a nuestros alumnos para la solidaridad.

Contenidos:
1. Semana Janeriana.
2. Diade la Paz.
3. Diade Andalucia.
4. Dia de Europa.

CASA DEL NINO JESUS

O Nuestro objetivo en esta actividad es educar a los alumnos a ser solidarios
con otros nifios que estan en su mismo barrio.

00 Destacamos también la colaboracién de los padres ya que son ellos los que
traen los alimentos y ayudan a transportarla.

0 Una vez alli los nifilos de nuestro colegio juegan y tienen un tiempo de
convivencia en el patio del colegio “Nifio Jesus”.

VISITA A LOS BELENES DEL BARRIO

0 Nuestro objetivo es acercar a nuestros alumnos a las tradiciones populares
navidefias de Andalucia.

EDUCACION SECUNDARIA

Recorrido en bicicleta para visitar la ciudad.
Gymbkana cultural por el centro histérico de la ciudad.
Visita a EMASESA (Carambolo - Tablada).



Visita a instalaciones de Lipasam.

Visita al Alcazar de Sevilla.

Visita al Ayuntamiento de Sevilla.

Gas Natural: charlas.

Asistencia a talleres del Ayuntamiento sobre nutricion.

Taller: “Prevencion del Alcoholismo”.

Charla de la Policia Local: “Te puede pasar” (Prevencidn accidentes de trafico).
Charla donacién érganos.

Jornada deportiva Universidad Pablo de Olavide.

BACHILLERATO

Retiro-convivencia.

Orientacion Universitaria: Visita a la Universidad privada “CEADE”
Orientacion Universitaria: “Facultad de Ciencias Quimicas”
Orientacion Universitaria: “Facultad de Turismo y Finanzas”
Orientacion Universitaria: “Faculta de Psicologia”

Orientacion Universitaria: Universidad “Pablo de Olavide”.

Viaje cultural de fin de curso (Paris).

Orientacidn sobre las PAU en la Universidad de Sevilla.
Orientacion Universitaria: “Francisco de Vitoria” y “Antonio de Nebrija”.
Orientacidn Universitaria: Universidad de Loyola.

Orientacidn Universitaria: San Pablo Ceu

Orientacidn Universitaria: Facultad de Ingenieros



ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.

DEPORTE: BALONCESTO.

Con esta actividad fisica, lidica, educativa y competitiva, pretendemos
que nuestros alumnos cubran sus necesidades organicas de realizar ejercicios.
Tratamos de desarrollar, ademas, la sociabilidad, el trabajo en grupo, el respeto al
contrario, la aceptacion de la derrota, el compafierismo, el esfuerzo.. y otros
valores que se fomentan desde el deporte, todos ellos importantes en la educacién
integral del nifio al igual que un desarrollo de las cualidades fisicas y de sus destrezas y
habilidades.

Los alumnos se agrupan en diferentes grupos segun su nivel:

Predeporte
A) Grupo de Iniciacion.
B) Grupo Benjamin.
C) Alevin.
D) Equipo Infantil.
E) Cadete.
F) Juvenil.

A. GRUPO DE INICIACION.

Este grupo estd formado por alumnos de primero y segundo curso de
Educacién Primaria..

Con este grupo se trabajard fundamentalmente a través del juego, desde
el primer momento, intentando adaptarlo para el aprendizaje de habilidades vy
destrezas en consonancia con el deporte elegido, el baloncesto.

B. EQUIPO BENJAMIN.

Sus componentes, son alumnos de tercero y cuarto de Primaria.
En este nivel se empieza a apreciar una mejora evidente, con respecto a
la anterior categoria mencionada.

C. EQUIPO ALEVIN.

El equipo esta formado por alumnas de quinto y sexto de Primaria.

Con este equipo se comienza con el trabajo especifico del baloncesto y
la introduccidon a gestos y movimientos técnicos y normas de juego. Tienen el
primer contacto con la competicion.

Junto al aspecto deportivo se hace hincapié en el compromiso vy
responsabilidad asumida.



D. EQUIPO INFANTIL.

Estan compuestos por alumnos de 12 y 22 de Secundaria.

E. EQUIPO CADETE.

Esta categoria comenzd a jugar hace muchos afos, lo forman alumnos de
32y 42 de Secundaria, por lo que sus componentes estan afianzados en el juego
del baloncesto.

F. EQUIPO JUVENIL.

Este equipo estda en competicion; lo forman alumnos de edades
comprendidas entre los dieciséis y diecisiete afios y proceden del equipo cadete del
curso anterior, por lo que vamos consiguiendo nuestro objetivo de ampliar el
deporte al mayor nimero posible de alumnos.

1. MONTANEROS.

A. OBIJETIVOS



Los objetivos que se persiguen con esta actividad extraescolar, son:

a) Educar a los niflos y adolescentes en el amor y cuidado
de la naturaleza.

b) Educar a los nifios y adolescentes en la relacién interpersonal
y en la amistad.

c) Crecer en la capacidad de convivir con los otros.

d) Educar en el esfuerzo, la superacion personal y en la
autonomia personal.

e) Crecer en la capacidad de compartir y en ayudar al otro.

B. VALORES

A través de esta actividad se promueven los siguientes valores:
Superacion personal

Autonomia.

Compartir.

Esfuerzo.

Compaiierismo

Valores ecoldgicos.

Fe.
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C. RESPONSABLES.

COORDINADORES Y MONITORES

Colaboran con los grupos unos 30 monitores.

D. DESTINATARIOS

Los destinatarios son nifios y adolescentes desde los 10 a los 18 afos

E. HORARIO

Se reulnen todos los viernes por la tarde en la franja horaria de 16:00 a 18:30
horas.

F. TEMAS Y SALIDAS

Los temas y dindmicas estdn relacionados con: la convivencia en la
naturaleza y entre ellos; autoestima y ayuda los demdas. Ademas de las reuniones
semanales hay programadas convivencias en la montafia o en aula de la naturaleza.
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PROGRAMA DE ROBOTICA ESCOLAR.

Esta iniciativa consiste en un taller de robdtica educativa orientada a nifios
en edad escolar que por medio de la ensefianza del cdédigo de programacion,
busca desarrollar habilidades de trabajo en equipo y creatividad, y valores como la
perseverancia y la superacion. El objetivo es equipar a los alumnos con herramientas
que los preparen para aprovechar mejor las oportunidades del mundo del mafana.

El programa consta de un ciclo de dos talleres trimestrales y
competencias interescolares a realizar al final de «cada trimestre. Las
competencias tienen por objetivo que los alumnos participantes puedan poner en
practica sus conocimientos en un ambiente competitivo y creativo.

Es exigencia del programa un alto compromiso de principio a fin por parte
de las familias, los monitores que los imparten y de los propios alumnos. Sabemos
que los nifios quieren aprender, pero necesitan del apoyo de sus familias y del
propio colegio para poder culminar con éxito esta iniciativa.

Existen 2 niveles para participar:

Taller bdsico: Orientado a alumnos destacados en las areas de las matematicas, fisica
y tecnologias, que tienen interés por la robdtica, pero no tienen conocimientos
previos.

Taller intermedio: Orientado a los alumnos con mejor rendimiento de los talleres
basicos. Este taller profundiza los conocimientos de cddigo de programacién
impartidos en el taller anterior.

ESCUELA DE MUSICA.

Tocar un instrumento desarrolla la creatividad, la sensibilidad y la
inteligencia. Esta actividad trata de acercar al alumno a un conocimiento bdasico del
instrumento y a la interpretacion musical como medio de comunicacién social,
ademads de la asimilacion de las primeras nociones del lenguaje musical y la
adquisicion de una buena técnica basica.

Entre los objetivos que se persiguen en este taller destacamos:

e Adoptar una correcta posicidon corporal que permita la colocacidn del instrumento

y que favorezca su manejo, conocer y desarrollar las funciones motrices que
intervienen en la ejecucion.

e Conocer las posibilidades sonoras del instrumento y sus caracteristicas.
e Iniciar la comprension del lenguaje musical para su interpretacion.
e Adquirirnociones sobre afinacidon,conocer y ser capaces de

interpretar un repertorio adecuado a cada nivel.



ESCUELA DE IDIOMAS

El centro ofrece a sus alumnos la posibilidad de aprender inglés. La Academia “Saint
Gabriel” lo imparte en horario extraescolar para posibilitar que los alumnos obtengan
los diferentes niveles competenciales.

AJEDREZ

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES CONJUNTAS AMPA - COLEGIO.

Ademas de las actividades anteriormente descritas, el AMPA
conjuntamente con el Colegio, realiza las siguientes actividades extraescolares:

Predeporte (E. Infantil).
Mdsica (E. Infantil).

Baile flamenco (E. Infantil).
Patinaje (E. Primaria).
Futbito (E. Primaria).
Sevillanas (E. Primaria).
Gimnasia Infantil (E. Infantil)
Pintura (E. Primaria)
Gimnasia Ritmica (E. Primaria)
Matematicas Aloha
Robdtica



ESCUELA DE PADRES Y MADRES

El Colegio ofrece e invita a todos los padres de alumnos a pertenecer a su Escuela de Padres y
Madres. Durante 20 cursos escolares, de forma consecutiva, se ha trabajado con las familias
del colegio en sus tareas como primeros educadores.

La estructura basica de la Escuela de Padres y Madres es de tipo online, hallandose alojados
sus contenidos en la pagina de inicio de la web del colegio http://www.safaursevilla.es; para
acceder a los mismos Unicamente hace falta entrar en el apartado “ESCUELA PP.MM.” de la
web.

Los objetivos que pretende cubrir nuestra Escuela de Padres y Madres son basicamente los
siguientes:

- Compartir ideas, soluciones, criterios y experiencias que nos ayuden en nuestra labor, diaria o
futura, como padres y madres.

- Apertura y contacto con otros planteamientos educativos: saber que nuestras dudas vy
problemas pueden ser las mismas dudas y problemas de otros padres y madres.

- Potenciar las relaciones humanas que se dan en el seno de los grupos (relaciones de
amistad).

La Escuela de Padres y Madres ira subiendo a la web del colegio los temas mas interesantes
desarrollados durante sus afios de vida (uno por mes, a partir de octubre).

Se pone en marcha la Escuela de Padres y Madres, con anuncios previos en la web del Colegio
y en los tablones de anuncio del mismo.



AUTOEVALUACION

Este proyecto esta concebido como un instrumento vivo. Como tal, es sensible a los cambios
que se van dando en la sociedad y a las demandas y posibilidades de la comunidad educativa
respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje.

La difusion del Proyecto Educativo es el proceso que asegura el conocimiento y comprensién
de su finalidad y contenido y aporta informacién sobre el grado de consenso de sus valores y
principios. Por ello se elabora cada aflo un documento resumen de los aspectos esenciales del
PEC, que se entrega a las familias.

En las reuniones de comienzos de curso se explican los objetivos y sefias de identidad de
nuestro colegio, asi como la necesidad de que se establezca una coherencia entre las pautas
educativas familiares y los principios metodolégicos del centro.

La evaluacién del Proyecto Educativo de Centro se entiende como un proceso dindmico de
reflexion sobre los diferentes objetivos en todas las reuniones mantenidas por los distintos
6rganos del colegio y de otros estamentos que también configuran la estructura basica del
centro: El Consejo escolar, el Claustro de profesores, el Equipo directivo, los Departamentos y
Equipos docentes.

Los diferentes planes y proyectos son evaluados en los plazos establecidos tras cada trimestre
y al finalizar el curso escolar a través de la Memoria anual que incluye propuestas de mejora.



